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TERMO DE COLABORACAO N.° 01/2022

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
POR SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E
TECNOLOGIA E O INSTITUTO CARIOCA DE
ATIVIDADES - ICA.

Aos 23 dias do més de junho de 2023, de um lado o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
inscrito no CNPJ/MF sob o n® 42.498.733/0001-48, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA, com sede na Rua Afonso Cavalcanti 455,
Prédio Anexo, sala 906 — Cidade Nova — Rio de Janeire — RJ, neste ato representado pela
Exma. Sra. TATIANA MARINS ROQUE, consoante delegagdo do Decreto “P” n° 43 de
02/02/2023, doravanie denominado MUNICIPIO e de outro, INSTITUTO DE CARIOCA
DE ATIVIDADES - ICA, com sede na AV. José Silva de Azevedo Neto, n® 200, Bloco 6,
Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ, CEP: 22.775-056, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
01.953.247/0001-95, neste ato representado por NICODEMOS DE CARVALHO MOTA,
portador da carteira de identidade n® 07677914-9, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob
o n° 874.281.647-53, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
ap6s regular Chamamento Publico n° 01/2022, com fundamento na Lei Federal n°®
13.019/2014 e no Decreto Rio n® 42.696/2016 e suas alteragdes, consoante ato autorizativo,
devidamente publicade no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, em 05/09/2022, 3
fl. 27; resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, sujeitando-se os
participes, no que couber, as disposi¢des contidas nas leis correlatas, mediante as seguintes

clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — LEGISLACAO APLICAVEL
O presente TERMO reger-se-a por toda a legislagdo aplicavel a espécie, ¢ ainda pelas
disposi¢bes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes deste,

em especial pelas normas gerais da Lei Federal n° 13.019, de 31.07.2014 ¢ suas alteracdes; do
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Decreto n° 42696 de 2016, do Decreto n® 21.083, de 20.02.2002; do Decreto n° 32.318, de
7.06.2010; pelas normas do Cdédigo de Administragdo Financeira € Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei n° 207, de 19.12.1980, e suas
alteracOes, ratificadas pela Let Complementar n°® 01, de 13.09.1990; pelas normas do
Regulamento Geral do Cédigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n® 3.221, de
18.09.1981 e suas alteragdes; as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara

conhecer e se obriga a respeitar, ainda que ndo transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
O presente TERMO tem por objeto a implantagio e gestdo administrativa e tecnologica das
naves satélite, bem como a promocdo de todas as atividades constantes do Termo de

Referéncia (Anexo I) e da Planilha de Custos (Valores Base) (Anexo II).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL
A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigagdes:
1) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o
Plano de Trabalho (Anexo I) ¢ a Planilha de Custos (Anexo II);
(i1) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha
de Custos (Anexo II);
(i11)  Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a execugio
financeira desta parceria;
(iv)  Permitir a supervisio, fiscalizagdo, monitoramento e avaliacio do MUNICIPIO
sobre o objeto da presente parceria;
(v) Nio exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestagdo
do atendimento prestado;
(vi) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO
comunicando-lhe imediatamente quaisquer alteragOes em seus atos constitutivos;
(vii)  Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugio da presente

parceria, nos termos dos documentos referidos no item i desta CLAUSULA,
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anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso,
observando a legislagdo vigente e, em particular, a Consolida¢io das Leis
Trabalhistas - CLT;

(vi) Recolher, na condi¢do de empregador, todos os encargos sociais, previdenciarios e
fiscais, oriundos das referidas contratacdes;

(1ix)  Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais ¢ comerciais relacionados 4 execuc¢do do objeto previsto no presente
TERMO, nfo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restri¢do a sua execugio;

x) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o
caso, bem como os saldos das parcelas nio utilizadas, em aplicagio financeira, na
forma da regulamentagio especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

{xi)  Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancéria no Banco de sua
preferéncia, sentando o extrato zerado da referida conta & Coordenadoria de
Fomento e Democracia Cultural — CFDC da SMC.

(xii)  Permitir o livie acesso dos agentes da administragido publica aos processos, aos
documentos, as informacgdes relacionadas a termos de fomento, bem como aos
locais de execucio do respectivo objeto;

(xiii) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até
30 (trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xiv)  Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou
qualquer tipo de corre¢do/atualizagéo, dentre outros;

(xv) Prestar contas da aplicagio dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os

documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da

<O

parceria durante o prazo de 10 (dez) anos;
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(xvi) Apresentar relatorios de Execugdio do Objeto e de Execucédo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xvil) Divulgar a presente parceria na internet ¢ em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerga suas agdes a presente parceria, na forma do
Artigo 47 do Decreto Municipal n® 42696/2016;

(xviil) Observar as normas contidas na Lei Federal n.” 8.069/90.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigagdes:
(1) Através da Comissdo de Fiscalizagdo, supervisionar, fiscalizar, monitorar e
avaliar a execugo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO,;
(ii) Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos
necessarios a execugdo deste TERMO,;
(i)  Receber, analisar ¢ emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagido de
contas das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE
CIVIL;
(iv)  Elaborar Relatorio de Visita Técnica in loco e Relatdrio Técnico ¢ de

Monitoramento e Avaliacdo.

CLAUSULA QUINTA - DAS VEDACOES
E vedado, no ambito desta parceria:

(1) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parcena;

(i)  remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro
grau, de agente pablico que exer¢a, no orgdo ou entidade da Administragio
Municipal, cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissdo

ou fungio de direcdo, chefia ou assessoramento;
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(1i1)  pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado pablico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes or¢gamentarias;

(iv)  realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administraciio
Munictpal e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a
vigéncia da parceria;

(vi)  transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres;

(vii)  realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corre¢io monetéria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administragdo Municipal na liberagio de recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e dirctamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

(c) pagamento de pessoal contratado pela organizaciio da sociedade civil
que ndo atendam 3s exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n®
42696/2016;

(d) obras que nio sejam de mera adaptacdo e de pequeno porte.
CLAUSULA SEXTA — DA DOACAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moveis remanescente adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizagio da autoridade competente, e desde que se
ttenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperagdo antiecondmica ou inserviveis ao

servigo publico, poderio ser doados, com ou se encargos, 4 ORGANIZACAQO DA

h

SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.
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CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO
O prazo do presente é de 24 (vinte e quatro) meses, de 23/06/2023 a 22/06/2024, a contar da

publicagdo do extrato.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais ¢
sucessivos, limitados a duragio méxima de 60 (sessenta) meses, desde que demonstrada a

vantajosidade para 0 MUNICIPIO e cumpridas as metas ¢ indicadores estabelecidos.

Parigrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitagdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a ser
apresentada ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia,

ou por solicitagio do MUNICIPIO dentro do periodo de vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput poderd ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberagéo dos recursos,
limitada ao exato periodo do atraso verificado, e informado no Sistema de Contabilidade e

Execugdo Orgamentéria — FINCON.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES
A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragdo do termo de
fomento ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
organizacio da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que néo haja alteragio de seu objeto, da
seguinte forma:

(i) por termo aditivo & parceria para:

(a) ampliacdo do valor global, no limite maximo de até trinta por cento;

(b) redugdo do valor global, sem limitacio de montante;

(c) prorrogagido da vigéncia, em periodos iguais e sucessivos, limitados & duragéo

maxima de 60 (sessenta) meses;
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(d) alteragdo da destinagéo dos bens remanescentes; ou
(i) por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragdo, tais como:

(a) utilizagdo de rendimentos de aplicagbes financeiras antes do término da
execucdo da parceria; ou

(b) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas, a parceria devera ser alterada
por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade
civil, para:

1) prorrogagio da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgdo ou a entidade da
administragdo piiblica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagio de
recursos financeiros, ficando a prorrogagdo limitada ao exato periodo do atraso
verificado e

ii) indicacdo dos créditos orgamentdrios de exercicios futuros.
CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE

Nos termos do Decreto Municipal n® 42696/2016, o reajuste de precos, se cabivel, somente
sera devido, por ocasido da prorrogagdo da vigéncia do termo de colaboragio, desde que
mantida a vantajosidade para a Administracéo ¢ observados os seguintes fatores:

(1) no caso das despesas e custos atrelados & mio de obra principal utilizada no objeto da
parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagio dos custos conforme acordo ou
convengao coletiva de regéncia da categoria,

(i1) em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o reajuste
medido pela variagio do Indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-Especial (IPCA-E) do

IBGE, a cada periodo de 12 (doze} meses, a contar da data da publicacio do extrato do

I

Termo.
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Paragrafo Primeiro: Fica vedada a incluséo de beneficios ndo previstos na proposta inicial
da parceria, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga
normativa, acordo ou convengio coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de planilha analitica,
sendo submetida a analise da Secretaria Municipal de Cultura.

Parigrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura da

prorrogacio do Termo de Parceria/Fomento ou com o encerramento da vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO ¢ de R$ 9.934.859,93 (nove milhdes e trinta e quatro mil,
oitocentos e nove reais e frinta e nove centavos), e correra a conta do PT
36.01.19.573.0609.2936; FR 1.500.1.00; ND 3.3.50.85.02, e serd pago em 8 (oito) parcelas
trimestrais, nos valores descriminados abaixo, tendo sido emitida(s} a(s) Nota(s) de Empenho
N° 2023/000126 em 16/06/2023, no valor de R$ 1.241.857,42 (um milhdo e duzentos e

quarenta e um mil e oitocentos e cinquenta e sete reais e quarenta € dois centavos.

12 Parcela RS 1.241.857,42
22 Parcela RS 1.241.857,42
32 Parcela RS 1.241.857,42
42 Parcela RS 1.241.857,42
52 Parcela RS 1.241.857,42
62 Parcela RS 1.241.857,42
72 Parcela RS 1.241.857,42
82 Parcela RS 1.241.857,42

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsao inicial de repasses,
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sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentagdo da prestagio de contas. Quando os
recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a terceira ficard condicionada &
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim sucessivamente, de modo
que se permita & instituigdo possuir em sua conta o montante correspondente a um repasse
inicial previsto no cronograma. Apés a aplicacdo da Gltima parcela sera apresentada a
presta¢do de contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante transferéncia
eletrdnica, através de crédito em conta bancéria especifica, vinculada 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a utilizagdo da conta para outra
finalidade.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela serd liberada apds a celebragdio do TERMO e as
demais, na forma estipulada no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.
Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestagio de
contas do penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em
conta corrente especifica isenta de tarifa banciria no (institui¢do financeira indicada pela
Administracdo Municipal) e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela organizagio da sociedade civil na ampliagdo de metas do objeto da
parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovagio da alteragio no plano de
trabalho pela autoridade piiblica competente,

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebrago de termos aditivos, indicar-se-do os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio

futuro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestagdes de contas parciais devem ser apresentada até 45 (quarenta e cinco) dias apos

terminado o periodo que se refere a parcela, sendo a Gltima entregue até 90 (noventa) dias
apos o término da presente parceria, acompanhada do comprovante de devolugio do saldo.

(@\f\
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Paragrafo Primeiro: A prestagio de contas sera instruida com os documentos indicados na
Resolucio CGM n° 1.285, de 23 de fevereiro de 2017

Paragrafo Segundo: A prestagio de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO.
Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado a reapresentagio vélida desses documentos.

Parigrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatorios fisico-financeiros deverio conter
assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, bem como
de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Parigrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverdo conter carimbo ou dizeres com
os seguintes termos: “Prestagio de Contas n® XXX/XXXX — TERMO DE FOMENTO N°
01/2023, entre Instituto de Desenvolvimento ¢ Gestdo e a Secretaria Municipal de Ciéncia e
Tecnologia”.

Parigrafo Sexto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter em boa
ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no

decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO

Sera nomeada por Resolugdo da Secretiria Municipal de Cultura, uma Comissdo de
Monitoramento de Avaliagio — CMA. A atuagdo da CMA sera realizada tendo por base
relatorio de gestdo quadrimestral a ser encaminhado pelo proponente.

Parigrafo Primeiro: A CMA devera, em tempo, deliberar sobre o formato do relatorio a ser
apresentado. No caso do ndo atendimento das metas pactuadas ou a verificagdo de qualquer
desconformidade na execugdo do TERMO, a CMA devera encaminhar relatério, enderegado a
Secretaria Municipal de Cultura, para as providéncias cabiveis com pena de ndo renovagio do
termo.

Paragrafo Segundo: Ao final de 24 (vinte ¢ quatro) meses, identificado o descumprimento

das metas propostas, a CMA podera recomendar a ndo renovagdo do termo.
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Paragrafo Terceiro: A performance dos 08 (trés) trimestres deverd alcangar as metas para
efeito de renovacdo do termo.

Paragrafo Quarto: No podera ser renovado o termo em que as metas ndo forem alcancadas.
Paragrafo Quinta: A avaliagio restringir-se-a aos resultados obtidos na execugio do termo,
através dos indicadores de desempenho estabelecidos, e seu confronto com as metas
pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades.

Paragrafo Sexto: A CMA devera elaborar o relatério quadrimestral, em duas vias, onde uma
copia devera ser enviada ao proponente.

Paragrafo Sétimo: O Poder Publico podera requerer a apresentagdio, ao término de cada
semestre, exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, de
relatorio pertinente a execugdo do projeto, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagio de contas correspondente
ao exercicio financeiro, observando o art. 42, inciso VIII da Lei 13.019/2014 ¢ art. 23, VII do
Decreto Municipal n° 42696/2016.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

Pela inexecugéo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem como
por execugdo da parceria em desacordo com a Lei Federal n°® 13.019/2014 e com o Decreto
Municipal n® 42696/2016, o MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangoes:

(1) Adverténcia;

(i1) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento piblico € impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgios e entidades da esfera de governo da
administragdo ptliblica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(iii)  Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgios e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,

que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
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administragio publica pelos prejuizos resultantes e apods decorrido o prazo da

sangdo aplicada com base no inciso (ii).

Parigrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos ii ¢ iii sdo de competéncia exclusiva
do Secretdrio Municipal de Cultura, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos

de aplicagdo da penalidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0s 1iscos
e as despesas decorrentes da contratagfio de pessoal necessaria a boa e perfeita execugio do
presente TERMO, ¢ pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou subordinados, e,
ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos ao MUNICIPIO no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagio 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicacéo de penalidades na
forma da CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

Pardgrafo Segundo: O MUNICIPIO ndio é responsivel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugiio do objeto previsto
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricio a sua execugio.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO nio sera responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos ou

subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA
O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente pactuado,

apOs manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida & outra parte, com antecedéncia
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minima de 60 (scssenta) dias. Nesta hipdtese, as partes definirfo através de Termo de
Encerramento as respectivas condi¢des, sang¢les e delimitagdes claras de responsabilidades

em relaco 4 conclusdo ou extingdo do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da denuncia, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagGes financeiras realizadas, serfio devolvidos a
entidade ou ao orgdo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracfo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do orgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento

posterior a conclusio a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO SEXTA
No caso de detec¢do de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, sem necessidade

de antecedéncia de comunicagio.

Parigrafo Unico: Na ocorréncia de rescisio, o MUNICIPIO suspendera imediatamente todo
e qualquer repasse 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta obrigada a
prestar contas das importincias recebidas e a devolver os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade
responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo & Controladoria Geral

do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecucéo por culpa exclusiva da organizacio da sociedade civil, somente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagio, o0 MUNICIPIO podera, por ato
proprio e independentemente de autorizagio judicial, a fim de realizar ou manter a execugio

A

das metas ou atividades pactuadas:
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(i} retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

(1) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagio de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL até o momento em que o0 MUNICIPIO assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter as condigdes de habilitagio

previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

Até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua assinatura, deverd ser providenciada a
publicacdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, em extrato, no

Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta do Municipio.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciari a remessa de cépias do presente TERMO ao érgéo de controle
interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua assinatura e ao Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo de

seu extrato, respectivamente.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORQ
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PLANO DE TRABALHO
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Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro, renunciando,

desde ja, a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura

venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (irés) vias de igual teor e

validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, 75 de ‘LJMJ'*’ de 2023

7///, M// A

TATIANA ROQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA
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ANEXO XI LRUBI( —

TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAOC DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA IMPLANTAGAO E GESTAD
ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA DAS NAVES SATELITES

O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA - SMCT,
com base na Lei Federal n®13.019/2014 e no Dacreto RIO n° 42.696/2016, torna piblico que fard realizar o
CHAMAMENTO PUBLCO para escolha de Organizagdo da Sociedade Civil, tendo por objeto
IMPLANTAGAOC E GESTAC ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA DAS NAVES SATELITES, visando o execugdo
de agdes, servigos, diretrizes, metas e resultados estabelecidos. O processo seletivo destinado &
“celebragdo da referida parceria € aberto a todas os pessocas juridicas de direito privado sem fins
lucrativos cujas atividades sejam dirigidas & Ciéncia e Techologia e areas correlatas.

1. JUSTIFICATIVA

Vivemnos momentos de desenvolvimento exponencial de novas tecnologias. Historicamente, apenas
uma pequena parte do mercado, denominada adotadores iniciais {2 a 5%) usufrui da curva do
crescimento exponencial dessas novas tecnelogias.

Com a capacidade tecnoldgica dobrando a cuda dois anos pela mesma unidade de custo, prevista
pela Lei de Moore, vivemos uma verdadeira revolugdo no avango tecnolbgico.

Considere-se por exempic o ndmero de linguagens de programagdo existentes. Acredita-se gue sdo
algumas centenas. Talvez ac longo da histéria tenhamos as academias ensinando menos de uma
dezena. Entdo, como o mercado tem utilizado as novas linguagens? Simplesmente tomando riscos
extremos, que por vezes se justificamn devido &s grandes possibilidades de resultados positivos.
Podemos afirmar com certeza que muitas linguagens foram usadas e poucas foram ensinadas.

Assim, no exempio acima, verificamos que se torna praticamente impossivel a atualizag@o constante
nos processos curriculares para o estudo de tais linguagens na velocidade em que séo criadas, além
de espagos que fomentem a disseminagto da tecnologia, da ciéncia e do empreendedorismo.

A necessidade de disseminar o capacitagto da sociedade para as novas tecnologias, tais como,
robética, processomente de imagens, realidade virtual e expandida, blockchain, impress&o 3D,
metaversg, chama a atengdo para uma copilarizagdo e expansGo de projetos com participagio mais
otiva nessas Greas.

No Rio de Janeiro, o acesso as Tecnologias da Informagdo e da Comunicacgdo (TICs), assim como o
sua forma de atuacdo @ mecanismos, nGo sto conhecidos de forma igualitria em todas as regides
da cidade, ocasionando um grande abismo sociodigital. A exclusdo digital amplia o distancia do
desenvolvimento humano local e nacional @ ndo corresponde apengs o uma consequéncia da

N




desigualdade social, mas se torna fator de congelamento desta condigdo, bem como de grande
distanciamento das sociedades ricas.

A Secretaria de Ciéncia e Tecnologia, na busca da capilarizagdo de espagos que transcendam o
mundo académico e ha disponibilizagdoe de um ecossisterna de aita performance que visa acelerar a
oferta e incentivar a capacitagdo digitdl, cientifica e tecnolégica da populagdo do municipio do Rio de
Janeiro, identificou a necessidade de expandir o projeto Nave do Conhecimento.

O projeto Nave do Conhecimento é formado por espagos criatives, multidisciplinares e em rede, com
uma identidade que requer pora a sua expansdo alto investimento. Na busca de acelerar esses
ambientes singulares, a concepgao do Projeto Nave Satélite atende com a visGo de reformulacéo de
espacos ja existentes para implantagdo com prazos diferenciados e uma capilarizacGo maior para
atender a populagao do municipio do Rio de Janeiro.

Para persisténcia do conceito das Naves do Conhecimento, d implementagdo do projeto Nave Satélite
tragou como objetivo principal iniciar a oferta de formagdo de capacitagdo em espagos pablicos para
toda a populagdo, garantindo o principio da igualdade e uniformizando o acesso de acordo com as
necessidades e fragilidades de cada espago.

Cabe ginda observar gue a Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia deve se planejar para a
ampliagdo futura do projeto para outras unidades.

2, OBJETO DA CONTRATAGAC

21 O presente Termo de Referéncia visa a IMPLANTACAO E GESTAQ ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA
DAS NAVES SATELITES, por meio de Termo de Colaboragdo com a Organizagdo da Scciedade Civil
assim qualificadaq, fjue assegure!
211 oferecimento de acesso & internet, acesso & educagdo, acesso d experiéncias
inovadoras e acesso aos bens;
212 a execugdo da supervisGo e gerenciamento, contemplando manutenggo preventiva e
corretivo; €
213 operacionalizagéo da Nave Satélite, contemplando, suporie acs bens e usudrios.

No ambito da execugdo dos Servigos, a CONTRATADA serd responsavel por todas as otividades
necessdrias d execugdo de um conjunto amplo de atividades com vistas a elaboragdo de agdes e
servigos necessdrios para a implementagdo do Projeto, podendo contar, inciusive, com a contratagdo
de terceiros.

3. OBJETIVOS GERAIS DA CONTRATAGAC

3.1 Democratizacdo do dacesso ao mundo digital, oferecendo ambientes e recursos que
possibiitem a pUblicos diversos acessar, expetimentar, vivencior aprender a utilizar materiais,
equipamentos, ferramentas e midias digitais.

2/8s
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32 Qualificagdio de jovens e aduitos em Tecnologias da informagao, com cursos e oficinas de
informatica (bésica e avangada), programacdo, infrasstrutura de redes, com foco em nhovas
tecnologias.

3.3 Criar um ecossistema para incentivar a criatividade, novas experiéncias de aprendizado e
produtividade na area da ciéncia e tecnologia, com alta performance para acesso 4 internet, acesso &
educagdo, acesso a experiéncias inovadoras e acesso a equipamentos.

4.  OBJETIVOSESPECIFICOS DA CONTRATAGAG

41 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratagdo de Organizogdo da Sociedade
Civil, para IMPLANTACAOD £ GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA DAS NAVES SATEUTES, de acordo
com as descri¢goes abaixo:

411 Execuglo de servigos para que os espagos das NAVES SATELITES estejam em pleno
funcionamento, englobando o, , a revisdo, manutenggo  preventiva e corrstiva, conforme
especificagdes, quantitativos, cronograma, regulamentagéo do gerenciamento e implementagao das
atividades e servigos e demais obrigagoes dispostas nests Termo,

412 Compra, instalagfo, adequagdo e manutengao do ambiente fisico para gestao de 3 (trés)
Naves Satélites, composto pelos materiais e/ou aparelhos efou mdaquinas, mobiliGrios e o espago para
operacionalizagdoe das Naves.

413  Gerenciamento para a oferta de cursos, oficinas, workshops e agGes relacionadas &s novas
tecnologias, por meio de Greas para atendimento e autoatendimento {recepgaio), conforto digital,
além de Lon Table, drea de aprendizado, boncada do saber e drea administrativa, conforme
detalhamento apresentado neste certame.

~As 3 (trés) Naves Satélites pré-definidas s@io apresentadas nas tabelas abaixo, podendo sofrer
Jlteragdo de enderego sem prévia comunicagdo.

UNIDADE 5% ENDERECO
Ciep Major Manuel Gomes Archer Rua Cabo Saulo Vasconcelos, S/N° - Santa Cruz
Ciep Dr. Nelson Hungria Rua Antonio J. Machado $/N° - Paciéncia
Ciep Deputado Ulysses Guimardies Avenida José Fernandes $/N° Alagados - Sepetiba

5. DESCRIGAO DO OBJETD

5.1 As especificagbes definidas neste Termo de Referéncia contemplam todas as agdes para
contratagGo de uma Orgonizac@io de Sociedade Civilb bem como a definigiio de todos os

equipamentos, com as especificagbes minimas necessdrias e obrigatérias pora que os servigos
ocorram de forma eficiente, propiciando requisitos minimos de qualidade e de agilidade aos usuérios
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no desempenho das atividades a serem detalhadas neste Termo.

5.2 A formulagdo do Programa de Trabalho com as Instituices interessadas ern poarticipar do
Chamamento Pablico n® ___,/2022, destinado a selecionar aquela gue firmard um Contrato para
IMPLANTACAO E GESTAO ADMINISTRATIVA £ TECNOLOGICA DAS NAVES SATELITES, com as especificagoes
das acdes a serem executadas nas 3 (tres) Naves Satélites do municipic do Rio de Janeiro.

5.3 Visando atender acs preceitos estabelecidos nas normativas vigentes, o execugdo do projeto £
composta em 03 (trés) fases, as quais sGo consideradas servigos distintos @ portanto divisiveis:

53] Manutengdo dos ambientes: prevéem progedimentos a serem adotados para contratagdo
servigos de infraestrutura, bem comeo aquisicao de bens e locacdo de equipamentos necessarios,
desde que observem os principios do impessodlidade, moralidade e economicidade, sendo
necessdria, no minimo, a realizacdc de cotagdoc prévia de pregos no mercado antes da contratagGo,
contemplando, supervisag, fiscalizagdo e acompanhamento nas Naves;

532 Implantacao, Operaciondlizagdo e Suporte das Naves Satélites, com treinamento: trata-se de
todas as agdes necessdrias para preparar as Naves para inguguragdo e operagao, incluindo a
aquisicdo e ativagdio de todos os materiais, maquinas, aparelhos e servigos necessdrios. Dentre as
agdes necessdrios, encontram-se a preparacdo dos apareihos efou maguinas para operagtio, a
oquisigGio de matericis, equipamentos e mobilidrios, bem como © suporte assistido para
operacionalizagdo das Naves e atendimento imediato via telefone ou internet com a finalidade de
responder a questionamentos do publico sobre assuntos inerentes & operagdo.

533 Gestdo Administrativa e Pedagdgica: trata-se do programa de aceleragdo para agdes no
ambito educacionat e na disseminagdo da informagdo, visando proposta e plano de elaboragdo de
cursos, workshops, oficinas, treinamentos, palestras e eventos para a execugGo das atividades, o
monitoramento das atividades, elaboragéo de centetido e programas qualificados, a capacitagdo do
pablico com os temas conectados 4 ciéncia, tecnologio, inovagdo, empreendedorismos & outros
termas similares, bem como a contratacao e capacitagdo de pessoal, o planejamento e execugdo de
agbes de comunicagdo e a criagdo do projeto pedagogico. Para compor a solugdo no que tange o
gestdo administrativa, e necessario o atendimento técnico presencial, composto por manutencGo
preventiva e corretiva, e fornecimento de pegas para operacionalizagao das Naves.

B. ESTRUTURA E PERFIL DAS NAVES SATELITES

6.1 INFORMAGOES SOBRE AS NAVES SATEUTES

As Naves Satélites s@o unidades de fomento ao processo digital e social, contemplando um ambiente
singular no seu estado da arte para acelerar a oferta e o incentivo & capacitagdo digital, cientifica
tecnolégica da populagdoe do municipio do Rio de Janeiro, prestando servigos doze horas por dias,

durante seis dias na semana.

Na condigdo de servigo pdbfico, as Naves Saiélites deste termo de referéncia estdo vinculadas
tecnicamente d Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia.
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ESPAGO

ENTRADA
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A estrutura fisica minima prevista de cada Nave estd descrita no Quadro 1 a seguir:
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TECNCLOGIA

ESTRUTURA FISICA DAS NAVES SATELITES

DESCRIGAO

Entrada principal

TOTEM DE AUTOATENDIMENTO

Totem na entrada para cadastro,

AREA DE APRENDIZADO/ MAKER

Mesa com capacidade para onze lugares parg os
alunos, com bancada para equipamentos e tela de
projecao.

LOUNGE Espago para utilizagdo de aparelhos pessoais e
leitura, composto de sofd e puffs.

CONFORTO DIGITAL Espagos individuais, compostos por cadeiras
suspensas, confortdveis tipo ovo e tablets paro
navegacdao na internet.

LANTABLE Mesa com oito lugares para utilizagGo dos
equipamentos de forma livre e revertida para sala de
aula,

AREA EXTERNA Espago com mesda e bancos para livre acesso &
internet.

BANHEIROS Masculino, Feminino e portadores de necessidades

especiais

ESPACO PARA EQUIPE INTERNA

Ambiente com mesd e almoxarifado

MINI COZINHA Espogo com equipamentos necessdrios para o
conforto da equipe de trabaiho

PLATAFORMA VERTICAL Plataforma vertical para utilizagGo de pessoas
portadoras de necessidades especiais

AMBIENTE CUMATIZADO Equipamentos de chmatlzagﬁ? com fornecimento e
instalagdo de aparelhos tipo split

ACESSIBILIDADE itens de acessibilidade (mapa tdtili piso tatii, piuc-as gm
braile, alarmes visuais e sonoros, pias, bacias sanitarias
e etc)

MOBILIARIO Todos os itens do mobilidrio estdo definidos no Anexc

XV

Quadro 1 - Descrigdo da Nave Satélite
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6.3 EQUIPAMENTOS TECNOLOGICO

L P
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6.3]1 Esta previsto a seguir no Quadro 2 a relagdo minima de equipamentos por Nave:

DESKTOP OU
NOTEBOOK PARA
USUARIO/f
PROFESSOR

21

Configuragdo Minima:

Processador i5 Padrfio X86;

Placa de video dedicada com 2GB;

Tela HD de 15.6" (1366 x 768) ou Monitor de 19,5

Meméria de 8GB, expansivel até 16GB;

Capacidade de armazenamento em SSD de 500GB
Teclado padrdo - em Portugués (padréo ABNT2) e Mouse;
Portas: 2 portas USB 3.2 de 1° geragdo, 1 porta USB 2.0, 1
porta Ethernet RJ45, 1 porta para headset {combinagao de
fones de ouvido e microfone);

1 porta HDMI 14 e 1 porta adaptadora de energia no
minimo;

Audio de aita definigéo, alto-falantes estérec 2.0

Camera de alta definicdo de 720p a 30 fps,

Microfones de dnico array ho minimo;

Placa de rede 802.1lac, WiFi Ix1 e Bluetooth ou superior.
Capaz de rodar sistema operacional Windows ou
compativel e pacote office.

DESKTOP OU
NOTEROQK
RECEPCIONISTA

Configuragéo Minima:

Processador i3 Padr&o X86 ou superior;

Placa de video dedicada NVIDIA com 2GB de GDDRS ou
supetior;

Teta HD de 15.6" (1366 x 768) ou Monitor de 185"

Memoria de BGB, expansivel até 16GB;

Capacidade de armazenamento em S50 de 50068
Teclado padrdo - em Portugués {padrao ABNT2) e Mouse;
Portas: 2 portas USB 3.2 de 19 geragdo, 1 porta USB 20, ]
porta Ethernet RJ45, 1 porta para headset {combinagdo de
fones de ouvido e microfone), 1 porta HDMI 1.4 e 1 porta
adaptadora de energia no minimo;

Audio de alta definicdo, aito-falantes estéreo 2.0

Camera de alta definicdo de 720p a 30 fps,

Microfones de Gnico array no minimao,

Placa de rede 802.1ac, WiFi Ix1 e Bluetooth ou superior.
Capaz de rodar sistema gperacional Windows ou
compativel e pacote office.

COMPUTADOR

Computador para ser conectado em dispositives de
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PARA PROJEGAOE visuglizagfio, como: TV, monitores, retroprojetor com
TV conectividade intrinseca.

Configuragdo Minima:

Processador compativel X86 com DDR3 ou supetior;
Bluetooth 4 (quatro) ou superior;

Saida HDMI com Audig;

Minimo de 2 (duas) portas USB 2.0 ou superior;

Wifi compativel com padrées BGN;

Conformidade com SBTVD (Sistema Brasileiro de TV Digita)
GINGA;

Porta intrinseca Micro SD Card;

Entrada onboard para antena SBTVD intrinseco;
Capacidade de armazenamento;

Mouse e teclado aéreo semfig; e

Capaz de rodar sistema operacicnal Windows ou
compativel e pacote office.

IMPRESSORA 1 Muttifuncional tangue de tinta compacta que proporciona
baixo custo de impressao com alto rendimento.

Unico sistema em tanque de tinta 100% sem cartuchos;
imprime até 7.500 pdginas em cores ou 4.500 em preto no
minimo;

Conectividade completa: USB, Wi-Fi, Wi-Fi Direct, Ethernet
Imprime sem fios diretamente do seu computador,
notebook ou celular;

Alimentador automftico de folhas;

Resolugdo de impressdo: Até 5760 x 1440 dpi ou superior;
Velocidade de impresséo: Em preto 33 ppm e em cores 15
ppm no minimo;

TABLET 10 Configuragiio minima:

Tamanho da Tela de 12,4"

Capacidade de armazenamento de memébria 128G;
Membria de 6Gb

Compativel com carregador USB (15W)

01 Caneta SPen

IMPRESSORA 3D 2 Configuraco minima:

Tecnolegia de impressdo FDM

Estrutura: CORE XY

Sistema de Alimentac@o: Bowden

Tamanho Area de Impressdo; 250x260x400 mm
Tamanho da impressora:; 495x495x630 mm
Tarmmanho da embalogem: 620x545x400 mm
Velocidode de impressdo: 180 mmfs ou superior;
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Termnperatura maxima de extrusdo: 250 graus Celsius
, Temperatura maxima da mesa: 10 graus Celsius
f Filamentos compativeis: PLA, ABS, PETG

PROJETOR 1 Configurago minimct:

4.000 ANSI Lumens

HDTV Compativel: 480i, 480p, 576i, 567p, 720p, 1080i, 1080p
Compatibilidade de Video: NTSC, PAL SECAM

Controle Remoto

Cabo HDM!

TELA DE PROJEGAO |1 Tela de Projecdo Retratil Stondard 180 x 180
Enrolomento automatico com mecanismos de mold

TV 2 Uma televisdo 65"

Peso no maximo de 25kg
Controle Smart Magic

Cabo de forga (Padrao ABNT)
UHD 4K

Processador Crystat 4K

NOBREAK 22 Configuragéo minima:

TensGo DC: 12V,

Bateria{s): 1 bateria interna de 12V 7ah.

1 bateria de 12v/45Ah.

Autonomia Média: 3¢ minutos.

Frequéncia de rede: 50Hz ou 80Hz(+/-5%) com detecgdo
automdtica.

Fator de poténcia de saida: 0,5.

Tempo de transferéncia: 1 ms.

Rendimento em rede (com meia carga): >96%.

Rendimento em inversor {com meia carga): >85%.
Toler@ncia para tens@o de saida em inversor: Estabilizador
e filtro de linha integrados.

Chave liga-desliga temporizada e memorizada. Leds no
indicadores visuais {rede e bateria).

FungGo blecaute: pode ser ligado na auséncia de rede
el&trica.

Quadro 2 - Descrigao dos Equipamentos por Nave Satélite

6.4 ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANQS

6.41 Estd previsto no Quadro 3 a seguir, a relagdo da aquipe minima prevista para cpociar a gestao
das 3 (trés)Naves:
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RECURSOS HUMANOS -APOIO A GESTAO QUANTIDADE

COCRDENADOR PEDAGOGICO 1 {um)
TECNICO MANUTENGAO PREDIAL 1{um)

Quadre 3 - DescrigGo dos Recursos Humanos para apoiar a gest&o das Naves Satélites

6.4.2 Estd previsto no Quadro 4 o seguir a relacdo minima de equipe por Nave:

RECURSOS HUMANOS POR NAVE QUANTIDADE
COORDENADOR ADMINISTRATIVO 1{um)
PROFESSORES 1{um)
MONMITOR TECNOLOGICO 2 (dois)
RECEPCIONISTAS 2 (dois)
VIGIA 2 (dois)
DINAMIZADOR SOCIAL 1 (um)
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 2 (dois}

Quadro 4 - Descrigio dos Recursos Humanos das Naves Satélites

7. METODOLOGIA

As Naves Satélites sGo um espago de tecnologia, inovagdio, comunicagdo, conhecimento, sxperiéncias
singulares e oportunidades, interligando seus usudrios com novos processos de construgdo do saber
e novas tecnologias.

O projeto deve promover atividodes voltadas ao fomento da educagdo, como cursos, treinamentos,
oficinas, workshops, palestras, eventos e agdes gratuitas de incluséo digital, qus r&o gerar uma
melhoria na  igualdade de oportunidades para a construgGo do conhecimento e para ©
desenvolvimento regional e pessool. Sao oportunidades para jovens e adultos de todas as idades.

C objetivo do programa & crior ambientes de tecnolegia e inovagdo com conteldo para o
transmissGo de valores de cidadonia e de educagéo, geragtio de trabalho, emprego e renda
ancorados na metodologia STEAM ({modelo que prevé a integragto de conhecimentos de Artes,
Ciéncias, Tecnologia, Engenharia @ Matemdatica).
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0 aprendizado nas dreas de tecnologia e inovagao sdo os diferenciais para o mercado de trabalho.
sabido que, cada vez mais, jovens estdo & procura do primeiro emprego e muitos dos adultos estao
tentando retornar ao mercado. As Naves Satélites sdo sindnimo de incluséo, criatividade, inovagdoe,
tecnologia e empregabilidade nas corunidades onde est&o localizadas.

Deste modo, a metodologia do projeto sugere uma visGo de construgdo de um equipamento
integrado e acessivel & realidade das comunidades ondes estd implantado.

A dinamica das Naves Satélites pressupde, ainda, articulag@o corm  instituigdes comunitarias e
parcerias com as escolas do entorno para a promogho de cursos, workshops e eventos que
contribuam para o aprendizado do plblico em geral e propiciem desenvolvimento profissional nas
dreas de tecnhologia e inovagdo.

8. REQUISITOS DO NEGOCIO A SER CONTRATADO:

O conjunto de servigos, objeto do presente termo, estdo listados na tabelal e serdo descritos de forma
detalhada em seguida:

1 Servigo de Gestde Pedagdgica, de Conteldo € Aprendizagen

n Servico de Gestdo Administrativa e Tecnologica

Tabela | - Descrigdo dos Servigos das Naves Satélites
ITEM | - SERVICO DE GESTAO PEDAGOGICA, DE CONTEUDO E APRENDIZAGEM

A) Dos servigos para criagéio de CURSOS, WORKSHOPS, OFICINAS, TREINAMENTO, PALESTRAS, EVENTOS
E ATIVIDADES SIMILARES, embasados na aprendizagem e experiéncia do piblico:

. Os cursos, workshops, oficinas, treinamentos, palestras, eventos e outras atividades similares
serdo ministrados nas Naves Satélites, de forma presenciol, salvo em casc de determinagdio da
Secretaria de Ciéncio e Tecnologia, de forma on-line, nas datas e horarios estipulados para o
funcionamento das Naves e deveréio cumprir o contelido programdatico minimo detalhade no Projeto
Pedagobgico;

» A oferta de internet livre e biblicteca virtual deverd acontecer ao longo de todo © hordrio de
funcionamento e disponivel para todo o plblico da Nove Satélite de forma gratuita;

. A CONTRATADA deverd apresentar propostas e calenddrio padrdo de cursos, workshops,
oficinos, treinamentos, polestras, eventos e outras atividades similares nos niveis basico e avangado
com esmenta e carga-hordria, obedecendo & curva de aprendizagem due permitira a cada nave
alcangar o nivel avangade em tempo de aprendizagem minimo;
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. Entende-se por nivel avangado os cursos de formagdo profissional, com caréter pratico e
voltado para o mercado de trakalho das dreas de tecnologia e inovagée.

. As agdes das naves deverdo ser oferecidas para o publico em geral, sendo as de nivel
avangado oferecidas, preferencialmente, para jovens e jovens aduitos;

. As atividudes dever&o obedecer preferencialmente carga horéria minima de 2 horas e maxima
de 8 horas,
. Atividades com mais de 8 horas devem ser realizadas levando em considerag@o a curva de

aprendizagem propostq, a prioridade das agdes e a disponibilidade de horario do equipamento;

. A CONTRATADA deverd apresentar proposta de 03 (trds) eventos anudis por Nave para
visibilidade e reconhscimento do trabatho realizado nas Naves com apresentacdo de trabaihos,
cerimdnias de entrega de certificados e formatura, compreendendo o pericdo das aulas no
calenddrio escolar do referido ano letivo;

. A CONTRATADA devera participar do evento Olimpiada de Tecnologia, realizado anualmente
polac CONTRATANTE;

. Fica o cargo da CONTRATADA a formagGo de equipe pora participagéo na Olimpiada de

Tecnologia, assim como o deslocamento da equipe para ¢ local do evento;
. Todas as informagdes coletadas nas Naves Satélites devermn atender o LGPD (lLei Geral de

Prote¢tio de Dados Pessoais) e suas alteragdes, cumprindo todos os requisitos legais e previstos
sempre que for realizar qualquer transferéncia de dados pessogis;

L As Naves Satélites desempenharGo importante papel de articulagéio comunitéria, buscando
conquistar a confianga dos moradores do entorno, atrair novos pablicos para o universo digital e
contribuir para a melhoria da qualidade de vida local. Para isso, deverfio disponibilizar desde cursos
“>dsicos até os mais avangados. Os cursas bdsicos devem ser introdutérios sobre temas diversos

ligados 4 Telemdtica, Ciéncia, Tecnolagia e Inovagdo. J& os mais avangados devem ubordar
contetidos de tecnologia disruptivas, tais comno robética, processomento de imagens, realidade virtual

& expandida, blockchain, tokenizagGo, metaverso, dentro outros preferencialments, preparatorios para
a Revolugdo 4.0 e Mundo BAN! (traduzido do inglés, Brittle - Fréagl, Anxious - Ansioso, Nonlinear -
NGo-linear e iIncomprehensible - Incompreensivel);

. Para reglizaglio dos cursos, workshops, oficinas, treinamentos, palestras, eventos e oufras
atividades similares, ndo serd permitido ultrapassar a capacidade prevista de piblico estabelecida
para cada Nove Satélite,

B) Do projeto pedagdgico

A slaboragdo do projeto deverd ser realizada obrigatoriaments em consonéincia com os objetivas da
Secretaria Municipal de Ciéncla e Tecnologia, observados os objetivos e linhas de agdo e tendo por

finalidade:
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] Visar agdes educacionqis na relagdo com as préticas sociais e culturais integradas aos
principios de uma educagdo formativa, democratica e emancipadora;

. Garantir um plano curricular que considere os objetivas do projeto e as diferentes faixas etarias
de seus alunos;

. Apontar a demanda de formagéo continuada para os profissionais da unidade educacionai;

. Assegurar a educagdo inclusiva e para a diversidade;

. visar & qualidade social das relagdes educativas e das praticas de ensino-aprendizagem;

. Zelar pela qualidade da dimens@io administrativo-pedagégica no toconte a produgdio e

comunicagdio das informagdes requeridas pela Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia, e da
dimens&o vivencial, tragduzida nos registros das atividades de interesse da propria Nave como
expressdo da sua vida e memoria;

. Assegurar um plano curricular que garanta o cumprimentoe de carga-hordria e que considere a
organizagao didatico-pedagdgica de acordo com as temdticas trabalhadas no programa pelo
Coordenador Pedagdgico;

. incluir as agdes, estratégias e os indicadores gue evidenciem a forma pela qual a contratada
iré planejar, organizar, realizar e avalior as agdes que visam as relagées educativas e o ensino €
aprendizagem dos alunos;

. Reglizar andlise da realidade sécio-econdmica e educativa dos possiveis usudrios das Naves
Satélites, da regiGo em que se situa e do seu respectivos enternos, como etapa fundamental dos

processos de elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo do Projeto Pedagégico;

. Apresentar as qualificagbes curriculares dos profissionais das Naves, que deverfo estar em
consondncia com ¢ cargo a ser ocupado;

. Explicitar as norrmas que reguiam a convivéncia nas naves, a serem submetidas & aprovagdo
da Secretaria Municipal de Ciéncia & Tecnologic;

» Garantir que o projeto pedagodgico esteja de acordo com 0s MArcos legais, politicos &
pedagdgicos de programas e agdes do Governo Federal voltados ao atendimento de pessocas com
necessidades especiais.

ITEM  ~ SERVIGO DE GESTAO ADMINISTRATIVAE TECNOLOGICA

A) Da fungdo da Gestéio das Naves Satélites:

A Organizagdo deve desempenhar na sua totalidade as seguintes obrigagbes, em conformidade com
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as politicas publicas determinadas pela SMCT (Contratante)

» Coordenar todas as atividades relacionadas com a gestéio das Naves Satélites sob sug
responsabilidade;

» Estabelecer as diretrizes para implementagto de agdes nas Naves Satélites, acompanhando
seu desenvolvimento,;

* Apresentar G CONTRATANTE, mensalmente, Relatdrio das Atividades desenvolvidas em cada
Naves Satélites;

* Responsabilizar-se pela apresentagdo, & CONTRATANTE, trimestraimente, da Prestag@o de
Contas dos recursos recebidos;
. Reunir-se, periodicamente, com a equipe da SMCT - CONTRATANTE, em datas a serem

acordadas, a fim de estabelecer novas demandas, com vistas ao aperfeicoamento das diretrizes
operacionais do projeto;

. Responsabilizar-se pela administragdo dos recursos humanos da sede e das Naves Satélites;
. Controlar e regular utilizagao dos beneficios sociais concedidos pela Organizagdo;
. Garantir o controle da frequéncia dos empregados, providenciando o elaboragdo do relatério

de absenteismo;

» Adminisirar os recurscs repassados paro a gestdo das Naves Satélites, providenciando a
elaboragdo dos registros contabeis;

» Administrar as contas o pagor com os recursos repassados, realizando, gindag, o controte
bancério;

» Realizar todos os registros contabeis necessarios ao efetivo controle dos recursos repassados;

. Controlar, diariamente, o resultado das aplicagdes dos recursos repassados;

. Efetuar o pagamento das contas, responsabilizando-se pelo arquivamento dos respectivos
documentos;

» Acompanhar, diaricmente, o saldo da conta corrente exclusiva do projeto, emitindo os extratos

bancdrios pertinentes;

» Recolher, junto as Naves, as informagdes e documentos referentes & frequéncia dos
empregados, elaborando, mensalmente, o relatdrio de absenteismo;

» Responsabilizar-se pelo controle de correspondéncias & documentos;
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. Responsabilizar-se por todos 0s conteldos e CUrsos a serem realizodos ngs Naves Satélites;
. Responsabilizar-se pela capacitagio e metedologias de ensino para implantagac no Sistema

de Administragto das Naves, facilitando o aprendizado dos usudrios;

. Acompanhar d implementagdo dos contetdos no sistemna,
. Analisar os relatérios oriundos das Naves Satélites, com vistas ao atendimento das demandas;
. Atuar nas areas administrativa, de recursos humanos, patrimenial, limpeza e seguranga das

Naves Satélites, garantindo o funcionamento e o atendimento de qualidade ao publico;

. solicitar, adquirir, gerenciar, salvaguardar e controlar os equipamentos e materiais nacessarios
oo desenvolvimento das atividades das Naves Satélites;

- Consolidar as informagdes, pareceres e comunicagdo de decisdes referentes aos processos
administrativos, atendendo aos objetivos e metas estabelecidos no centrato de gestdo, facilitando a
elaboragdo de relatérios, planocs, programas, projetos e indicadores de desempenho;

. Manter sempre atualizado o sistema de informagdes dos equipamentos;
. Supervisionar, diariamente, todos os servigos oferecidos, para garantir o pleno funcionamento;
. Planejar e garantir o cumprimento das grades de hordrios dos cursas, oficinas e demais

ctividades desenvolvidgs na Nave;

. Planejor e executar as agdes de divulgacdo dos cursos, oficinas e demais atividades
desenvolvidas nas Naves Satélites;

. Crior campanhas promocionais, materiais publicitérios impressos e eletrGnicos para
divulgagdo das agbes desenvolvidas na Nave, que devera ser submstida & andlise prévia da
ASCOM/SMCT;

) Manter atualizado todo o material de divuigogdo nas redes e midias socicis, de acordo com o
plano de Comunicagdo a ser elaborado pela CONTRATADA e aprovada pela SMCT - CONTRATANTE,

- Planejar e executar atividades da assessoria de imprensa, mediante aprovagdo da SMCT -
CONTRATANTE;

. Responder pela organizagdo de eventos internos;

. Planejar e reatizar campanhas de comunicagéo em midias off-line e on-ling;

- Elaborar pegas de comunicagdo para campanhas ou agdes e produgdo de rmoteriais graficos;
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. Formular estratégia e planos de trabaiho de comunicagdo;
. Planejar e criar a redagdo e edigto de noticias, website e demais midics, organizar eventos,

atuar no apoio & organizagdo de congressos e outros eventos técnicos, desenvolver outras atividades
complementares, relacionadas ds diversas dreas da comunicagéo, desenvolver materigis de
comunicagdo como folders, relatbrios de atividades, boletins, bem como atender &s demandas
internas de comunicagéio (apresentagdes, comunicados, conteGdos), desenvolver @ manter uma
plataforma virtual de interag@io entre os diversos plblicos, responder pelos processos operacionais
relacionados as atividades de sua areq, incluindo a relagGo com os fornecedores;

. Produzir textos, video, contelGdo e apoiar na criagdo de imagens para o site, redes sociais,
apresentacgdes e relatdrios;

. Monitorar os indicadores de comunicagao e elaboragdo de planos de aco para os pontos
acordados.

. Confeccionar calenddrio anual de comunicagdo e de redes sociais;

. Criar suporte de comunicagdo & Grea pedagégica e administrativa do projeto;

. Gerir 0 orgamento da dreq;

. Garantir o bom funcionamsnto de todos os equipamentos tecnolégicos;

s Criar controles de entroda e soida dos terminais;

. Desenvoiver relatdrios de uso dos equipamentos tecnolégicos;

. Efetuar diariomente a revistio de todos os equipamentos tecnoldgicos das Naves Satslites;

. Efetuar a manutencde didric e corregdes emergenciais de todos os equipomentos

tecnolégicos, relatando & chefia imediata, os equipamentos defeituosos & mantendo um controle das
manutengdes efetuadas;

. Responsabilizar-se pelo transporte da equipe de gestdo, bem como dos equipamentos e
materiais destinados as Naves Satélites;

] Coordenar todos os processes administrativos;

. Administrar orgamentos, politicas e eventos;

. Resolver conflitos ou outros problemas, caso ocotram;

. Administrar orgamentos, logistica e eventos ou reunides;

\,
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» Lidar com hordrios, registros de histéricos e relqiorios;
. Garantir que a Nave cumpra as leis @ as normas em vigor;
. Aconselhar alunos e funciondrios, quando necessario;
. Ministrar cursos e atividades pedagégicas com conhecimentos basicos tecnoldgicos de redes
e de programagao em nivel basico;
. Ministrar cursos e atividades pedagégicas com conhecimentos especificos de programagao,

gestdo de redes, robdticq, entre outros temas ligados as TICs;

L] Apresentar os equipamentos e solugdes existentes na Nave e suas possibilidades;

® Desenvolver métodos e técnicas indispensaveis ao aprendizado dos usudrios no uso das
tecnologios da Nave Satélite, oferecendo os cursos e as possibilidodes de expansdo de
conhecimentos;

» Elaborar relatorios de atividades;

. Apresentar os equipamentos e solugbes existentes na Nave e suads possibilidades e desenvolver
métodos e técnicas indispensaveis ao aprendizado dos usudrios no uso das tecnologias da Nave

satélite, oferecendo os cursos e us possibilidades de expansdo de conhecimentos;

» Fornecer todo o suporte necessdrio aos servigos técnicos e administrativos nos seus trabalhos,
inclusive zelando pela manutencao das solugbes da nave, na auséncia do suporte de TY;

. Fornecer todo o suporte necessdario aos professores e alunos;

. Orientar e direcionar usudrios e visitantes guanto oos cursos e atividades desenvolvidas na
Naove,

. Orientar e direcionar usu@rios e visitantes no hordrio de acesso livre 4s redes sociais, e-mails,

estudos e pesquisas e acesso a rede sem fio de dados;

. auxiliar e orientar os alunos a desenvolver suas trilhas de conhecimento, fiscalizando e
emitindo relgtdrio do funcionamento dessas trilhas;

. Atender, selecionar e encaminhar telefonemas recebidos;

. Garantir gue a drea da recepgdo esteja arrumada e apresentdvel, com todo material de
escritorio necessdrio;

. Fornecer informacgdes bdsicas e claras pessoalmente e por telefone/e-mail;
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. Recaber, orgonizar e distribuir diaricmente a correspondéncia/entregos;

. Manter a seguranga do escritorio;

. Fazer pedido de material de escritdrio e manter inventdrio de estoque;

. Atuglizor agendas e marcar reunides;

. Vigiar, zelar e guardar o patrimdnio da Nave;

- Observar e fiscalizar o locai;

. Controlar o acesso de visitantes, colaboradores, prestadores de servigos, veicuios e

equipamentos, bern como realizar vistorias e rondas;

—a

- Promover a interagdo entre a escola e a comunidade;

. Articular com outras organizagdes, empresas e governos que atuam em sinergia com os temas
da nave;

. Participar de redes e coletivos sobre temas estratégicos;

. Gerir redes de colaboragao e grupos de trabalho;

. Executar, diariomente, as atividades propostas pela administragfio da Nave, incluindo, dentre

outras, varredura dus salas, fimpeza dos banheiros e copas, responsabilizando-se por sua
conservactio;

. Responsabilizar-se pela guarda e utilizagéio dos matericis e equipamentos de limpeza,
“wformande & chefio imediata, com a devida antecedéncia, as necessidades de reposigdo;

. Providenciar, durante o hordrio de expediente, a reposigfio de muatericis de higiene, nos
banheiros da seds.

B) Dos servigos relacionados @ estrutura e perfil das Naves Satélites, que compdem o espago:

. De um muodo geral, fica definido que os espagos funcionaréio dioricmente para o publico em
hordrios e dias o serem especificados.

. Cabe d COMNTRATADA manter as condigées do espago em condigdes organizadas, higienizadas
e de seguronga para o pablico, com niveis de qualidade aceitGveis, buscando a melhoria continua no

espago.
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. Cabe & CONTRATADA assumir a vigildncia das unidades das Naves Satélites durante a vigéncia
do contrato.

C) Da contratagiio de pessoal:

. Todos os profissionais ser@o contratados em regime de dedicagao exclusiva com carga hordria
semanal de 44 horas semanais, sendo 8 horas didrias, de segunda a sexta-feira;

. Todos os profissionais trabalharéo em regime de escala, cumpridas conforme necessidade do
local de trabatho e hordrio;

. A contratagdo de pessoal obedecerd o cronograma fisico-financeiro a ser apresentado;

. O processo de selegdo de pessoal pode acontecer em uma dnica estapa, cabendo @
Contratada criar calenddrio de convocagdo e contratagdo de acordo com a inauguragde das Naves,

. Um curso inicial sobre o projeto serd fornecido a todos os funciondrios contratados antes do
inicio das atividades de operogfio das Noves;

. Complementarmente, a Contratada irG oferecer reuniGes periddicas, onde sua equipe discutird,
em conjunto com os professores, possiveis melhorias nas abordagens e propostas utilizadas, bem
como analisar os resultados verificados ao longo do petrfodo;

. A copacitagio do corpo docente deverd seguir calenddario fisico-financeiro apresentado no
Anexo Xii - Quadro Geral das Despesas dos Naves Satélites;

. As capacitagdes acontecerdo semestraimente e irdo considerar as necessidades g objetivos
técnico-pedagogicos das Naves, sendo necessdria linguager acessivel, mantendo-se o rigor
conceitual e técnico;

. Os cursos, workshops, oficinas, treinamentos, palestras, eventos e outras atividades similares
devemn ser conduzidos por profissionais capacitados e que tenham conhecimento e dominio sobre o
conteldo abordado.

. A composigao da equipe para atuagao direta nas Naves Satélites deve contemplar a demanda
por saberes variados e complementares, especialmente aqueles vinculados as dreas de Educago,
Comunicacdo, informatica e Programagao.

. E desejavel que os profissiondis tenham comprovada experiéncia em projetos de cunho
educativo e de mobilizagdo social envolvendo as dreas de informdtica e midias digitais, de

preferéncia junto a publicos de baixa renda no municipic do Rio de Janeiro.

. A Contratada proveré e manterd uma equipe adequado para execugdo das atividades do
objeto ora pactuado para todas as Naves Satélites, com uma composigdio minima:
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01 (um) Coordenador Pedagogico;
03 (trés) Coordenadores Administrativos;
03 (trés) Professores;
06 (seis)} Monitores Tecnolégicos;
06 (seis) Recepcicnistas
o 03 (tras) Dinamizadores Sociais;
o 06 {seis) Auxiliares de Servigos Geruis;
01 (um) Técnico Manutengao Predial

o 08 (seis) Vigias.

. De maneira geral, as atividades-fim das Naves Satélites demandam uma equipe que
desempenhe as seguintes fungdes:

Atendimento ao Pablico;

Monitoria no Uso da Internet;

Realizagdo de Cursos, Oficinas, Palestras, Workshops e Eventos;
Limpeza;

Vigilancia; e

Manutencdo predial preventiva e corretiva;

o Gestdo da Obra de pequeno porte

LY

o 0o o

Para avdliagdo da adequacgde da equipe proposta observar-se-Go os seguintes critérios a ser
reqlizado, via processo seletivo, comprovando qualificagées técnicas e habilidades interpessodais:

. Formagéo na drea especifica ou em dreas afins, devidamente comprovada por diploma(s) ou
certificado(s);
. Dominio dos saberes e conhecimentos referentes & respectiva area de atuagdo, compravado

por curricdlo, portfélio ou outras formas de registro;

. Experiéncia no desempenho da respectiva fung@o, devidomente comprovada por registros
escritos, fotograficos, audiovisuais, atestados de organizagdes pablicas e privadas;

. Reconhecimento da qualidade do trabalho, devidamente comprovado por prémios, mengoes e

depoimentos.

Pora gerir a contento as atividades-fim em diferentes Naves Satélites, 0 CONTRATADA deve contar
com profissionais responsdveis pelas dreas administrativa, contdbil e comunicagéio ou marketing,
além do responsdvel para desempanhar a Coordenacdo do Projeto Pedagégico.
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Os critérios de avdliogac do adequagdo da equipe da Organizagao da Sociedade Civil Social gestora
serao os mesmos listados acimag, para a execugdo das atividades-fim.

D) Da aquisigto de materiais e equipamentos

. A aquisicdo de materiais, aparelhos gfou mdaquinas deverdo cbedecsr o cronograma
fisico-financeira e estar de acordo com as especificagdes apresentadas neste Termo de Referéncia.

. Os materiais, aparelhos efou maguinas disponivels nas Naves Satélites devem opresentar
configuragdes aceitaveis dentro dos padrdes atuais de mercado e de acordo com a certificagdo de
bens de informética conforme Portaria INMETRO n° 170/2012 ou laboratérios credenciados, bermn como
as devidas licengas para os softwares na realizagdo dos cursos, workshops, oficinas, treinamentos,
palestras, eventos e outras atividades similares.

. As areas que compdem as Naves Satélites deverdo estar equipadas conforme necessidade,
abrangendo hardware e softwares licenciados.
. Para os cursos, workshops, oficinas, treinamentos, palestras, eventos e outras atividades

similares, os equipamentos devem estar em pleno funcionomento para atender ao pablico da Nave
Satélite.

. Os materiais, aparelhos efou maguinas disponiveis para o pablico devemn ser vistoriados para
atender o nivel de processamento ideal de acordo com a atividade proposta. Alem disso, a
configuragdo deve estar de acordo com a execugao da atividade.

. Os devidos aparelhos efou maguinas, devem estar de acordo com ds normas de
acessibilidade, em de acordo com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas - ABNT

E) Da fungéic de manutencgéio preventiva e corretiva e obras de pequeno porte

. A CONTRATADA devert executar agdes de manutengdio na infraestruturg, revisando a parte
exterior e interior dos locais definidos, seguindo todas as especificagfes do Projeto Arquiteténico
apresentado no Anexo XV1 , para o pleno funcionamento da Nave Satélite. Cabe & Instituicdo a
contratagdo, a aquisigdo e o gerenciamento de todos os recursos necessarios a este itemn.

. As acoes de manutengao deverdo obedecer cronograma fisico-financeiro a ser apresentado.

. Os servigos deveraic ser prestados de forma indireta, nos locais, condigtes e especificagdes
constanies neste documento e nos seus ANEXOS.

. De um modo geral, fica definido que a execugdo dos servigos dar-se-q, diariamente,
abservados os intervalos legais para alimentagdo e a jornada de trabalho de 44 {quarenta e quatro)
horas semanais, nas dependéncias da CONTRATANTE, situada nos seguintes enderegos:
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Ciep Major Manuel Gomes Archer Rua Cabo Saulo Vasconcelos, S/ N® - Santa Cruz

Ciep Dr. Nelson Hungria Rua Antonio J. Machado $/N° - Paciéncia

Ciep Deputado Ulysses Guimardes Avenida José Fernandes S/N° Alagados - Sepetiba

. A contratagio dos servigos compreenderd o fornecimento de mdo de obra especializadaq, além
dos materigis necessarios e dos respectivos fardamentos e EP.'s adequados & perfeita execugdo dos
servigos. Os servigos serdo prestados mediante alocagfio de mdao de obra especializada adequada e
materiqis necessdrios & perfeita execugdo dos servigos, conforme especificado neste Termo de

~Referéncia.

. Os servigos sxecutados na agdo de manutengto da infraestrutura e revisGo deverdc estar
executados e concluidos dentro do prazo definido no item “DOS PRAZOS E LOCAL DE ENTREGA” ,
contados a partir da data de infcio dos servigos.

. Reparar, corrigir, remover, &s suas expensas, no todo ou em parte os servigos em que se
verifique dano em decorréncia da faita de habilidade na aplicagéio ou execugdio;

. Visitar o local com data e hora previamente agendados, onde serdo executados os servigos
para ter pleno conhecimento das tarefas e sua perfeita execugdo, em consendncia também com o
projeto de trabalho, a ser elaborado.

. Os proponentes interessados deverGo agendar visitas ds dependéncias das Naves Satélites,
localizadas nos enderegos relacionados neste topico, para esclarecimentos de dividas relacionadas @
parte do objeto licitado, bem como para verificar todas as informagdas relativas & sua execugdo.

e Aos materiais a serem utilizados, deve ser garantido a sua qualidade dentro dos pardmetros

legais do setor da Construgdio Civil e todas as notas fiscals de aquisigdo emitidas com o enderego das
Naves Satélites, de preferéncia que sejom apresentados devidaments certificados pelo INMETRO ou
laboratérics certificados, com as melhores qualidades do mercado e de acordo com as exigéncias

normativas de cada urn dos produtos, ou por 6rgéio devido.

. A execugOo das agbes de manutencgdo da parte exterior ¢ interior serl baseada no Projeto
Arquitetdnico e Localizagdo. O Plano de Trabalho serd entregue pela CONTRATADA apds a licitagéo.

. A CONTRATADA deverd manter os locais onde forem redlizados os servigos sinalizados e
isolados do pablico por placas e outros meios com o fim de evitar riscos de acidentes aos usudrios

locais, plblico e equipe da Nave.

. Manter o didrio de registro das manutengdes devidamente atualizade.

N
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. verificar com a Fiscalizag@o Municipal, local para descarte do materiol, sendo este de
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive ¢ transporte do material & outros.

. A CONTRATADA deverd providenciar o que for necessdrio para a realizagGo dos servigos, sem
orejudicar o funcionamento das entradas do CIEP, dos vizinhos e das vias plblicas.
»

. O local do manutengdo deverd ser entregue limpo, sem material excedente, pronto para o uso
plblico, sem riscos de acidentes & outros.

Visando & execugto das 3 {trés) Naves Satélites dentro dos prazos estipulados neste certame, a
CONTRATADA deverd elaborar uma Planilho de Estimativa de Custos, deste Termo, que discrimine os
recursos humanos, materigis e servigos o serem contratados, com seus respectivos pregos unitdarios,
de forma a subsidior a CONTRATANTE no acompanhamento da execugdo das manutengdesreferidas
neste topico..

Os servigos e materiais discriminados nesta planitha serdo especificados pela CONTRATADA no Plano
de Trabalho a ser aprovado pela CONTRATANTE e cbedecendo as ordens de prioridade, urgéncias e os
aspectos de ordem técnica determinados pelo representonte da CONTRATANTE designado
especialmente para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante Ordem de Servigo (0s).

. Cabe & CONTRATADA executar os servigos de manuteng@o preventiva e corretiva dos espagos
internos e externos das Naves Satélites, que correspondem a tarefas e atividades:

o monutengdo e revisGo periddica das instalagées elétricas {(iluminagao interna e externa
na dreo do equipamento e fornecimento de energiq, entre outros)
manutengdo e revisdo periddica das instalagdes hidrossanitdrias e hidraulicas;
o manutengdo e revisGo periédica das instalagdes de telefonia e logica;
manutencdo de piso, teto e paredes;
manutengao da urbanizagdoe da Grea externq;
manutengdo de paisagismo e jardinagern;
manutengdo no controle de pragas;
> manutengdo na impermeabilizagao da cobertura e nas Greas molhadas;
manutengdo da estrutura fisica;
manuteng@o dos itens de acessibilidade (plataforma, mapa tétil, sanitdrios, entre
outros); e
manutengdo nos elementos da construgdo civil, bem como dos bens (ar-condicionado,
computadores, televisores e etc.).

. E executar as intervencgdes listadas abaixo, consideradas de pequeno porte para ¢ pleno
funcionamento das Naves Satélites, que correspondem os servigos de:

(i} instalag@io de mureta e gradil; e

(iYimplantagao do sistemna de protegdo contra incéndio e pdnico considerando rotas
de fuga, extintores, placas de sinalizagdo e demais itens necessarios; e
(iii} instalagdo de estrutura metdlica com chapa de policarbonato.
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» Todo intervengdo realizada nas Naves Satdlites devemn seguir as principais normas
relacionadas & Manutengéo Predial - NBR 5674, com intuito de garantir a seguranga e o pleno
funcionamento dentro das Noves Satélites. Essas normas regulamentadoras sGo de aplicabilidade
obrigatéria

. A manutengdo preventiva destinag-se a prevenir a ccorréncia de falhas, quebras e defeitos dos
equipameantos e sistemas que integram as instalagbes prediais, bem como da estrutura da
edificaggo, conservando em perfeito estado de uso e ocupagiio de acordo com as normas técnicas
especificas, devendo quando necessdrio, executar os servigos de recuperagdo, restauragdio e
recidequacao.

. A manutencdo corretiva destina-se ac restabelecimento das condigées ideais de
funcionamento dos equipamentos e sistemas que integram as instalacées prediais, bem como da
estrutura da edificagdo, mediante execugdo de servigos de regulogem e ajustes mecdnicos, slétricos,
hidrdulicos, entre outros, com eventual substituictio de pegas, componentes e acessérios que
apresentarem desgaste, defeito, mau funcionamento, baixo desempenho efou quaisquer outras
situagdes comprometedoras, devolvendo-lhes o perfeito estado de uso e ocupagéo de acordo com as
normas técnicas especificas.

. Manutengdo dos equipamentos e bens: A manutengéo de todo mobilidrio e equipamentos em
geral, que fagam parte do projeto, estdo sob responsabilidade da CONTRATADA, sendo assim, toda
manutengdo e salvaguarda dos equipamentos devemn ser feitos pela mesma. Com o devido cuidado
e zelo, a CONTRATADA entdo se responsabilizard inteiramente por realizar as devidas manutengdes.

. Executar a manutengdo preventiva no controle de pragas e vetores, dedetizande os espagos
das Naves Satélites, bem como o servigo de limpeza e desinfecgéo quimica dos reservatérios, ef ou
cisternas, efou caixas d ‘dgua, bem como a limpeza e capinagern do terreno.

. No inicio do contrato, ¢ CONTRATADA, deverd realizar a elaberagéo de um Plano de Trabalho,
Que deverd abranger os seguintes itens:

"~
o Elaborar uma rotina de manutengao preventiva e corretiva dos sistemas prediais abrangendo:

revisGo das intervengdes fisicas, hidréulicas e elétricas, manutengéio do sistema de climatizagéo
{ar-condicionado), da plataforma vertical, nas instalacdes de telefonia e rede légica, nos pisos, teto e
paredes, manter a impermeabilizagéo, pintura e todos os itens relacionados neste tépico que trata
duos tarefas e atividades elencadas.
o Elaboragfio do Relatério Situacionatl das Noves Satéiites que compde o objeto contratual
incluindo relatbrio fotografico para melhor descrever a situagdo e o estado de conservagdo das
mesmas, como informagfio para a CONTRATANTE e como subsidio para criagdo dos planos de
manutengdo corretiva e preventiva, este Gitimo com um cronegrama de manutengéio preventiva,
Eloboragdo de cronograma de Manutengfio Preventiva, O Crohograma de Manutengdo
Preventiva tem como objetivo aumentar a qualidade do servigo prestado e serd implantado de forma
gradativa. O Cronograma de Manuteng@o Preventiva dsver@ conter o detalhamento das rotinas de
manutengdo preventiva para das equipes e serd determinado no Plano de Trabalho entregue &

CONTRATADA,
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F} Gerenciamento

O gerenciamento dos servigos das obras de pequeno parte e manuteng@o preventiva e corretiva,
serdo de responsabilidade da CONTRATADA, devendo ser cansubstanciado em um Plano de Trabalho
tratado nos itens abaixo e que caberd a execugdo das seguintes atividades:

A) Planejamento das Agdes - O planejamento das agdes executivas contemplar:

. Montagem de um plano de execugdo gque estabelega compatibilizog@o das manutencées e
das obras de pequeno porte ¢ executar com o prazo totol estabelecido para a sua conclusao;

. Elaboragdio e divulgagdo das informagdes levantadas através dos Relatdrios Mensais, para fins
de seu acompanhamento nos niveis operacional, tatico e estratégico e de auditagem, cbservando-se
as informagdes requeridas pela Secretaria Municipal de Ciéncia & Tecnologiqg, inclusive guanto aos
rmodelos de apresentagdo;

. tdentificag@o dos desvios entre o planejado e o executado em relagto Qos indicadores
adotados para controle das manutengdes e obras de pequeno porte das Naves Satélites;

. Apoio na administragGo dos Contratos das empreiteiras, providenciando os procedimentos
para alteragdes, aditivos e encerramentos.

G) Organizagéo dos Trabalhos - A organizagdo dos trabalhos deve ser procedida de forma o atender
acs seguintes aspeclos;

. Os objetivos gernis s@o: organizar, manter e aprimorar um conjunto de npormas €
procedimentos voltados d execugdo das manutengdes e obras de pequeno porte das Naves Satélites,
de forma que sejom observados os critérios de qualidade, custos e prazos previstos para o conclusfo
das intervengoes;

. Andlise e desenvolvimentc das atividades de programagdo, controle e execugto das
intervengdes e servigos;

. Controle de qualidade das intervengdes e servigos executados pela CONTRATADA de acordo
com as especificagées em vigor e métodos brasileiros aprovados, pela Associagho Brasileira de
Normas Técnicas-ABNT, assim como aquelas exigidas ou recomendadas pelas empresas
concessiondrias de servigos publicos.

. Apoio d administragdo das interfaces externas provocadas pela execugdo dos servigos, no
ambito das intervengées, mantendo o Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia informada a
respeito da evolugdo dessas interfaces;

H) Acompanhomento das Obras de Pequeno Porte ~ Todas as etapas s@o de fundamental

24/ 68



e & : + ,r;; N_il_, / J.'"‘ _‘) ;_{, pESI>
RI‘U LOGIA b X 132 {

PREFEITURA

importancia para o atingimento das metas de execugdo das pequenas intervengdes nas Naves
Satélites, devendo ser sistematizadas segundo a adogéo prioritaria dos seguintes procedimentos:

. Verificagdo da adequagdo dos equipamantos de protegdo individual dos funciondrios da(s)
CONTRATADA(s), e dos demais elementos utilizados para a seguranga da intervengdo;

. Verificar se estto sendo colocados a disposigdo dos trabalhos as instalagdes, os equipamentos
€ a equipe técnica previstos no contrato de execugdo dos servigos;

» Eluboragdo das medigdes mensais, devidamente justificadas, acompanhadas da memoéria de
calculo detalhada, a qual deverd ser entregue d ComissGo da Secretarig Municipal de Ciéncia e
Tecnologia que supervisionara os trabalhos da CONTRATADA;

. Registro didrio no livro de ocorréncia, citando & comentando os servigos bdsicos executados
em cada frente de trabalho, o equipe e equipamentos utilizados, seus acréscimos, reducdes,
condigbes meteorolégicas e qualquer outro fato que tenha influéncia sobre a marcha de execugdio
dos servigos, bem como as decisées tomadas na condugo dos servicos;

. Andlise comparativa dos servicos executados e o executar de modo a manter
permanentemente atualizadas as previsdes giobais, de quantidadss, custos e prazos, identificando
previamente provaveis ocorréncias de desvios;

» Apresentar no Relatorio de Acompanhamento um histbrico das ocorréncios e dos
atendimentos relacionados aos transtornos causados pela intervengdo fisica no espago;

. Verificar © atendimento as diretrizes, normas, licengas, manuais e estudos dos espagos;

. Elaboragdo do Relatdrio Mensais, bem como relatério final das intervengées de pegqueno porte;
g

. Atestar a qualidade do material fornecide e do material aplicado, verificando a procedéncia

dos materiais e equipamentos e sua conformidade com os Especificagbes, concedendo preferéncia
na utilizagdo de produtos detentores de Certificados de garantia tipo I1SO.

1) Cantrole FisicofFinanceire das Obras de Pequeno Porte - As acoes de controle nos dois aspectos
explicitados devem ser consubstanciadas nos registros de:

. Progresso Fisico da intervencgdes fisicas, especificando 0 més de referéncia, denominacao das
intervengdes, nimero do Contrato e nome da CONTRATADA responsdvel pela sua execugdo, metas
fisicas, quantitativos realizados no més de referéncia e acumulados, quantitativos previstos ha
programagéo inicial do contrato e nas programagdes atualizadas, tudo em conformidade com os
indicadores definidos para fins de controle, e comentdrios sobre o andamento dos intervengées,

fazendo referéncia sobre o desempenho da firma executora;
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. Progresso Financeiro das Intervengdes, especificando o mes de referehcia, denominacac das

intervengdes, numero do Contrato e nome da Empreiteira responsadvel pela sua execucio, valores
reqlizados no mes de referehcia e acumulados, valores previstos na programacgae inicial do contrate e
nas programacdes atualizadas;

» O resumo normalizade da situagéo fisica e financeira do empreendimento sera apresentado
nos Relatdrios de Andamento, os quais deverdo ser acompanhades de documentagdo necessarig,
desenhos e fotografias que ilustrem da melhor maneira o execucao dos servicps e 0 seu progresso
fisico. Deverédo constar tambem as copias das Atas de Reunioes feitas pela CONTRATADA; e

) Os servigos serdio executados em estrita e total observancia das indicagdes constantes nestas
especificagdes e na planilha orgamentaria, ndo podendo ser inserida qualquer modificagdo sem o
consentimento por escrito da Fiscalizogdo.

9. PLANO DE COMUNICAGAO

A Contratada devera desenvolver uma Proposta de Comunicag@o que contemple plano de
comunicagdo institucional, servigos de publicidade, servigo de midias sociais, incluindo o design
gréafico e edigdo de video, servige de eventos e materidis impressos, garantinde a ampla divulgagto
de suas atividades nos candis oficiais da SMCT {site, Redes Sociais e outros), promogdes e resultados
para a comunidade co seu entorne e demais interessados, de acordo com as diretrizes apresentadas
pela SMCT - CONTRATANTE para aprovagdo da referida area.

O plano de Comunicagéo devera obedecer ao Manual de Marca da Prefeitura do Rio de Janeiro em
vigor, de acordo com o Decreto RIO N° 48534, de 24 de fevereiro de 2021 e atudlizagdes, em

adequagéo as normas fixadas pela Coordenadoria Especial de Comunicacdo Institucional (CECI) da
Prefeitura do Rio de Janeiro e da Secretaria Municipal de Ciéncla e Tecnologic;

O posicionamento estratégico deve contemplar estudo e definicdo das personas baseadas na
identidade das comunidades onde estéo inseridas as Naves Satélites;

Os servigos de publicidade contemplam o estudo, o planejamento, a conceituagdo, o concepgdo, d
criagdo, a execugdo interna, a intermediag@e e supervisdo da execugdo externa e a distribuigéo de
campanhas pubticitarias de utilidade publica exclusivamente relacionados as naves satélites.

Os servigos de eventos contemplam a organizagdo, execug¢lo, acompanhamento, montagem,
desmontagem e manutengdo de toda a infraestrutura demandada, fornecimento de dlimentagdo e
bebidas, transportes, apoio logistico, ornamentagdo, confecgdo e fornecimente de material de
papelaria e impressos.

Os servicos de eventos deverdo ter cunho pedagbgico e de visibilidode e reconhecimento do
qualidade do servigo pablico como cerimdnias de inauguracao e formatura dos principais cursos,
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contemplando a realizago de coffee break com lanchs, material de servigo e limpeza necessdarios
para a higiene do local, atém de gravagdo de video e realizagdo de fotos, sempre que for solicitado
pelo Contratante.

O Plono de Comunicagdo deverd abranger os objetivos estratégicos, nos canais de comunicagdo
oficiais da SMCT e abrangendo uma proposta de divulgagdo, que contenha o quantitativo das agées o
serem executadas.

A Proposta de Comunicagdo da Nave Satélite de modo a garantir a divuigagéio de suas atividades,
promogdes e resultados para a comunidade ao seu entomo e demais partes interessadas, Este
documento deve conter, no minimo:

. Definigdo das personas que serdo atendidas pelas Nave Satélite por meio da andlise das
partes interessadas;

] Defini¢Go dos objetivos e estratégias de comunicagdao;

o Definigtio do Plano de Marketing;

) Definigo do Plano de Comunicagdo Institucional e Nave Satélite;

. Proposta de divulgagéio nos canais oficiais da SMCT (Site, Redes Sociais e outros} e gestdo da

rotina do contelido, bern como em relagdo a material publicit@rio impresso;

. Elaborar o Manual da Marca para identificagdo da Nave Satélite na execugdo do Plano de
Comunicagdio, em conformidade com as diretrizes estabelecidus no manual de marca da Prefeitura
do Rio de Jansiro em vigor;

. Adequagdo e alinhamento ds normas fixadas pela PCRJ; e

=,

. Qualquer demanda ou agdo proativa ne dmbito da imprensa devem ser encaminhadas para
SMCT-CONTRATANTE, conforme determinagdo da Ascom do Gabinete do Prefeito e Coordenadoria
Especial de Comunicagtio institucional (CECH).

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA
. Prestar os servigos nas condigbes e prazos estabelecidos neste Termo de Referéncic;
L] Cumprir todos os requisitos de seguranga da informagao, respeitando a preservago do sigilo,

da integridade, dos direitos autorais, dos direitos de imagem e dos aspectos legais concernentes aos
documentos que lhe forem entregues para a prestagde dos servigos;
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. Manter atualizados os niimeros de telefone, os enderegos de correio eletrdnico ou a Grea em
sitio da web para comunicagdo entre as partes;

. submeter a aprovagto da CONTRATANTE qualquer alteracdo que se tornar essencial a
continuagdo da execugdo ou prestagdo dos servigos;

. Indicar o preposto pora que, em todas as questdes relativas ao cumprimeanto dos servicos,
represente a CONTRATADA, de forma a garantir o presteza e @ agilidade necessdria ao processo
decisério, o qual serd o responsavel da CONTRATADA pela execugdo deste Contrato e devera se
reportar & CONTRATANTE, indicando seu cargo, nimero de telefone comercial e enderego eletrénico;

. A CONTRATADA deverd fornecer suporte de recursos profissionais qualificados tecnicamente
nas ferramentas hecessarios utilizados no servigo de mensageria eletronica para esclarecer dividas
sobre os servigos disponiveis quando acionada pela CONTRATANTE;

. Toda interrupgdo no funcionamento da Nave Satélite que afete o servigo contratado e implique
em deixar a Nave Satélite ndo operacional deverd ser comunicada & CONTRATANTE com antecedéncia
de no minimo uma semanag, salvo se houver caso de forga maior;

. A CONTRATADA deverd fornecer toda a documentacéo da solugéio contratada;

. Obsetvar que, em decorréncia das implantagdes das 3 (trés) Naves Satélites, a inauguragao
serd de acordo com o interesse do CONTRATANTE. Nesses casos, a CONTRATADA deverd providenciar
os meios e as instalagdes necessdrias em pleno funcionamento para organizagdio do evento,

. Os custos envolvidos na execugdo contratual decorrentes dos gastos da CONTRATADA com sua
estrutura administrativa, organizacional para o gerenciamento do contrato, serd representado como
apoio & gestdo, representando os dispéndios relativos a:

Euncionamento e manutencio da sede, concessiondrias (Géguaq, luz, telefone);
Aluguel (imposto Predial Territorial Urbano (IPTU), Seguro, dentre outros);
Assessoria Administrativo, Contébil, Comunicagdo e Marketing;

. A CONTRATADA deverd providenciar a elaboragéo do Plano de Comunicagdo e Projeto
Pedagbgico contendo o detalhamento da implantagao dos servigos ora pactuados, de forma o
permitir a andlise e o correto dimensionamento dos custos e despesas provenientes da execugdo do
objeto;

. A CONTRATADA deverd em, no mdaximo, de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da
solicitagdo, apresentar o Planc de Comunicagdo e Projeto Pedagogico, contendo o planejamento e o

cronograma de implantagdo dos servigos;

. Fornecer os servigos de gerenciamento, implantagdo, operacionalizagdo, suporte, freinamento
e execucdo das agdes e os procedimentos de manutengdo, testes de funcionamento e operagdo de
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todos os links, equipamentos & softwares necessdrios, responsabilizando-se por todas as conexaes,
materiais, acessérios e mdo de obra, de forma a atender integraimente s necessidades do

CONTRATANTE;

. Cumprir todos os requisitos do Termo de Referéncia, referentes as condigdes gerais e aos
prazos para prestagGo dos servigos, responsabilizando-se pelas eventuais despesas de deslocamento
de técnicos, diarias, hospedagem e demais gastos relacionados com d equipe técnicq, sem gualguer
custo adicional ao CONTRATANTE;

. Para cada implantagéo de uma Nave Satélite, deve-se utilizar equipamentos novos de primeira
utilizagGo que atendam integralmente os requisitos técnicos estabelecidos neste Termo de Referéncia,
bem como reatizar a substituigtio de qualquer componente sempre que solicitado pela CONTRATANTE,
com a devida justificativa técnicag;

™o Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, as partes do objeto deste
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes dos materiais empregados
ou da execucdo dos servigos;

. Franquear & CONTRATADA acesso as suas instalagdes para fing de fiscalizagto, conformidade
de seguranga e adequagdses técnicas;

- Acatar as exigéncias dos poderes pablicos e pagar, ds suas expensas, as muitas que the sejam
impostas pelas autoridades;

» Responder pelas despesos relativas a encargos trabathistas, segure de acidentes, impostos,
contribuigdes previdencirias e guaisquer outras que forem devidas e referentes aos servicos
executados por seus empregados, os quais ndc t@m qualquer vinculo smpregaticio com d
CONTRATANTE;

™ Responder integralmente por perdas e danos que vier o causar diretamente ao Municipio do
Rio de Janeiro ou a tergeiros em rozéo de agdo ou omissfo, dolosa ou culposd, suc ou dos seus

prepostos, independentements de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

. A CONTRATADA deverd manter durante a vigéncia do contrato, as condigfes de habilitagdo
exigidas na licitagdo, devendo comunicar a CONTRATANTE a superveniéncia de fatos impeditives do
manutengdo dessas condigdes;

. A CONTRATADA deverss observar as cldusulas contratuais e o rigoroso cumprimento das suas
atribuigdes e responsabilidades;

. A CONTRATADA devera enviar mensalmente, para cada Nave Satélite, um relatdrio com as
seguintes informacgdes:
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Descrigao (resuma do tema e formato, incluindo carga horéria e periodo) de todas as
atividades realizadas em cada Nave naquete periodo, divididas nas seguintes categorias: Cursos,
oficinas, workshops/palestras e eventos;

Quantitativo e listagem dos participantes de cada atividade realizada naquele periodo;

informagdes quantitativas sobre frequéncia e evasdo em cada curso redlizado naquele
periodo;

iInformagdes sobre as condigdes de todos o©s equipamentos, mobiliario e solugdes
disponibilizadas em cada Nave;

Informagdes sobre a manutengdo predial de cada Nave;

Avaliag@o qualitativa o respeito do grau de interesse, satisfagdo e resultados alcangados em
cada curso oferecido no periodo, considerande o nimero de participantes inscritos e formados, sua
participagdo nas atividades e as causas provéveis de baixa frequéncia (abaixo de 75%) e alta evasdo
{acima de 30%), incluindo avaliagdes qualitativas feitas pelos alunos;

Avaliagéio quantitativa e qualitativa sobre o frequéncia e 0s resultados alcangados em cada
oficing, workshop/palestra e evento realizados ne periodo;

Fotografias efou videos de registro e links de produgoes multimidia gerados pelos cursos €
oficinas, reprodugdo de postagens em redes sociais;

O envio do relatério deverd ocorrer em até 10 (dez) dias apds o encerramento do més de
referéncia, sendo enviado para a CONTRATANTE um relatério por cada Nave Satelite; e

O relatério terd de possuir o formato XLS ou C5V;

. Apbds a assinatura do contrato, a CONTRATADA terd até 30 (trinta) dias corridos para adequar
sey relatério ao formato definido;

. No que couber, visando atender ao disposto na legislagdo aplicavel, o CONTRATADA devera
priorizar, para a execugdo dos servigos, a utilizagdo de bens que sejam no todo ou em partes
cormpostos por materiais reciclaveis, atoxicos e bicdegradaveis.

. Além disso, a CONTRATADA deve responsabilizar-se pela correta destinaggo final de todos os
residuos sélidos gerados pelos produtos fornecidos que necessitam de destinagdo ambientalmente
adequada (incluindo embalagens vazias). Deverdo ter seu descarte adequado, obedecendo aos
procedimentos de logistica reversa, em atendimento G LEI N° 12.305/2010, que instrui a Policia Nacional
de Residuos Solidos, em especial a responsabilidade compartihada pelo ciclo de vida do
produto, se comprometendo a aplicar o disposto nos artigos de 31 d 33 da Lei n° 12.305/2010 e nos
artigos 12 a 18 do Decreto n® 7.404[2010, principaiments, no que diz respeito & LOGISTICA REVERSA.

30/ 88



® -
t(lu CHOLOGH T";'m : 000/ /&‘ﬁ
PREFEITURA {Rata; ﬁ.:.,_
LT :g— L; .
.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

. A CONTRATANTE obrigo-se a:

Acessar o local das Naves Satélites, supervisionado do pessoal da CONTRATADA, nas dreas
necessarias a prestagdo de servigos, desde que estes estejam devidamente uniformizados e
identificados;

Relacionar-se com a CONTRATADA por meio de pessoa por ela credenciada;

Designar equipe responsdvel pela fiscalizagto e acompanhamento da redlizagdo dos servigos,
anotando e registrando as ocorréncias e as falhas decorrentes da execugao do Contrato em registro
proprio, e comunicando imediatamente o preposto sobre as acorréncias de quaisquer fatos que, a seu

"™ critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratado;

o Atestar a efetiva realizagdo dos servigos, assinando relatérios de servigos que serdo
apresentados pelos técnicos da CONTRATADA ao Fiscal do Contrato;

o Comunicar @ CONTRATADA qualquer alteragdo no regime de operagao do sistema;

Observar das instrugdes técnicas de utilizogGo dos sguipomentos recomendadas pela
CONTRATADA;

> Notificar a CONTRATADA, por escrito, a respeito de quaisquer irregularidades constatadas na
execugdo dos servigos, fixando-lhe prozos para corregdes;

o Efetuar os pagamentos de sua responsabilidade nos prazos previstos, desde que atendidas
todqs as condigbes constantes neste Termo, no Edital e em seus outros Apéndices e cumpridos todos
'os procedimentos administrativos de responsabilidade da CONTRATADA;

Prestar informagdes e esclarecimentos necessrios ao bom desenvalvimento das tarefas;

Comunicor O CONTRATADA, por escrito, quaisquer instrugbes ou procedimentos sobre assuntos
relacionados com o Controto;

o instruir a CONTRATADA acerca das normas de segurango;
a Realizar reuniSes visando aperfeigoar a prestagdo dos servigos;

Vistoriar e aprovar os matericis de consumo, pegas, mdgquinos e equipamentos
disponibilizados pela CONTRATADA;

o Atestar © recebimento da Nota Fiscal de Setvigo apds verificugdio das execugdaes, rejeitando o
que ndo estiver de acordoe por meio de notificagdo @ CONTRATADA;
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Ndo permitir que pessoas estranhas @ CONTRATADA examinem ou proveguem quaiquer
alteragdo nos servigos do presente objeto;

Observar e pdr em prdtica as recomendagdes técnicas feitas pela CONTRATADA relacionadas
as condigbes de funcionamento, quando julgor pertinente ou oportuno;

Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos que a empresa CONTRATADA entregar fora da
especificacdo; e

O servigo serd remunerado de acordo com os critérios estabelecidos para aprovagao, de
acordo com a posigda do Gitimo dia Gtil de cada més.

12.  CONDIGOES GERAIS DE EXECUGAO

Para a execugtio dos servigos objeto do presente Termo, serdo inseridos, no contrato a ser firmado
com a CONTRATADA, os seguintes dispositivos contratuais.

(a) APLICAGAO E MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS RECEBIDOS

A CONTRATADA deverd, no prazo méximo de 03 (trés) dias Gteis, transferir os recursos recebidos da
CONTRATANTE, de sua conta codastrada no Tesouro Municipal, para a contg-corfente aberta
especificamente para o Projeto, em Banco Oficial (Banco do Brasil ou na Caixa Econdmica Federal). As
parcelas podem sofrer retengbes quando:

- NGo forem atingidas os metas previstas para o trimestre anterior, caso a justificativa
apresentada ndo seja aceita pela Comissao de Avaliagdo de Metas;

- Forem realizadas despesas que ndo constem do Quadro Geral de Despesas da CONTRATADA &
estas ndo demonstram qualguer vinculo com o objeto contratual;

s Deixar o CONTRATADA de atender as exigéncias formuladas pelo CONTRATANTE, oriundas do
seu exercicio de Fiscalizagdo, bern como pelos Orgdos de Controle interno e Externo;

- O montante de recursos finonceiros creditados sob a rubrica de provisionamento, com vistas
as rescisbes trabalhistas, dever@ ser depositado em conta poupanga ou fundo de renda fixa
desvinculado da conta corrente para Execugdo do Projeto, em conformidade com o previsto acimao,
obedecendo as demais exigéncios previstas no instrumento contratual. A aplicagdo em desacordo
com o estabelecido pode levar a CONTRATADA as sangdes previstas no Edital, no Contrato e na
fegislag@o em vigor.

(b) CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE NATUREZA CONTINUA
Os contratos de prestagdo de servigos de natureza continua (eventos, despesas com cursos que ndo
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envolvam mao de obra, aiualizagio de conteGdo oferecidos G populagdo por intermédio dos
equipamentos de tecnologia de informagde e midia, entre outros) deverdo atender as disposigoes
constantes do Termo de Referéncia.

{c) REGULAMENTO PROPRIO PARA CONTRATAGAO DOS SERVIGOS E MATERIAIS

CONTRATADA deverd disponibilizar infraestrutura para a prestagéo do servigo, incluindo: mao de obrg,
recursos computacionais, equipamentos, e qualquer outro insume necessdrio para prastar os servigos
detaihados neste documento, de forma a garantir a plena operacionalizagio da solugao dos servigos,
disponibitizando e configurando todos os equipamentos para a execuco do contrato.

Caso a Contratada julgue necessadrio adicionar hardwares e softwores para compor a solucio, estes
equipamentos, licencas, softwares deverdo ser fomecidos sem ohus @ Secretaria de Ciéncia e
Tecnologia.

A CONTRATADA fard publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do
Contrato, regulamento propric, contendo os procedimentos que adotard para a Contratagdo dos
Servigas efou materiais necessarios d execugdo do Contrato.

Sempre que possivel, 0s pregos que servirGo de base para as contratagdes serGo os constantes do
Sisterna de Pregos Minimos e Méximos (SPMM) da Controladoria Geral do Municipio, dos Atas de
Registro de Pregos em vigor no dmbito da Municipalidade, das Tabelas de Pregos de Mercado
apurados pela Fundagdo Gettlio Vargas e, quando hecessdria a realizagdo das intervengdes, aqueles
canstantes do SCO-RIO.

Antes da celebracdo dos contratos com suas prestadoras de servicos efou fornecedores, a

CONTRATADA deverd encominhor ao CONTRATANTE minuta do Contrato que pretende firmar,

acompanhada da pesquisa de mercado em que se baseia o ajuste, inclusive quanto @ eventual

prorrogagdo. O descumnprimento do item acarretard, automaticamente, em glosas nas prestagdes de
~CONtas.

(d) DIREITO DE USO DO CONTEUDO DE APRENDIZAGEM PELO MUNICIPIO

Ficara facultado ao Municipio, mediante comunicagio prévia @ CONTRATADA, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, a utilizagdo de qualquer contetdo produzido de acordo com o obijeto do
contrate, concomitante ou individualmente, pelo prazo méximo total de 15 {dias) por agdo,
interrompendo-se, durante esse pericdo, a avaliagdo das metas presstabelecidas.

(e) DA QUALIFICACAO TECNICA

Camprovacdo de agptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidudes e prazos com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentagdo de:

. Certificado ou decloragdo de capoacidade técnica da instituigGo para desempenho de
atividade perinente e compativel com o objeto do processa seletivo, informando sobre a reputagéio

3afe8




: .Q NI LE
| 2 TECHDLDG
TURA

*REFE

atico-profissional da instituigdo, por meio de certidac{des) ou atestado(s), fornecido por pessoa
juridica de direito pablico ou privado.

. A informagé@ic sobre o reputacdo ético-profissional da instituigdo deverd indicar o focal,
natureza, volume, qualidade e cumprimento dos prazos gue permitam avaliar a instituigae.

. Qs atestados ou certiddes recebidas estdo sujeitos & verificag@o da Comisséo Especial de
Selegdo quanto & veracidade dos respectivos contedos, inclusive para efeitos criminais.

. Prova, feita por intermédio da apresentagac, em original, do ATESTADO DE VISITA fornecido e
assinado pelo servidor designado, ou declaragdo da Instituigdo, na forma do ANEXO XIV no Edital, de
que o seu responsavel visitou ofs) equipamento(s) pablico(s) objeto(s) do contrato de gestdo, em até
3 trés) Gtil anterior @ data de entrega dos envelopes, e tomou conhecimento das condigées para
execugdo do objeto deste chamamento pablico. A visita sera realizada conforme quadre de agenda
apresentado no Anaxo XIV.

13.  REALIZAGAOE PARTICIPAGAO EM EVENTO

13. A CONTRATADA deverd encaminhar, no minime, 03 propostas para a realizagGo de eventos
que promova os temas retacionados & Tecnologia, Inovagdo, Empreendedorismo, Economia Criativa e
Comunicagdo no municipio do Rie de Janeiro sempre que demandada pela SMCT, proporcionando
assim a integragdo de variados grupos da socledade, mobilizando todos em torno do avango
inovativo-tecnolégico e de contribuicio para o future, através de gtividades ladicas, tecnolégicas,
cientificas e inovadaras, compreendendo o periodo dos aulas do calenddrio escolar no referido ano
fetivo.

13.2 Os servigos de eventos contemplam a organizagbo, execugho, acompanhamento,
montagem, desmontagem e manutengdo de toda a infraestruturg demandada, fornecimento de
alimentacdo e bebidas, transportes, apoio logistico, ornamentagao, confecgdo e fornecimento de
material de papelaria e impressos.

13.3 A CONTRATADA dever@ disponibilizar material de servigo e limpeza, como guardanapos, gelo,
coixas térmicas e ofins, matericis necessérlos para a realizagéo do evento, conforme definido pslo

CONTRATANTE estando os custos incluidos na rubrica “eventos”;

13.4 Sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA providenciara a gravagGo em video
e realizacao de fotos das intervencdes reglizadas;

135 As gravagdes de Gudio, video e fotos deverfo ser revisadas ao final de cada sessdo e ter a
sua gualidade garantida pela CONTRATADA;

138 O CONTRATANTE detém o direito de uso sobre os registros de som, imagem e video produzidos
pela CONTRATADA, que deverd repossar todo o material, sob pena de responsabitidade civil e penal;
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13.7 Caso utilize de espagos plblicos ou instalagdes da SMCT a CONTRATADA deverd fornecer
todos os equipamentos e materiais necessdrios para a execugdo dos servigos de limpeza.

14, ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

141 INTRODUGAOD

14.11 O Programa de Trabalho devem demonstrar o conjunto de elementos necessdrios e
suficientes, com nivel de precisdo e qualificagdo adequado, para caracterizar o perfil da Nave Satélite
e o trabalho técnico gerencial definido no objeto do Chamamento Plblico, com hase nos
detalhamentos especificados neste Termo de Referéncia;

14.1.2 O PROPONENTE deverd demonstrar a vigbilidade técnica e a estimativa das despesas
referentes & execugdo das atividades propostas, com definigéio de métodos e prazos de execugdo,
assegurada a plena exequibilidade do objeto da contratagéo prevista;

1412 O Programa de Trabatho apresentado deverd conter a descrigo sucinta da proposta,
evidenciando os resuitados a serem obtidos e os beneficios a serem alcangados em cadda territério
atendido;

1414  Na formulagéio do Programa de Trabatho @ da Proposta Econdmica, a gestora do projeto
devera computar todas as despesas e custos operacionais relacionados com os servigos a serem
executados, inclusive os de natureza tributaria (taxas e impostos), trabalhisto, previdencidria e

securitéria (quodros de pessoal), bem como os gastos com o cumprimento das normas pertinentes &
salde, seguranca e medicina do trabathe;

1415 A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia ndo admite qualquer alegagto posterior gue
vise ao ressarcimento de custos ndo considerados nos pregos, ressalvadas os hipdteses previstas em

14.2 PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho a ser apresentado pela Gestora do Projsto deve conter, obrigatoriamente,
todos os itens indicados a seguir:

1421  indice do Documente

O Indice deverd relacionar todos os tépicos e as respectivas folhas em que se encontram.Deve ser
construide de acordo com a sequéncia estabelecida no presente Anexo,

1422  Titulo

Proposta Técnica para a IMPLANTAGAO E GESTAO ADMINISTRATIVA £ TECNOLOGICA da Nave Satélite -

Objeto do Chamomento Pablico n® xx/2022.
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1423 Conhecimento do Campo da Incluséio Digital no Contexte da Inovagdo, da Economia
Criativa, Do Desenvolvimento Cientifico

Contextualizagéo do projeto de inovagdo no campo da inclusdo digital com destaque para as formas
de aprendizado, cooperagdo e interatividode em que os usudrios sGo também produtores de
contedo. Descrigdo e andlise das principais caracteristicas da demanda, por inclusdo digitai e
formagéo qualificada para a economia criativa, e de politicas e estratégias de referéncia nessa area.

1424 Conhecimento do Objeto da Contratagéo

Delineamento das diretrizes que, no entendimento da proponents, dever&o nortear a  GestGo
Administrativa Tecnotdgica e Académica-Pedagogica.

Consideragdes a respeito das formas de implementar os eixos propostos no item 4, o partir do
ambiente, ferramenta, recursos disponiveis na Nave Satélite.

1425 Experiéncia de Gestdo

Apresentagdo de experiéncios de gestdo administrativa tecnoldégica de projetos de educagdo,
inclusdo digital, inovagao e capacitagdo em novas midias e tecnologias. Comprovagao, mediante
documentagdo como: Termos de Parceria, Contratos, Convénios e Planos de Trabalho executados,
junto &s esferas Federal, Estadual e Municipal, ou entidades privadas.

1426 Proposta Projeto Pedagégico
Este item deverG apresentar Projeto Pedagdgico, contendo informagdes necessdrios para o
desenvolvimento qualificado das atividades educativas definidas neste Termo de Referéncia.

1427 Programagdo Proposta

Detalhamento das atividades o propostas para a Nave Satélite, considerando seus diferentes
ambientes e recursos, e das atividades especificas, se for o caso. conteGdo programdtico com ementa
de acordo com o contetido apresentado, método de avaliacdo, plano de aulg, material de estudo e
apoio ao usudric e a cronograma de atividades puodrdo de cursos, frilhas de conhecimento, oficinas e
eventos virtuais nos niveis basico e avangado com carga horaria dedicada. Proposta de programagdo
semanal/mensal ou por demanda de evento, incluindo eventos virtuais e presenciais. Propostas de
monitoramento e de avaliagdo.

1428 Propostade Comunicagéo

O Programa de Trabatho deve conter uma Proposta de Comunicagdo para a Nave Satélite de modo a
garantir a divuigagdo de suas atividades, promogoes e resultados para a comunidade ao seu entorno
e demais partes interessadas. Minimamente este documento deve contemplar a gama de servigos
expostos no neste Termo de Referéncia e referenciados no Plano de Comunicagao.

142.9  Proposta de Madelo Gerencial
£ste itern deverd caracterizar o Modelo Gerencial para a Nave sSatélite, compreendendo:

36/ 68



. roc 18100011 / i i
1
Rlo *HGGIA !!D

PREFEITURA

14291 Rotinas dos procedimenios necessarios para uma gestdo qudlificada do sistema de
aprendizagem ao usudrio;

14292 Rotinas de gestdo tecnolégica e de contelido das midias sociais (Site, Facebook, instagram,
Twitter, GitHub, YouTube e outras);

14293 Outras iniciativas e Programas de Qualidade que o proponente |G tenha em desenvolvimento
ou pense iniciar sua implantagdo; neste caso deve apresentar um plano de organizagGo especifico
com dafini¢éo de alcance, metodologia, tempos de implantagéo, orgamento previsto ete.;

14294 Regimento da Nave;

14295 Recursos humanos estimades, apontado, por categoria, a quantidade de profissionais, a
carga hordria de trabalho e o saldrio total (em reais), sem a incidéncia dos encarges patrondis, que
-deverdo ser discriminados & parte;

14286 Prazos propostos para implantagéio e para pleno funcionamento de cada servigo proposto
(cronograma) de acordo com a atividade previstg;

14.28.7 Organizagdo das atividades de apoic, incluindo o sistemdética de programas de manutengdo
predial e de equipamentos;

14.2.9.8 Despesas administrativas, incluindo despesas com pessoal administrativo.

14.2.8.8 Elaboragto de Regulamento de Pessoal, devendo ser cbservados, na selegéo de pessodal, os
requisitos minimos para o desempenho das fungdes e os principios expressos no art 37 da
Constituigdo Federal.

5. PRAZOS ELOCAL DE ENTREGA

Além dos prazos previstos nesie Termo de Referéncia, a CONTRATADA deverd cumprir 5 eventos
bésicos descritos na tabela a seguir, respeitando os prazos mdximos estabelecidos:

Tabela Fase 1. Implantagdo e Operacionalizagdo das Naves Satélites.

Assinaturc do contrato entre 0 CONTRATANTE e CONTRATANTE 2

& 0 (zero) a empresa CONTRATADA CONTRATADA

Entrega do Plano de Comunicagdo e Frojeto
D D+ 30 Pedagégico e inicio da Implantagéo, CONTRATADA
Operacicnalizagdo e Suporte das Naves
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satélites, com treinamento & Gestlo
Administrativa e Pedagdgica.

Revisdo do Ambiente, Execugho das
Manutengdes para o Pleno Funcionamento e
realizag@o das obras de pequeno porte
necessdrias.

D+60 CONTRATADA

Aprovacdo do Plano de Comunicagdo e do

B2 DI+5 . .
Projeto Pedagogico

CONTRATANTE

instalag&o e configuragdo dos equipamentos
D2 +10 para o funcionamento do objeto pactuado e CONTRATADA
D3 solugdes de seguranca.

Habilitagéio dos servigos de internet, telefonia,

D2 +10 . ; : -
ou seja, dos meios de comunicagdo.

CONTRATADA

Instalagdo e configuragao das redes para

D4 D3 +10 .
acesso ainternet

CONTRATADA

Recebimento definitivo, autorizagGo para
D4 D4+5 emiss&o de faturamenio e inicio do periodo de
execucto dos servigos.

CONTRATANTE e
CONTRATADA

Os tempos considerados na tabela deverGo ser contados em dias corridos e os prazos considerados
na tabelo foram dimensionados de modo a garantir a implementagGo e operagdo do objeto ora
pactuado.

Os locais de instalag@o dos servigos sGo apresentados no ftem 4 - "OBJETIVOS ESPECIFICOS DA
CONTRATACAD".

6. PRESTACAO DE CONTAS

A documentagao, para fins de comprovagao e fiscalizagdo do Contrato de Gestdo, deverd ser
mantida em guarda e boa conservagao pelo prazo de 05 (cinco) anos apés o seu encerramento.

A CONTRATADA deverd apresentar Relatoric descritivo de itens, quantitativos, marca (se houver), prego
unitario, dos materiais de consumo em geral, informando entrada e saida més a més, com o saldo
acumulado apurado, assinado pelo responsavel.

Para fins de medic@o No que compete somente a fragdo do objeto que trata de obra de pequeno
porte e manutengdo, para o faturamento deste servigo, o pericdo-base de medigdo serd de um mes,
considerando-se ¢ més civil, podendo no primeiro més e no Glitimo, para fins de acerto de contas, 0
periodo se constituir em fragéo do més, considerado para esse fim 0 més com 30 (trinta) dias.

A prestagio de contas serd dividida em duas fases:

ag/es
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19 Fase:
. guanto ao monitoramento e alcance de metas, o relatério deve ser elaborado més a més e

apresentado, trimestralmente, junto com a documentagdo pertinents, indicando, para cada agdgo, o
quantitativo planejado/estimado, o executado, acompanhado da justificativa para o ndo atingimento,
devendo ainda indicar quais medidas serGo adotadas;

. as metas serGo contabilizadas apds o tempo decorrido dos manutengdes realizadas no
ambiente e das intervengdes fisica para o pleno funcionamento da implantagao das Naves e nos dois
primeiros meses apés o inicio da gestdo, serdo contabilizados de forma progressiva, considerando
somente 60%. Apds o periodo de 02 {dois} meses a contabilizacdo das metas, ser@ na sua
integralidade.

. A CONTRATADA devera elaborar um Relatério de Andamento, que deverd ser apresentado, na

“~ocasido do faturamento da etapa contratual prevista no ITEM Il =SERVIGO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
E TECNOLOGICA. O mesmo demonstraré todas as atividades executadas naqguela setapa,
compreendendo os seguintes documentos: Cépias das Ordens de Servigo, com as respectivas notas
fiscais, se for ¢ caso; Orgamentos com itens SCO; Memdéria de Cdlculo dos Orgamentos; Check Lists de
acordo com a pericdicidade adequada em cada etapa; Relatdrio Fotografico dos principais servigos
executados; Quadro resumo da medigdo referente a etapa do cronograma,

. Os pagamentos serao feitos baseados em medigdes que seguiréio a seguinte regra: a forma de
medigdc serd através do somatdric das quantidades gastas e realizadas, respectivamente, por

periodos de medigdes.

29 Fase:

. apresentada, trimestraiments, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, sendo a dltima
entregue até 30 (trinta) dias apés o término do Contrato de Gestéio, acompanhada do comprovante
de devolugGo do saldo, se houver.

A prestacdo de contas serd instruida com os seguintes documentos:

- relatbrio de execugdo financeira, discriminando o resumo da movimentagto de valores,
indicando o salde inicial, o valor de cada despesa efetivamente pago no periodo e o saldo atual
acumuiado;

- relatério indicativos demonstrando a produgdo contratada e realizada, bem como os
resuitados dos indicadores e das metas estabelecidos;

- relagdo de pagamentos, inciuindo o detalhamento das despesas administrativas, indicando os
nomeros e datas dos cheques emitidos e identificando a numeragdo dos comprovantes de

pagamentos ou © tipo de comprovante;

- conciliagdo do saldo bancfirio; ;()\
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- copia do extrato da conta corrente bancéria e da aplicagdo financeira bancaria, referente ao
periodo compreendido entre a Uitima prestagdo de contas e a atudl;

- folha de pagamento, com a discriminagdo dos nomes, ndmeros de RG, CPF, PIS e CTPS, fungGo
,carga hordria, saldrio e beneficios do pessoal contratado(inclusive servidor cedido em fungdo
temporaria de diregdo ou assessoria ,se for o caso), acompanhada da correspondente relagGo de
pagamento enviada ao banco;

- cépia das guias de pagamento e respectivos comprevantes de pagamento de obrigacbes
junto ao Sistemna de Previdéncia Social {FGTS e INSS), de outros encargos e das rescisdes de contratos
de trabalho;

- copia das CTPS's, devidamente anotadas, dos empregades admitidos no trimestre anterior;

- cépia de todos os comprovantes de pagamento relacionados do item IV, bem como de todoes
os contracheques devidamente assinados pelos empregados, os quais poderdo ser substituidos pela
forma prevista no art. 1° da Portaria MTE n°3. 281/84,consolidada pelo art. 3° da Lei 9528/1897, de
10/12/1997 e sua aiteragdes;

- projecdic de expectativa de custo de rescisdo dos contratados pelo regime da CLT e dos
respectivos encargos fiscais, sociais e trabalhistas;

- certiddo Negativa de Débitos trabalhistas, que deverd ser atualizadas antes do término do seu
prazo de validade de 180 dias;

- copia de todos os contratos celsebrados no periodo;

- relacdo dos bens permanentes adquiridos com recursos provenientes do presente contrato de
gestao, identificando a numeragdo dos comprovantes de pagamentos ou o tipo de comprovantes;

- documentagée comprobatéria da utilizagdo dos repasses financeiros destinados o
pagamento de despesas administrativas, acompanhada de mapa de rateio especificando os valores
e os percentudis rateados entre os contratos firmados com o controtante e ouiros entes;

o coépia do recibo pertinente e do documento de identificagho profissional de eventuais
pagamentos realizados em favor de profissional autonomo.

17. CRITERIOS PARA AVALIACAO E PONTUAGAO DAS PROPOSTAS

A Avaliacio das propostas tem cardter classificatorio e eliminatorio.
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cada proponente.

Os aspectos do objeto de avaliocdo serdo pontuados conforme os criterios definidos na matriz de

pontuacaoe abaixo.

CRITERIO PARA AVALIAGAO E PONTUAGAO DAS PROPOSTAS TECNICA E ECONOMICA

Os critérios a serem utilizados para a Avaliogdo e Pontuagdo das propostas o ser apresentado pela

LICITANTE deve atender, obrigatoriamente, todos os itens do critérios a seguir:

ITEM

DISCRIMINACAO

PONTUACAO
MAXIMA

FATOR PRECO
{quanto maior o pre¢o, menor serd a pontuacio)
Preco/valor de referéncia

De 0 3 20 pontos

Preco/valor de referéncia

n.

FATOR EXPERIENCIA

De G a 10 pontos

Experiéncia da organizag8o da sociedade civil correspondente ao tempo,
em anos, na execucdo do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

Até 5 atestados — 5 pontos
Entre 3 a 4 atestados — 3 pontos
Entre 1 a 2 Atestados — 2 pontos
Nenhum atentado — O pontos

Obs: Os pontos ndo sdo cumulativos

Experiéncia da organizacio da sociedade civil correspondente 3 quantidade
de instrumentos juridicos, certidGes ou atestados comprovando a execugdo
do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

Acima de 03 (trés} instrumentos — 3 pontos

Entre 02 {dois) a 03 (trés) instrumentos — 2 pontos
Em 01 (um) instrumento —» 1 pontos

Nenhum instrumento — 0 pontos

Obs: Os pontos ndo sdo cumulativos

Experiéncia do responsdvel técnico pela execugdo do objeto da parceria,
demonstrando notéria competéncia na area de atuagdo do objeto da
parceria, a ser comprovado mediante certidbes e/ou atestados.
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Em 5 (cinco) anos ou mais de experiéncia — 2,0 pontos
Em 4 (quatro) anos de experiéncia — 1,5 pontos

Em 3(trés) anos de experiéncia — 1,0 pontos

Em 2 (dois} anos de experiéncia — 0,5 pontos
Nenhuma experiéncia — nenhum ponto pontos

Obs: Os pontos ndo siao cumulativos

L. FATOR ADEQUACAC De 0 a 10 pontos
a Grau de adequagdo aos objetivos especificos do programa ou agao em que

se insere o tipo de parceria, previsto no Decreto Rio n 42.696/2016.

Muito born — 10 pontos

Bom — 7 pontos

Suficiente — 5 pontos

Pouco — 3 pontos

Ausente — 0 pontos

Obs: Os pontos ndo sao cumulativos
V. FATOR CAPACIDADE OPERACIONAL De 0 a 60 pontos
a Dados técnicos da execugio das tarefas e a metodologia empregada.

Muito bom — 30 pontos

Bom — 20 pontos

Suficiente — 15 pontos

Pouco — 5 pontos

Ausente — 0 pontos

Obs: Os pontos ndo 530 cumulativos
b Infraestrutura de apoio, declarando o0s equipamentos e programas

(inclusive os recursos de informatica quando for o caso), assim como ¢
suporte técnico/operacional disponivel na organizagdo da sociedade civil
para, eventualmente, apoiar a equipe que executara as atividades.

Muito bom — 15 pontos
Bom — 10 pontos
Suficiente — 7 pontos
Pouco —» 5 pontos
Ausente — O pontos

QObs: Os pontos nao sdo cumulativos
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c Organograma da equipe a ser alocada aos servicos com a descrigdo da
qualificagdo do pessoal necessario, as atribuigBes e as responsabilidades
das diversas dreas, bem como a lotagdo de cada uma dessas areas.

Muito bom — 15 pontos
Bom — 10 pontos
Suficiente — 7 pontos
Pouco — 5 pontos
Ausente — 0 pontos

Obs: Os pontos nao sdo cumulativos

PONTUACAO MAXIMA DA PROPOSTA 100

Obs: A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia devera especificar a subpontuacio de cada item
apontado no quadro acima.

A avaliacgio das propostas valerd, no maximo, 100 {cem) pontos,
Serd considerada vencedora a proposta que obter maior pontuacao.

Somente serdo consideradas as propostos que se enquadrarem nos critérios previstos nho
Chamamento Publico.

Somente serao considerados como documentos comprobatdrios certificados ou declaracbes feitas
em papel timbrado, atestando as informacges prestadas.

Qs critérios utilizados seréio devidamente justificados pela comisséio julgadora:

Mensalmente a CONTRATADA deverd encaminhar, para a apreciagdo da Fiscalizagdo da SMCT, os
documentos comprobatérios das atividades realizadas no Gitimo periodo de medigao. A CONTRATADA

podera consolidar esses documentos em um Unico relatdrio que deverd conter as seguintes
informagdes, abaixo elencadas:

. Resurmno descritivo da operacdo dos servigos no periodo em questfio;
. Agles de melthorias implantadas no més;
. Andlise das ocorréncias de acionamento fora do hordrio administrativo e agdes tormadas ou

sugeridas, quando ndo forem da competéncia da CONTRATADA, para evitar a recorréncia; e

. Identificagdo de todas as viclagoes, bem como as justificativas para cada violagdo.
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DO RELATORIO DE METAS

As metas sao um balizador das atividades esperadas e as causas de seu eventual ndo cumprimento
devem ser gpresentadas, pela CONTRATADA, em Relatérios de Atividades a cada evento realizado pela
Nave Satélite.

O compromisso de avaliar as atividades, no entanto, ndo se limita a apresentagdo de dados que

atendam &s metas firmadas em contrato. O Programa de Trabatho da CONTRATADA deve praver
avaliagdo qualitativa permanente das atividades e resuitados, de modo ¢ adaptar e aprimorar suas
agdes para meihor atender ao pablico;

A contagem de participantes em agoes deve ser de cunho presencial.

No Relatério de Metas das Naves Satélites, o ser apresentado, por Nave, mensalmente, em conjunto
com a Prestagaio de Contas, dever@o constar, necessariamente:

. quadro de agdes realizadas durante o més, contendo o n° de participantes por agdo,
constando data de realizagdo, € tempo de duragao didria;
. avaliag&o qualitativa o respeito do grau de interesse, satisfagdo e resultados alcangados em

cada curso oferecide no periodo, considerando o namero de participantes inscritos e formadaos;

» quadro com informagdes contendo metas mensals e trimestrais, extraidos do Sistema de
Administragao das Naves, contratado pela Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologig;

. medidas implementadas para melhoramento da infraestrutura fisica e de atendimento nas
Naves Satélites, bem como sua divuigagao;

. documentag@o contendo o periodo de realizag@o de eventos por solicitagao da Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia e se este interferiy, ou nGo, no alcance das metas;
. fotografias efou videos de registro e links de produgdes multimidia gerados pelas oficinas, bem

como reprodugdc de postagens de usudrios, referentes as Naves, em redes sociais.

A medicao dos servigos serd baseada nos seguintes indicadores e metas:

Numero de cursos e oficinas Sistema de Acompanhamento da 3 cursos por més/ por
oferecidos SMCT e Relatdrio Gerencial Nave

Numero de Sisteme de Acompanhamento da 02 palestras/workshops
palestras/workshops SMCT e Relatdrio Gerencial por més, por Nave
indice maximo de evasdo nos Sistema de Acompanhamento da 30%

cursos e oficinas SMCT e Relatério Gerencidl ’
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Horas de programagdo (cursos
& oficinas presenciais,
workshops/palestras, eventos)

SMCT e Relatério Gerencial

Sistema de Acompanhamento da

4 horas de media didria
por Nave.

um todo

Satisfagdo com a Nave como

SMCT e Relatorio Gerencial

Sisterna de Acompanhamento da

80% em meédia

cursos e oficinas

Namero de participantes nos

SMCT e Relatério Gerencial

Sisterna de Acompanhamento da

125 pessoas ou maois por
més, por Nave

15 minutos)

NOmero de usuérios (nicos na
Lon Table e ng Biblioteca
Digital {tempo minimo de uso:

SMCT e Relatério Gerencial

Sistemo de Acompanhamento do

160 usudrios dnicos por
més, por Nave

“Tabela referente ac nimero minimo que terd de ser realizado ao longo da contratagdo,

Tabela com os pardmetros dos indicadores:

h PONTUAGAO
INDICAD VALOR c '
OR PARAMETROS PESO MAXIMA
4 ou mais cursosfoficinas por més, por 0
Nave Satélite
NGmero de cursos e | 3 cursos/oficinas por més, por Nave Satélite 6 , 2
oficinas oferecidos | 5 cursos/oficinas por més, por Nave Satélite 3
1 ou nenhuma cursos/oficinas por més, por 5
- Nove Satélite
Duas ou mais palestras/warkshops por 10
més, por Nave Satélite
Namero de | Uma palestrafworkshop por més, por Nave 5 16 5
palestras/workshops | Satélite !
Nenhuma palestrafworkshop por més, por 0
Nave Satélite
Menos de 30% de evasdo, por Mave Satélite 10
Entre 31% e 40% de evasdo, por Nove 5
indice méximo de | Satélite
evasde Nos cursos e 15 15
oficinas Entre 41% e 50% de evasio, por Noave 3
Satélite
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Acima de 50% de evasdo, por Nave Satélite 0
Hordas de | 4 horas ou mais {média didria) 10
programacao .
(cursos 3 a 4 horas (média diria) 6 . i
oficinas presenciass, | 5 g 3 horas (média diaria) 3
workshaps/palestras
, eventos) Menos de 1 hora {média didria) 0
80% a 100% de usudrios satisfeitos, por Nave 10
Satéhie
70% a 79% usudrios satisfeitos, 6
satisfagdo com  d | por Nave Satélite
Nave Satélite como 15 15
um tado 50% a 69% usudrios satisfeitos, 3
por Nave Satélite
Menos de 50% de usudrios satisfeitos, por 0
Nave Satélite
1256 pessoqas ou mais por meés, por Nave 10
Satdlite
Namero de 8¢ o 124 pessoas por més, por Nave Satélite 6
participantes nos 10
cursos e oficinas 70 a 88 pessoas por més, por Nave Satélite 3
Abaixo de 70 pessowas por meés, por Nave 0
Satélite
150 ou mais usudrios Gnicos por mes, por 10
Nave Satélite
NGmero de usudrios . R
Gnicos na Lan Table 110 ?1'149 usudrios Gnicos por mes, por Nave 8
e na Biblioteca Satgite 10
D'_giFQ' (tempo B0 a 109 usudrios (nicos por més, por Nave 3
m!nfmo de uso: 19 satélite
minutos)
Entre 0 & 79 usudrios Gnicos por més, por 0

Nave Satéiite

F PARCELAS

PONTUAGAD REPASSE %
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90 a 100 100
80 -89 95
70-79 90
B0 - 69 85
obaixo de 50 pontos 80

A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA poderd, exclusivamente a seu critério, dispensar a
CONTRATADA da apresentagdo de parte dos documentos ou indicadores mencionades. Tal dispenso
serd formalizada por e-mail pelo fiscal ou pelo gerente de contrato.

~, Em reunido de inicic de prestagdo dos servigos, sera informado ¢ periodo de referéncia para afetigto
dos indicadores e, apds o fechamento do perfodo de apuragio, a CONTRATADA dispord de 03 (trés)
dias Gteis para apresentar os documentos comprobatdrios de prestagdo de servigo.

O nivel de qualidade e eficdcia dos servigos prestados seré monitorado conjuntamente pela SMCT e
pela CONTRATADA.

Somente serdio desconsiderados, parg efeito de desconto, os tempos de inoperéncia cousados por

motive de forga maior, desde que informada com antecedéncia e com g prévia anuéncia da
CONTRATANTE, bem como casos fortuitos, devidamente comprovados.

18.  VIGENCIA, REAJUSTES, ADITAMENTO E REPACTUAGAO

181 O prazo de vigéncia do contrato sera de 24 {vinte e quatro) meses, contados a partir da data
do publicagdo do contrato no Didrio Oficial, com possibilidade de prorrogagtic (até o limite de 60
“Smeses).

18.2 Os reajustes que a CONTRATADA fard jus deverdo ser anuais, sendo que o indice de reajuste
deverd ser aquele pactuado em contrato.

19. DASUBCONTRATAGAD

181 PoderGo ser subcontratados todos os servigos descritos neste TR, desde que acordado o limite
com a Contratada;

19.2  Aslicitantes que tiverem interesse na subcontratagfo de servigos dever@o apresentar no
momento da habilitagdo, os seguintes documentos;

19.3 Decloragdio indicando quais servigos pretende subcontratar e com quois empresas

pretendem subcontratar; e
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194 Os documentos de gualificagao técnica das empresas a serem subcontratadas poderdo
complementar a qualificagdo técnica das respectivas licitantes.

20. DA ASSINATURA

O presente Termo de Referéncia foi elaborado em harmonia com a Lei Federal n® B.666, de 21 de junho
de 1993, bern como em conformidade com requisitos técnicos e requisitos administrativos necessarios

ao cumprimento do objeto e de acordo com as necessidades técnicas, operacionais e estratégicas da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA,

21. DISPOSIGOES FINAIS

211 A contratacgdo obrigar-se-& as condigtGes contidas na Lei Federal de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei 8.666/1993); e nus demais normas federais, estaduais, municipdis pertinentes ao
assunto e nas demais normativas de convénios.

212  Por se tratar de verba originGria de recursos pUblicos, 0s documentos gue comprovem a
execugdo deverdo seguir os modelos e disposigbes exigidos pela Secretaria Municipal de Ciéncia e
Tecnologia ~ SMCT;

Z1.3 A SMCT indicard@ servidores para gcompanhar a execugdico dos servigos, com atributos de
supervisdo e fiscalizagdo sabre 0s mesmos, o que ndo exime o CONTRATADA das obrigagdes inerentes
a suas responsabilidades.

214 Os dados da elaboragio de provas sdo sigilosos e serd preciso assinar o Termo de
Compromisso de Sigilo e Confidencialidade junto ac contrato. Quaisquer materiais elaborados como
formuidrios, cartazes, livros, relatdrios, videos, internst e outros meios de divulgagdo deverdo conter,
obrigatoriomente: identificagae da Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia - SMCT.

Rio de Joneiro, 06 de Setembro cde 2022

Juliano Cortines
Coordenadora de inovagdo
60/331524-9
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ANEXO X111
DO ORGCAMENTO
Q valor teto do Contrato de Gestdo das Naves Satélites sard de RS e (e ecmerseessomassessnessnren )]

para um periodo de 02 (dois) anos. O detalhamento do orgamento sugerido acima serve como

referéncia, podendo ser objeto de adaptagdes por parte da Gestora do Projeto proponente,
respeitados os limites impostos neste Projeto Executivo.

DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

TRIMESTRE DESEMBOLSO

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

QUADRO GERAL SINTETICO DE DESPESAS DA SEDE E DAS NAVES SATELITES

TOTAL DE DESPESAS PREVISTAS

SEDE

DESCRICAO VALOR MAXIMO (RS)

Apoio & Gestdo

Recursos Humanos

Encargos Sociais e Trabalhistas

Benseficios

UNIDADES

DESCRICAO VALOR MAXIMO (RS)

Despesas Administrativas

Recursos Humanos

Encargos Sociais e Trabalhistas

Outros

27
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Material

Equipamentos

Beneficios

Formogao e Conteddo

Fventos

Manutengdo

Mobilic

Obras de Pequenc Porte

O quantitativo dos Auxiliares Servigos Gerais foi calculado com base no Decreto RIO n® 45194, del5 de
outubro de 2018, ¢/c a Deliberagdo CODESP n° 118, de 12 de novembro de 2018.

(Para fins de atendimento ao disposto ne inciso il do artigo 8° do Decreto Municipal n® 30.780, de
02/06/2008, caso haja carge de gestdo no contrato ocupade por dirigentes da OS, o pré-labore
méximo permitido deverd ser igual @ maior remuneragdo de gestor previstd no organograma.) -

estudar

Rio de Janeiro, xx de (més) de 2022.
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ANEXO Xl
QUADRO GERAL DAS DESPESAS DAS NAVES SATELITES

As dtividades a serem desempenhadas nas Naves Satélites, bem como o pessoal necessério, com
planilha de custos, de acordo com o modelo constante de, a seguir,

SEGAOI
APOIO A GESTAO

TOTAL DE DESPESAS PREVISTAS - 24 MESES

DESCRICAQ QTD. DESPESAS R$

1. APOIO A GESTAQ

Manutengdo da Sede 24 meses
Despesas Fixas 24 meses
Aluguel 24 meses
Concessiondrias (agug, luz, telefone) 24 meses
Assessoria Administrativo 24 meses
Assessoria Contabil 24 meses
Assessoria de Comunicagdo 24 meses
~ |Assessoria de Marketing 24 meses

2. RECURSOS HUMANOS

Coordenador Pedagbgico ]

Técnico manutengdo predial 1

Subtotal Despesas Administrativas

3. Encargos Sociais e Trabalhistas

DESCRIGAO % DESPESAS R$
Décimo Terceiro 8,33

Férias 8,33
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Abocno Férias 2.8
r Pravidéncia Social 255
Reserva para Aviso 8,33
FGTS 8,0
FGTS sobre reservas 8,0
FGTS sobre rescisao/Muita 40,0
PIS 10
FGTS Jovens Aprendizes 20
Acordo Coletivo 8,0
subtotal Encargos Socials E Trabalhistas
4. Beneficios
DESCRIGAO Q. DESPESAS R$
Alimentagao Pessoal (R$ 15,00) 2
Vale Transporte 22 dias (R$8,10) 2
Plano de Sadde/Odontolégico 2
Exomes Médicos Admissional/Demissional | 2
Subtotal Beneficios
TOTAL SEDE
SEGAO I
NAVES SATELITES
TOTAL DE DESPESAS PREVISTAS ~ ANO1
1 Despesas Administrativas
DESCRIGAO QTD. DESPESAS R$
Telefone 3
Energia Elétrica 3
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Rede de Internet/wifi 3
Agua 3
Subtotal Despesas Administrativas
2. Recursos Humanos
DESCRICAC QDE. DESPESAS RS
Coordenador Administrativo 3
Professores 3
Monitor Tecnolégico 8
Recepcionistas g
vigia 8
Dinamizador Social 3
Augxiliar De Servigos Gerais 8
Subtotal Recursoas Humcnes
3. Encargos Sociais e Trabalhistas
DESCRIGAO % DESPESAS R$
Décimo Terceiro 8,33
| Férias 8,33
Abono Férias 28
Previdéncia Social 255
Reserva Para Aviso 8,33
FGTS 8,00

F3TS sobre reservas

8% x {13° + férias + abono férias)

FGTS sobre resciséo/Multa

40% x (Reserva pf aviso + FGTS)

PIsS 0
Acordo Coletivo 8,0
Subtotal Encorgos Socliais e Trabalhistas
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4. Beneficios
DESCRIGAC DESPESAS R$
Alimentagao Pessoal (R$ 15,00 x 22 dias) 33
vate Transporte {R$ 4,05 x 2 dias x 22 dias) | 33
Plano de Satde/Odontoldgico 33
Exame Admissional/Demissionai 33
Subtotal Beneficios
5. Outros
DESCRIGAO QDE. DESPESAS RS
Atualizagdoe de Equipomento 3
Licengas 66
Manuteng@o Impressoras 3D & Toanques de 9
Tintg
Manuteng@o de Equipamento 3
Material de Escritdrio 3
Material de Limpeza 8
Uniformes 105
Capacitagdo de Professores/Assistentes 12
Eventos g
Subtotal Outros
6. Infraestrutura ] Materiais e Equipamentos
DESCRIGAO DESPESAS RS
Desktop/ Notebook
. G 66
(Usudrio/Professor/Recepcionista)
Computador para Projegtic e TV 6
Impressora 3D (Compra e Manutengdo} 6
Tablet 30

54/68




JRio

PREFEITURA

CIEN
TECNO!

} 1

4 s

7] L022.

Proc, N¢ 4W
Daia: . LY EA VI

ub:

) Lo 23 '

Impressora 3
Projetor 3
Tela de Projegao 3
vV 6
Nobreak 66
Toterm de Autoatendimento com Tablet 6
Plataforma vertical 3
Aparelhos tipo split {ar condicionado) 5
itens de acessibilidade (mapa tatil, piso tatil,
placas em braile, alarmes visuais & sonoros, |3
pias, bacias sanitérias etc)

Puffs 9
Cadeiras para iounge 6
Cadeiras para sala de aula 36
Cadeiras para lan table 24
Cadeiras tipo balango (ovo) 24
Cadeiras - recepgao / administragdo 9
Banco para primeiro andar lounge 3
Mesa de centro {lounge) 3
Mesa em S sala com 12 posigdes 3
Mesa diferente lan toble 3
Bancada recepglo 3
Mesa Externa com banco 6

Estrutura Metdlica de  Chapa de
Policarbonato Transparente com Pelicula
Colorida

3

Subtotal Equipamentos | Materiais e Equipomentos

7. infraestrutura | Edificagdes o T
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DESCRIGAD DESPESAS RS

Manutengdo do Espago Fisico 3

Obras de Pequeno Porte 3

Subtotal Infraestrutura [ Edificagbes e Tt

TOTAL NAVES SATELITES

SEGAOM
UNIDADES
TOTAL DE DESPESAS PREVISTAS - ANO 2

1 DESPESAS ADMINISTRATIVAS
DESCRIGAC QTD. s
Tetefone 3
Energia Etétrica 3
Rede de Internet/Wifi 3
Agua 3
SUBTOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS
2. RECURSOS HUMANOS
DESCRIGAO QTD. BES;:SAS
Coordenador Administrative 3
Professores 3
Monitor Tecnoldgico &
Recepcicnistas 8

Vigia
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Dinarnizador Social 3
Auxiliar De Servigos Gerais 6
SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS
3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
DEWQE o % DES;;SAS
Décimo Terceiro 8,33
Férias 8,33
Abono Férias 28
Previdéncia Social 255
Reserva Para Aviso 8,33
FGTS 8,00
FGTS sobre reservas 8% x (13° + férias + abono férias)
FGTS sobre rescisdo/Multa 40% x (Reserva p/ aviso + FGTS)
PIS 1,0
Acordo Colstivo 6,0
SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4, BENEFicIOS

DESCRICAD nﬁs:;‘s”
Alimentagdo Pessoal (R$ 15,00 x 22 dias) 33
vale Transporte {R$ 4,06 x 2 dias x 22 dias) 33
Plano de Sadde/Odontolégico 33
Exame Admissional/Demissional 33

SUBTOTAL BENEFICIOS

5. OUTROS
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DESCRIGAO QrD. Bss::sas
Atuclizagdo de Equipamento 3

Licengas 66

Manutengdo Impressoras 3D & Tangues de Tinta g

Manutengdo de Equiparmento 3

Material de Escritério 3

Material de Limpeza 3

Uniformes 105

Capacitagdo de Professores/Assistentes 12

Eventos 9

SUBTOTAL QUTROS

8. INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

DESCRIGAO DES;:SAS
Atualizagdo e manutencdo dos materiais e equipamentos 3

SUBTOTAL EQUIPAMENTOS | MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

7. INFRAESTRUTURA | EDIFICAGOESE TI

DESCRIGAD m;:sm
Manutengdo do Espago Fisico 3

SUBTOTAL INFRAESTRUTURA | EDIFICAGOES E T

NAVES SATELITES
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ANEXO XIV
ATESTADO DE VISITA TECNICA

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA
(papel timbrado da firma)

.

Atesto, para fins de comprovagto junto @ Comissdo de Licitagbes da Secretorio de Ciéncia e

Tecnologia, que o Sr. . : - portador da Caiteira de Identidade no.

expedida pelo . " representando a Empresa
- , compareceu ac focal onde serdo executados os servigos, tomando

~ conhecimento de todos as condigbes que possamn, de qualquer forma, influir scbre o custo dos
servigos e de seu respectivo cronograma de execucgdo.

Rio de joneiro, . de de .

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

INSTRUGOES:
A) A visita técnica deverd ser agendada até 3(trés} Uteis anterior & data de entrega dos envelopes
através do e~-mail comissao.selecaosmet@gmail.com ou por telefone 21 - 2976-3613.

“B) A visita técnica serd em dia e hor@ric marcado, sempre as tergas e quintas conforme quadro
abaixo:

UNIDADE TERCA-FEIRA GQUINTA-FEIRA
Ciep Deputado Ulysses Guimardes 10h até as 10h30 13h até os 13h30
Ciep Dr. Nelson Hungria Th até as Ih30 14h até ¢s 14h30
Ciep Major Manuel Gomes Archer 12h até as 12h30 15h até as 15h30

C) Este documento deverd ser apresentado em uma vig, no momento da visita, go servidor da
Secretaria de Ciéncia e Tecnologia ou go representante por designado, que apés a realizogGo do
mesma, o atestard através de assinatura e carimbo; e

D) Este documento deverd ser anexado e entregue junto com a documentagdo de habilitagdo.
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ESPECIFICAGAO MORILIARIO MAVE SATELITE

ITEM NO

N° IMAGEM FTEM ™ QTD| UNIDADE DESCRICAO
Cor: Transparente | Material do
) Assento: Policarbonato | Material da
Cadeira -
) . Base: Cromado | Altura do Chéo ao
Cristal Base | Cadeira
1 8 UNIDADE Asgento: 44 cm | Altura: 84 cm |
., Metal Lan Table .
Largura: 45,5 cm | Comprimento: 56
[+ Cromado
. kY cm | Peso do produto montado: 4
! Kg | Peso Mdximao Suportade: 120 Kg
MESA TRAPEZOIDAL 1230/760 X 555 X
s
. 740 CMH EM 25MM
1 et Conjunto de
. -Tampo em MDP 26mm,
8 unidades -
de Mesa Mesa -Estrutura metdalica em tubo de ago
2 . diferente | 1 |CONJUNTO esp. 1,2mm
v Treinamento . ‘o . .
. lan tabie -Pintura epdxi na cor cinza. Perfis
Trapezoidal .
Modular em Fita de Borda ABS 2mm.
Sapatas com regulagem de altura.
(Furo e passa fio opcional.)
Peso: 20 kg .
Largura x Profundidade x Altura: 100
mxB9mxi00m
. Materiagis da estrutura: Acrilico
Cadeiras . s
tipo Material dos pés: Acrilico
‘ Tat Estilo: Esfera
3| | Poltrona Teto| \ tango | 6 | UMIDADE ,
Acrilico h Tipo de safd: Poltrona
(ove) tipo
Cor: transparente e almofada azul
pendente

ou laranja similar & cor da lego

Acessdrios incluidos: Corrente,
Suporte de teto

Peso midximo suportado: 120 kg
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Dimensées:
Largura: 15cm | Profundidade:

— t‘

\ ou Poltrona IPe

N balango | 2 | UNIDADE | 100cm | Altura: 120cm | Altura até o
assento: 45cm | Peso: 35,00 Kg |

Cadeiras

Branca
(ovo)
com pé Suporta: 280 quilos.
Banco Espumas Assento Densidade 33

Tecido: Acquablock {(impermedvel)
Cor: Azul Escuro
Medida Total: 3,20 m
Profundidade Maxima: 1,50 m

Sofdlounge | para

Modulade { | primeiro
NTO
DEBA7Y andar 1. Jeeiib

MODULOS) | lounge

(sofa) Altura: 85 cm
Acabamento Fosco
Altura (em) 86.00
Cor Laranja OU Branco OU Azul
Espreguicad | Cadeira Claro
eira Octoemn| para 2 | UNIDADE Peso (kg) 18.29

Material Pldgstico
Profundidade (cm) 145.00
Largura {cm) 58.00
Peso Liquido (kg) 17.9

Polietileno Lounge
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Modelo Puif Redondo
Material Couro sintético e
enchimento internc em flocos de
isopor recarregdve
Puft redc_mdo Descrigdo do Tamanho Altura: 100
P;’ plpo | e | 3 | unoaoe cm
ag ou Largura: 90 cm
saco) Profundidade: 30 cm
Peso suportado por assento (kg)
100.00
Cor Branco ou Laranjo ou Azul Claro
Acobamento Fosco -
Mesa de Altura {(cm) 39.00
P Mesa de Peso (kg) 5.3.0
em Centro 1 UNIDADE Material Pigstico
bolitileno (Lounge) Profundidade {cm) 80.00
Largura (cm) 80.00
Peso Lliquido (kg) 5
Totem 12,4 polegadas
g Totem Recepgao| 1 INBEDE Altura: 1,25 m
Recepgdo targura: 300 cm
Material: Ago Carbono Branco
10 Mesa Externa|  Area 9 UNIDADE Materi::z Detalhes/ Especifi-cf:fgﬁo
com Banco Externa técnica: Concreto [ Metdlica
Mesa em
S com 12
N | Mesaems pﬂoszgoes . UNIDADE Materica L‘Tetaihesf Fspec:ﬂccqao
o R g Area de técnico: Madeira Naval
A e NS T Aprendiza
f p— __,XEJ do
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Cadeira
Recepcho

Cadesira
Recepcdo

UNIDADE

Cadeira Giratdria
Com Encosto Em Telg
Peso Maximo Suportado da
Cadeira 90 Kg
Cor Laranja
Altura Minima e Mdéxima: 87 cm x 87
cm
Largura Total com Bragos: 58 cm

13

Cadeira Sala
de Aulg

Coadeira
Sala de
Aula

12

UNIDADE

Altura: 83 cm
Largura: 82 cm
Profundidade: 81 cm
Material do Revestimento:
Polipropileno
Material dos pés: Cromado
Peso Suportado Dimensionados
(kg): 1o
Cor Branco ou Laranja ou Azul Claro

14

Bancada

Recepgdo

UNIDADE

== 1|

Material: Ago Carbono Bronco
Tampa de Vidro Redondo,
espessura 1/4
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Estrutura
Metdlica de
Chapa de
Policarbonat
o
Transparent
e com
Pelicula
Colorida

2

Pavimen-| !

to

UNIDADE

Material: Aluminio ou Ago
Galvanizado
Datalhes Técnicos a ser informaodo
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ANEXO XVI
PROJETO ARQUITETONICO

Contempla o apresentacdo visual do ambiente para entendimento do cendric a ser proposto. O
mobiliGric a ser adguirido pela CONTRATADA corresponderé o especificado no ANEXO XV -
ESPECIFICAGAO MOBILIARIO NAVE SATELITE.

Fotos ilustrativas do | Pavimento:

EIRiO | e

BATPEETL NS
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Foto ilustrativa do 2 Pavimento:
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LOUNGE / EXPO | MAKER | AULA

MAKER E AULA

Rio-Urbe

fitRio

PENFAFT = BA
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R' PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Io Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia

PREFEITURA

Cigncia & Teenologia

ANEXO I-A

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto
de 2013, que dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos contra a administragdio publica, nacional ou estrangeira, e se comprometem a
atuar de forma ética, integra, legal ¢ transparente na relagdo com a Administragio Municipal.

Rio de Janeiro, 7 de Odww-z/ de 2023.

7)////// - A

TATIANA ROQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

INSTITUTO CARIOCA assinado de forma digital por
DE ATIV! DADES INSTITUTO CARIOCA DE

ATIVIDADES ICA:01953247000195

ICA:01953247000195 Dados: 2023.06.23 15:04:42 -03'00"

NICODEMOS DE CARVALHO MOTA
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA
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ANEXO I-B

DECLARACAO DE RESPONSABILIZACAO CIVIL E ADMINISTRATIVA
DECRETO MUNICIPAL N° 43.562/2017

Para a execucfio deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n°
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, ¢ estdo
cientes de que nfio poderdo oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que sgja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou de corrupgdo, seja de forma
direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros, quanto ao objeto deste contrato, ou
de outra forma a ele ndo relacionada.

Paragrafo primeiro — A responsabilizacio da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de
alteragdo contratual, transformagdo, incorporagido, fusfio ou cisdo societiria, ressalvados os
atos lesivos ocorridos antes da data da fus3o ou incorporacio, quando a responsabilidade da
sucessora serd restrita 4 obrigagdo de pagamento de multa e reparagfo integral do dano
causado, até o limite do patriménio transferido.

Paragrafo segundo - As sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no dmbito do
respectivo contrato, as consorciadas serfio solidariamente responséaveis pela pratica dos atos
previstos nesta Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa ¢
repara¢do integral do dano causado.

Rio de Janeiro, /) de Juncd>  de2023.
|NSTITUTO CAR'OCA Assinado de forma digital por
DE ATIVIDADES ATWIDADES (CA1953247000155
|CAO‘| 9532470001 95 Dados: 2023.06.23 15:05:10 -03'00"

NICODEMOS DE CARVALHO MOTA
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA
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ANEXO I-C

AUTORIZACAO - DECRETO RIO n° 46.785/2019

INSTITUTO DE CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA, com sede na AV. José Silva de
Azevedo Neto, n° 200, Bloco 6, Barra da Tijuca — Rio de Janeiro — RJ, CEP: 22.775-056,
inscrita no CNPI/MF sob o n® 04.393.475/0004-99, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
(11.953.247/0001-95, neste ato representado por NICODEMOS DE CARVALHO MOTA,
portador da carteira de identidade n® 07677914-9, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob
o n°® 874.281.647-53, AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n° 46.785/2019, o0 MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de Céncia e Tecnologia,
representado pela Exma. Sra. TATIANA MARINS ROQUE, consoante delegagio do
Decreto “P” n° 43 de 02/02/2023, a fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos
dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como das
contribuigoes previdencidrias e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, quando

esses ndo forem adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro, 23 de /M de 2023.
INSTITUTO CARIOCA  Aassinado de forma digital por

DE ATIVIDADES VIDADES IS h1953047600 758
|CA01 953247000‘] 95 Dados: 2023.06.23 15:03:13 -03'00"

NICODEMOS DE CARVALHO MOTA
INSTITUTO CARIOCA DE ATIVIDADES - ICA
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I Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia
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ANEXO 11

PLANILHA DE CUSTOS
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