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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO - SMCT

CHAMAMENTO PUBLICO CP — SMCT N° 02/2025

1.INTRODUGAO

1.1. O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, torna publico que fara realizar CHAMAMENTO
PUBLICO para escolha de Organizagdes da Sociedade Civil, nos termos da Lei
Federal n° 13.019/2014 e posteriores alteragbes e do Decreto Municipal n°
42.696/2016 e suas alteragbes, para celebragdo de Termo de Colaboragdo, nas
condi¢des devidamente descritas, caracterizadas e especificadas neste Edital e no
Plano de Trabalho (Anexo 1), parte integrante do presente Edital.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente se regem por
toda a legislagao aplicavel a espécie, especialmente pelas normas da Lei Federal n°
13.019, de 31.07.2014 e suas alteragdes; do Decreto Municipal n° 42.696 de 2016,
e suas alteragdes; dos Decretos Municipais n°® 55.417/2024 e n°® 55.752/2025 ; do
Decreto Municipal n°® 21.083, de 20.02.2002 (cota para pessoas negras € mulheres);
do Decreto Municipal n° 32.318, de 7.06.2010; pelas normas do Cdédigo de
Administragcdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de Janeiro
(CAF), instituido pela Lei Municipal n° 207, de 19.12.1980, e suas alteragdes,
ratificadas pela Lei Complementar Municipal n°® 01, de 13.09.1990; pelas normas do
Regulamento Geral do Cddigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto
Municipal n°® 3.221, de 18.09.1981 e suas alteragdes; bem como as normas
constantes deste Edital e seus Anexos, normas que as organizagdes concorrentes
declaram, pela sua participagdo no certame, conhecer e a elas se sujeitarem
incondicional e irrestritamente.

1.3. As retificagcbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnacdes, serdo acatadas por todas as organizagbes da sociedade civil
participantes e serdo divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao
presente Edital, reabrindo- se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a modificagdo nao alterar a formulagéo das propostas.

1.4. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado
por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que caiba as organizagbes da sociedade civil
participantes qualquer direito a reclamagao ou indenizagao por estes motivos.
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1.5.Os interessados poderao solicitar, por escrito, esclarecimentos acerca do
objeto deste Edital ou interpretagdo de qualquer de seus dispositivos em até
5 (cinco) dias uteis antes da data marcada para inicio da sessao publica. Os
pedidos de esclarecimentos deverdo ser encaminhados aos cuidados da
Comissao de Selegao somente por e-mail ads.smct@prefeitura.rio, em
horario comercial (9h-18h).

1.6.Os interessados poderdo formular impugnagbes ao Edital em até 5
(cinco) dias Uteis anteriores a abertura da sessdo publica, no endereco
eletrénico mencionado no subitem 1.5, em horario comercial. Decaira do
direito de impugnar o Edital perante a Administragéo o participante que ndo o
fizer tempestivamente.

1.6.1. As Impugnagbes deverdao ser decididas pela Comissdo de
Selecao em até 3 (trés) dias Uteis antes da sessao publica, com a divulgagao
da decisdo pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital.

1.6.2. N&o serao aceitas impugnagbes ao Edital encaminhadas por
servigo postal ou fac-simile.

1.7. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no sitio eletrénico
https://cienciaetecnologia.prefeitura.rio.

2. AUTORIZAGAO PARA REALIZAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A autorizagdo da Sra. Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao (conforme art. 252 do CAF) consta do Processo Administrativo n°®
TEC-PRO-2025/00292, de 09/07/2025, tendo sido publicada no Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. RIO de 10/07/2025.

3.DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

3.1. No dia 05 de novembro de 2025, as 11:00 (onze horas), a Comissao de
Selecdo estara reunida na sede da Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - SMCT, na Rua Afonso Cavalcanti n® 455, Anexo,
9° Andar — sala n°® 906, para receber os envelopes referentes ao presente
Chamamento Publico.

3.2. 0 caso do Chamamento Publico ndo poder ser realizado na data
estabelecida, sera o mesmo transferido para o primeiro dia util posterior, no
mesmo horario e local, salvo quando houver designacéo expressa de outra
data pela Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, situagdo
na qual se dara divulgagcéo pelas mesmas formas que se deu publicidade
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ao presente Edital.

4.DO OBJETO

4.1. O objeto do presente edital, tal qual disposto em Plano de Trabalho, visa
fornecer informagdes essenciais a Organizagdes da Sociedade Civil, de
natureza social e/ou educacional, sediadas ou com filial no municipio do Rio de
Janeiro, que estejam interessadas em apresentar propostas para a celebragao
de um Termo de Colaboragéo, conforme a Lei Federal 13.019/2014. O foco do
Termo de Colaboragdo sera a execugao integral da Gestdao Administrativa e
Tecnoldgica das Naves Satélites, localizadas nos CIEPs Major Manuel Gomes
Archer (Rua Cabo Saulo Vasconcelos, S/N° - Santa Cruz), Dr. Nelson Hungria
(Rua Antoénio J. Machado, S/N° - Paciéncia) e Deputado Ulysses Guimaraes
(Avenida José Fernandes, S/N° - Alagados, Sepetiba). O objetivo principal é a
operacionalizagdo das trés unidades, com énfase na implementagdo de
estratégias formativas em tecnologias da informacdo, educagcdo midiatica e
capacitagao de professores. Além disso, o projeto visa estreitar as relagbes com
os estudantes e suas familias, promovendo o empreendedorismo, a insergao no
mercado de trabalho, o acesso a direitos, cidadania digital e novas tecnologias.

5.D0S RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. Os recursos necessarios a realizagao do objeto ora selecionado correrao
a conta da seguinte dotagao orgamentaria:

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SMCT
PROGRAMA DE TRABALHO: 10.3601.19.573.0609.2936
CODIGO DE DESPESA: 33.50.85

FONTE DE RECURSO: 1.500.100

5.2. O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizara a importancia de R$
7.859.361,64 (sete milhdes oitocentos e cinquenta e nove mil trezentos e
sessenta e um reais e sessenta e quatro centavos), conforme detalhamento
estabelecido na Planilha de Custos (Valores Estimados) (Anexo Il).

6. PRAZOS
6.1.Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do

vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente
no 6rgao ou entidade.

6.2. O prazo da execugao do objeto ora selecionado é de 24 (vinte e quatro)
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meses, tendo inicio a partir da publicagcdo do extrato do Termo de
Colaboragéao no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

6.3.0 prazo previsto no subitem 6.2 podera ser prorrogado, por meio de
termo aditivo, por iguais e sucessivos periodos, limitada a duragéo a 10 (dez)
anos, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administragdo Publica
e o cumprimento das metas e indicadores estabelecidos.

6.3.1. Quando a prorrogagdo for solicitada pela Organizagdo da
Sociedade Civil devera ser devidamente formalizada e justificada em, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto da parceria.

6.3.2. Por ocasido da prorrogagao da vigéncia da parceria, os repasses
financeiros para consecugao dos seus objetos poderdo ser reajustados para
0 novo periodo da parceria, desde que mantida a vantajosidade para a
Administragéo e observados os seguintes fatores:

6.3.2.1.No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal
utilizada no objeto da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a
variagao dos custos conforme acordo ou convengao coletiva de regéncia da
categoria.

6.3.2.2. Em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo,
sera observado o reajuste medido pela variagdo do indice de Pregos ao
Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12
(doze) meses, a contar da data da publicagédo do extrato do Termo.

6.3.2.3. Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta
inicial da parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo ou convencgao coletiva.

6.3.2.4. Em qualquer hipétese de reajuste previsto neste item, o pleito devera

ser apresentado através de planilha analitica, sendo submetida a analise da
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - SMCT.

6.3.2.5.0s eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a assinatura
da prorrogacao da parceria ou com o seu encerramento.

6.4. Os prazos relativos aos recursos administrativos sao disciplinados em
secao propria deste Edital.

7. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

7.1. Poderao participar do presente Chamamento Publico as Organizagdes
da Sociedade Civil que atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que
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ndo possuam 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes celebrados
com o Municipio do Rio de Janeiro, que funcionem sem realizar
subdelegagdo para execugao de quaisquer de suas atividades-fim e que
possuam normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

7.1.1. objetivos voltados a promogédo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social;

7.1.2.que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimbnio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da organizagéo extinta;

7.1.3. escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

7.1.4. que possuam existéncia legal no minimo de 3 (trés) anos, com
cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia prévia na realizagao, com efetividade,
do objeto da parceria ou de natureza semelhante; e instalagdes, condi¢des
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas;

7.2. As organizagbes religiosas e as sociedades cooperativas sao
dispensadas da comprovagao dos subitens 7.1.1 e 7.1.2.

7.3. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Publico as
organizagdes da sociedade civil que:

7.3.1.ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, nao
estejam autorizadas a funcionar no territorio nacional;

7.3.2. estejam omissas no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

7.3.3. tenham como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Pudblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da
mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de
colaboragdo ou de Fomento, estendendo- se a vedagdo aos respectivos
cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

7.3.4. tenham tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos
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ultimos 5 (cinco) anos, exceto se:

7.3.4.1.for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;

7.3.4.2. for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigao;

7.3.4.3. a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo;

7.3.5. tenham sido punidas com uma das seguintes sangdes, pelo
periodo que durar a penalidade:

7.3.5.1. suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragao;

7.3.5.2. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administragéo publica;

7.3.5.3.suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da
Administragdo Publica Municipal;

7.3.5.4.declaragédo de inidoneidade para participar em chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo.

7.3.6. tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

7.3.7. tenham entre seus dirigentes pessoa:
7.3.8. cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da

Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

7.3.8.1.  julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

7.3.8.2.considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2

de junho de 1992.

7.3.9. tenham 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes
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celebrados com a Administragéo Publica Municipal.

7.4. Nao sera permitida a participagdo de organizagéo da sociedade civil que
possua em sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra
organizagdo da sociedade civil que possua Termo de Colaboragdo ou de
Fomento vigente celebrado com a Administragédo Municipal.

7.5.Nao sera permitida a participagdo de mais de uma organizagdo da
sociedade civil sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou
juridicas, observando-se ainda o que dispde o Decreto n® 42696/2016.

7.6.Nao sera permitida a participagcdo de organizagdo da sociedade civil
cujos dirigentes, gerentes ou associados sejam servidores do Municipio ou
de suas entidades, fundag¢des ou autarquias, ou que o tenham sido nos
ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data deste Edital. Conforme o
art. 2°, do Decreto Municipal n° 19.381/2001, também sera vedada a
participagdo de entidades que possuam em seus quadros funcionais,
profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° escalbes de sua
estrutura, nos ultimos 12 (doze) meses, devendo apresentar declaragao de
atendimento as disposi¢des desse Decreto (ANEXO VIII).

8.REPRESENTAGAO NO PROCESSO

8.1.As organizagbes da sociedade civil participantes poderdo ser
representadas em todas as etapas deste Chamamento Publico por seu
representante legal ou por agente credenciado regularmente constituido.Por
credencial entende-se:

8.1.1. Procuragdo passada por instrumento publico ou particular, que
contenha no minimo poderes “ad negocia” para manifestar a intengao de
recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame em nome da organizagao da sociedade civil,

8.1.2. Carta de credenciamento devidamente preenchida nos termos do
Anexo V.

8.2. O representante legal devera apresentar documento comprobatério de
legitimidade para representar a organizagéo da sociedade civil, via de regra,
o ato constitutivo da organizagado da sociedade civil e a ata de eleicdo da
diretoria vigente, nos quais estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigagbes. O agente credenciado devera apresentar
procuragdo ou carta de credenciamento acompanhada de documento
comprobatério de que o mandante ou de que o signatario da carta possui
poderes para tanto.
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8.3. O representante legal ou o agente credenciado, antes da entrega dos
envelopes e da credencial, devera identificar-se exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente.

8.4. A carta de credenciamento ou a procuragdo, o ato constitutivo da
organizagdo da sociedade civii e a ata de eleicdo, para fins de
credenciamento, deverao ser entregues separadamente dos envelopes “A” e
“B”, referidos no item 9.1 deste Edital, sem prejuizo da regra descrita no
subitem 12.1.

8.5.Encerrada a fase descrita nos subitens 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4, iniciada no
horario previsto no subitem 3.1, ndo mais serdo admitidos novos
proponentes, devendo a Comissdo de Selecdo lavrar na ata o recebimento
dos envelopes de proposta e documentagao de habilitagao.

9. APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DAS
PROPOSTAS

9.1.No local, data e hora estabelecidos no subitem 3.1, as organizacdes da
sociedade civil interessadas neste Chamamento Publico apresentardo os
documentos e as propostas exigidos no presente Edital em 02 (dois)
envelopes opacos, indevassaveis e lacrados, constando obrigatoriamente da
parte externa de cada um as seguintes indicacoes:

ENVELOPE “A” - PROPOSTA
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMCT N° 02/2025

[NOME COMPLETO E ENDEREGO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL]

ENVELOPE “B” - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SMCT
CHAMAMENTO PUBLICO CP - SMCT N° 02/2025

[NOME COMPLETO E ENDEREGO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL]

10.FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS E DOS
DOCUMENTOS

10.1. Os documentos dos ENVELOPES "A" — PROPOSTA - e "B" -
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - serdo apresentados na forma

estabelecida nos itens a seguir.

10.1.1. A proposta constante do ENVELOPE "A" sera apresentada de
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acordo com o roteiro estipulado no item 11 deste Edital, sendo de exclusiva
responsabilidade da organizagdo da sociedade civil proponente, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo apds sua entrega a
Comissdo de Selegdo, na forma do item 9 deste Edital, sob alegacdo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

10.1.2. Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a
proposta apresentada, podendo o Municipio do Rio de Janeiro utiliza-la para
atingir os objetivos previstos no Termo de Colaboragéo objeto deste certame
ou de outros que venha a realizar.

10.2. Ndo serao admitidas, sob quaisquer motivos, modificacdes ou
substituigbes da proposta ou de quaisquer documentos, uma vez entregues
os envelopes na forma do subitem 9.1.

10.3. As organizagbes da sociedade civil participantes arcardo com todos os
custos relativos a apresentacdo das suas propostas. O Municipio do Rio de
Janeiro, em nenhuma hipotese, sera responsavel por tais custos, quaisquer
que sejam os procedimentos realizados no Chamamento Publico ou os
resultados dele decorrentes.

10.4. A Comissdo de Selegcdo podera requisitar, a qualquer tempo, a via
original dos documentos exigidos neste Edital.

10.5. E facultada & Comissdo de Selecdo, em qualquer fase do Chamamento
Publico, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior do documento ou
informacao que deveria constar originalmente na proposta.

10.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - poderdo ser apresentados no original ou em copia
reprografica autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragao ou publicagdo em érgao da imprensa oficial, e rubricados pelo
representante legal da organizacdo da sociedade civil, ou seu agente
credenciado, e acompanhados das respectivas certidoes de publicagédo no
orgao da imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da documentagao
serdo numeradas em ordem crescente e nao poderdo conter rasuras ou
entrelinhas. Na hipétese de falta de numeragédo, numeragao equivocada ou
ainda inexisténcia de rubrica do representante legal ou agente credenciado
nas folhas de documentagdo, podera a Comissao de Selegao solicitar a
quem tenha poderes para tanto que sane a incorregdo. Em caso de
descumprimento das formalidades acima por falta de representante legal ou
agente credenciado, bem como sua recusa em atender ao solicitado, a
organizagao da sociedade civil sera inabilitada.
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10.7.Somente sera avaliada a documentacédo de habilitagdo da organizagédo
da sociedade civil que apresentar a melhor proposta. O ENVELOPE “B" —
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - das demais organizagbes da
sociedade civil ficara em poder da Comissao de Selecgao até a assinatura do
Termo de Colaboragdo pela organizagdo da sociedade civil vencedora do
certame, momento em que sua retirada pelos representantes sera permitida.
Caso tais documentos ndo sejam retirados em até cinco dias Uteis apos a
publicagao do extrato do Termo de Colaboragdo, do D.O. Rio, estes serao
destruidos.

11.PROPOSTA

11.1. A Proposta devera ser apresentada em texto digitado, em papel formato
A4, com margem esquerda igual a 3cm, margem direita igual a 1cm e
margens superior e inferior iguais a 3cm, com espagcamento 1,5 entre as
linhas e em fonte verdana, tamanho 10. Devera ser elaborada de acordo com
o roteiro a seguir, observadas ainda as condi¢des estabelecidas no Plano de
Trabalho (Anexo I).

11.2.Constituem os tdpicos essenciais da Proposta:

11.21. INDICE: Devera conter a paginagao correta e todos os topicos da
Proposta.

11.2.2. APRESENTAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Devera conter um breve histérico/curriculo da organizagao da sociedade civil
com o relato de sua experiéncia na area de interesse do objeto do edital,
destacando se ja trabalhou com a modalidade de atividade e o publico alvo
especifico do presente edital. Neste item a Organizagcdo da sociedade civil
devera relatar se ja ganhou algum prémio ou concurso de projetos, bem
como se participa de algum Foérum, Rede ou Associagdo que discuta a
tematica em questdo neste edital, especificando qual a modalidade de
participagdo (diregdo, coordenagdo, membro de grupo de trabalho ou
comisséao etc).

11.2.3. CONHECIMENTO DO PROBLEMA: Consistira em uma dissertagéo
propria da organizagdo da sociedade civil a ser desenvolvida com base na
sua experiéncia anterior sobre o objeto do Termo de Colaboragdo que se
pretende celebrar a partir do presente Edital (serdo desclassificadas as
propostas que simplesmente copiarem os dados do Plano de Trabalho).
Devera ser demonstrado: a) conhecimento sobre as politicas setoriais
constantes do Plano de Trabalho (apresentagdo de conhecimento sobre a
legislagéo, politicas e programas nacionais e municipais); b) apresentagao
de discusséao técnica sobre as modalidades de atendimento dos programas
previstos no Plano de Trabalho; c) informagbes e dados sobre os trabalhos
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similares ja realizados pela organizacdo da sociedade civil; d) dificuldades e
desafios encontrados para sua realizagdo; e) solugbes propostas para
supera-los.

11.2.4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentacdo dissertativa
discriminando as atividades a serem desenvolvidas, os prazos, os produtos
ou servigcos, e a metodologia empregada, conforme descrito no Plano de
Trabalho (Anexo |). As propostas que meramente repetirem o contetdo
do Plano de Trabalho serao desclassificadas.

11.3. As propostas serdo julgadas de acordo com:

(i) o grau de adequacao aos objetivos especificos do programa ou agdo em
que se insere o objeto da parceria;

(ii) a experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de natureza semelhante;

(iii) a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

(iv) o prego/valor de referéncia.

11.3.1. A proposta sera julgada por meio de pontuagao, considerando-se
os parametros estabelecidos abaixo:
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A

Fator Grau de Adequacgao

De0Oa
10

(i) Grau de adequagéao aos objetivos especificos do
programa ou agao em que se insere o tipo de
parceria.

Fator Experiéncia

De0Oa
10

(i) Experiéncia da organizacdo da sociedade civil
correspondente ao tempo, em anos, na execugao
do objeto da parceria ou de natureza semelhante.
(i) Experiéncia da organizagdo da sociedade civil
correspondente a quantidade de instrumentos
juridicos, certiddes ou atestados comprovando a
execugao do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

(iii) Experiéncia do responsavel técnico pela
execucdo do objeto da parceria, demonstrando
notdria competéncia na area de atuagdo do objeto
da parceria, a ser comprovado mediante certidoes
e/ou atestados.

Fator Capacidade Operacional

De0Oa
60

(i) Dados técnicos da execugdo das tarefas e a
metodologia empregada.

(ii) Infraestrutura de  apoio, declarando os
equipamentos e programas (inclusive os recursos
de informatica quando for o caso), assim como o
suporte técnico/operacional disponivel na
organizagao da sociedade civil para,
eventualmente, apoiar a equipe que executara as
atividades.

(iii) Organograma da equipe a ser alocada aos
servicos com a descrigdo da qualificagdo do
pessoal necessario, as atribuicbes e as
responsabilidades das diversas areas, bem como a
lotagdo de cada uma dessas areas.

Fator Prego (quanto maior, menor sera a
pontuagao)

De 0 a
20

(i) Preco/valor de referéncia
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11.3.2. Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar o
maior numero de pontos segundo a escala prevista. Em caso de empate,
sera considerada a melhor proposta aquela que houver alcangado maior
pontuagdo no fator capacidade operacional; persistindo o fato, sera
considerada a melhor proposta aquela que houver alcancado maior
pontuacdo no fator experiéncia; persistindo, ainda, serd considerada a
melhor proposta aquela que houver alcangado maior pontuagao no fator
prego; caso permanega o empate, sera considerada a melhor proposta
aquela que tiver alcangado maior pontuagéo no fator grau de adequagao.
Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

11.3.3. A organizagédo da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50
(cinquenta) pontos ou que obtiver pontuagdo zero em qualquer um dos
fatores tera sua proposta desclassificada.

11.3.4.Sera obrigatoriamente justificada a sele¢gao de proposta que nao for a
mais adequada ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

12. HABILITAGAO

12.1.0 ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - devera
conter todos os documentos especificados a seguir:

12.1.1.Certidao de existéncia juridica expedida pelo Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou cépia autenticada do Estatuto da organizacao
da sociedade civil, registrado e com eventuais alteragdes. Em se tratando de
Universidade, devera constar também declaracao emitida pelo respectivo
Conselho Universitario ou Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
aprovando a execugao do objeto do presente Chamamento Publico.

12.1.2. Cépia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente,
registrada no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

12.1.3. Certiddo de Regular Funcionamento das Fundacgdes, expedida pelo
Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, na forma do Decreto
Municipal n° 32.318/2010, se a organizagédo da sociedade civil participante
for uma fundacéao.

12.1.4. Prova de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ.

12.1.5. Prova de, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, através de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com

base no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

12.1.6. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagdo da
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sociedade civil, com enderego, niumero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade e niumero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada um deles.

12.1.7. Cépia de documento que comprove que a organizagao da sociedade
civil funciona no endereco por ela declarado.

12.1.8. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal mediante a apresentacao dos seguintes documentos:

12.1.8.1.A prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por
meio da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais, inclusive contribuicbes sociais, e a Divida Ativa da Unido, ou
Certidao Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional — PGFN;

12.1.8.2. Ato Declaratério de Isengdo do INSS (Art. 308 da Instrugao
Normativa INSS/DC N° 100 de 18.12.2003), caso a organizagdo da
sociedade civil seja isenta.

12.1.8.3. A prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da
organizagdo da sociedade civil sera feita por meio da apresentagdo da
certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre
Circulagdo de Mercadorias e Servigos e certiddo negativa ou positiva com
efeito negativo da divida ativa, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de
que a organizacao da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de
inscricao estadual;

12.1.8.4. A prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizagédo da sociedade civil sera feita por meio da apresentagdo da
certiddo negativa ou positiva com efeito negativo do Imposto sobre Servigos
de Qualquer Natureza e certidao negativa ou positiva com efeito negativo da
divida ativa ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de que a organizagao
da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta isenta de inscrigdo municipal;

12.1.8.5. Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — CRF-FGTS.

12.1.9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito negativo.

12.1.10. Certiddao Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de
trabalhadores menores, em obediéncia a Lei Federal n° 9.854/99, que
devera ser emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio
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de Janeiro, conforme disposto no art. 2° do Decreto Municipal n° 18.345, de
01.02.2000, ou Declaragao firmada pelo representante legal da organizagao
da sociedade civil (Anexo 1X) de que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de que ndo emprega menores
de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz, a partir de quatorze anos.
Para as organizagbes da sociedade civil sediadas fora do Estado do Rio de
Janeiro, a certiddo devera ser emitida pelo 6rgédo competente no Estado
onde a mesma tem sua sede.

12.1.11. Declaragéo de que a organizagédo da sociedade civil ndo possui em
seu quadro nenhum funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo
integrante do 1° ou 2° escaldo da Administracdo Publica Municipal, nos
ultimos 12 (doze) meses, emitida pelo seu representante legal, nos termos
do paragrafo unico do art. 2° do Decreto n® 19.381/2001 (Anexo VIII).

12.1.12. Declaragdo do representante legal de que a organizagao da
sociedade civil ndo incide em nenhuma das hipoteses de impedimento
previstas no item 7 do presente Edital (Anexo X).

12.1.13. Certiddes negativas de faléncia ou insolvéncia civil ou recuperagao
judicial ou extrajudicial expedidas pelo Distribuidor da sede da organizagao
de sociedade civil. Para as entidades sediadas no Municipio do Rio de
Janeiro, a prova sera feita mediante apresentacéo de certiddes dos 1°, 2°, 3°
e 4° Oficios de Registro de Distribuigao e pelos 1° e 2° Oficios de Interdigdes
e Tutelas. As entidades sediadas em outras comarcas do Estado do Rio de
Janeiro ou em outros Estados deverao apresentar, juntamente com as
certiddes negativas exigidas, declaragdo passada pelo foro de sua sede,
indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registros que controlam a
distribuicdo de faléncias e recuperagéo judicial ou extrajudicial. Nao serédo
aceitas certidbes com validade expirada ou passadas com mais de 90
(noventa) dias contados da efetiva pesquisa do Cartorio em relagdo a data
da realizagdo do Chamamento Publico.

12.1.14. Declaragéo firmada pelo representante legal e em papel timbrado
da organizagdo da sociedade civil de que observa cotas minimas para
pessoas de cor negra e mulheres - Decreto n° 21.083, de 20.02.2002,
alterado pelo Decreto n° 21.253, de 05.04.2002 (Anexo XI).

12.2. Os documentos necessarios a habilitagdo da organizagdo da sociedade
civil fardo parte integrante do processo administrativo e poderdo ser
apresentados em original ou copia autenticada por cartério competente, ou
ainda em copias acompanhadas dos respectivos originais, de modo a permitir
a autenticacdo destes na forma do Decreto Municipal n° 2477, de
25.01.1980, por servidor municipal lotado na Secretaria Municipal Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, no momento da sessao publica.
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12.3. Se os Certificados, Declaragbes, Registros e Certiddes exigidos neste
Edital ndo tiverem prazo de validade declarado no proprio documento, da
mesma forma que nao conste previsdo em legislagéo especifica, os referidos
documentos deverdo ter sido emitidos ha no maximo 90 (noventa) dias
contados até a data da apresentacao dos Envelopes “A” e “B”.

13.ETAPAS DO CHAMAMENTO PUBLICO

13.1. A primeira etapa deste Chamamento Publico consiste no recebimento
dos Envelopes “A” e “B” das organizag¢des de sociedade civil que acudirem
ao Certame pela Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, nos termos do subitem 9.1.

13.2. Ap6s superada a fase de representagdo no processo (item 8 do
presente Edital), os envelopes “A” — PROPOSTA — serdo abertos e as
propostas serao rubricadas por todos os representantes presentes na sessao
e pela Comissdo de Selecdo. Sera lavrada ata do ato de recebimento dos
envelopes, assim como serdao assinalados dia e horario para nova sessao,
considerando-se intimados todos os presentes. A ata sera publicada no D.O.
Rio.

13.3.No dia assinalado no subitem anterior, sera divulgada pelo Presidente
da Comisséo de Selecéo a classificacdo das Propostas. Apos tal ato, serdo
abertos os envelopes “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO — da
organizagdo da sociedade civil cuja proposta foi classificada em primeiro
lugar.

13.4. Se a organizagdo de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas
as organizagdes de sociedade civil subsequentes e, na ordem de
classificagédo, o Presidente da Comissao de Selegédo podera convidar aquela
imediatamente mais bem classificada a aceitar a celebragédo de parceria nos
termos da proposta por ela apresentada. A seguir, sera analisada a
documentacao de habilitagéo.

14.DIREITO DE PETIGAO

14.1. Apds a etapa de julgamento da habilitagdo, a organizacéo da sociedade
civil interessada podera manifestar imediata e motivadamente a intengéo de
interpor recurso, quando lhe sera concedido o prazo de trés dias Uteis para a
apresentacgao das razdes do recurso, ficando as demais participantes, desde
logo, intimadas para apresentar contrarrazées em igual numero de dias Uteis,
que comegarao a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
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assegurada vista imediata dos autos.

14.2. A falta de manifestagdo imediata e motivada da organizagdo da
sociedade civil interessada acarretara decadéncia do direito de recorrer e a
homologacao do resultado do processo seletivo.

14.3. A nao apresentagdo das razdes escritas pelo recorrente acarretara,
como consequéncia, a analise do recurso pela sintese das razdes orais.

14.4. Os recursos serao dirigidos ao Presidente da Comisséo de Selegéo.

14.41. A Comisséo de Selecao podera reconsiderar sua deliberagao, no
prazo de até cinco dias uteis;

14.4.2. Caso a Comissao de Seleg¢do nao reconsidere sua deliberagao,
no prazo de até cinco dias uteis, o Presidente, com a devida justificativa,
encaminhara o recurso a autoridade superior, que proferira a decisao no
mesmo prazo, a contar do recebimento.

14.5.0 provimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

15. HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

15.1. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico pela
Secretaria Municipal, a organizagao da sociedade civil sera convocada para,
no prazo de 2 (dois) dias, assinar o Termo de Colaboragéo.

15.2. Deixando a organizagdo da sociedade civil de assinar o Termo de
Colaboragdo no prazo de dois dias, podera a Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
administrativas a faltosa, convocar as organizagdes da sociedade civil
participantes remanescentes, por ordem de classificagdo, na forma do
subitem 13.4.

15.3. A organizagao da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo
de Colaboragao, pelos atos de seus empregados.

15.4. A organizagao da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo
de Colaboragédo, pela qualidade das atividades executadas e dos materiais
empregados, em conformidade com as especificagées do Plano de Trabalho
e demais normas técnicas pertinentes, sendo certo que a ocorréncia de
desconformidade implicara a reexecugdo da atividade e a substituicdo dos
materiais recusados, sem que isso acarrete qualquer 6nus para a Secretaria

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE 11 / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007 SIGA_x

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA Ciéncia

e :
’1?{ i Rlo ‘ Tecnologia
9 e ol

e Inovagao
Municipal e sem prejuizo da aplicagao das sang¢des cabiveis.

15.5.A organizacdo da sociedade civil ser4 também responsavel, na forma
do Termo de Colaboragdo, por todos os 6nus, encargos e obrigagdes
comerciais, fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas, por todas as
despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos
e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros em virtude da execucao
das atividades a seu encargo, respondendo por si e por seus sucessores.

15.6.A fiscalizagdo da parceria cabera a Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo, devendo a organizacdo da sociedade civil se
submeter a todas as medidas, processos e procedimentos inerentes a
atuagédo da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas obriga¢des no que
se refere ao cumprimento das normas, especificagbes, nem de qualquer de
suas responsabilidades legais e as previstas no Termo.

16.FORMA DE PAGAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS

16.1.As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com
o cronograma de desembolso aprovado, nos termos da Minuta do Termo de
Colaboragao, mediante transferéncia eletronica, através de crédito em conta
bancaria no Banco a ser indicado pela Administracdo Municipal, de
titularidade da organizagdo de sociedade civil, cadastrada junto a
Coordenagao do Tesouro Municipal.

16.1.1.Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante
transferéncia eletrénica, o termo de colaboragéo podera admitir a realizagéo
de pagamentos em espécie, apdés saque a conta bancaria especifica da
parceria, na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante
transferéncia eletrénica, devidamente justificada pela organizagdo da
sociedade civil no plano de trabalho, que podera estar relacionada, dentre
outros motivos, com:

(i) o objeto da parceria;

(ii) a regido onde se desenvolverao as a¢des da parceria; ou

(iii) a natureza dos servigos a serem prestados na execugao da parceria.
16.1.2. Ato da Secretaria Municipal ou do dirigente maximo da entidade da
administragdo publica municipal dispora sobre os critérios e limites para a

autorizagdo do pagamento em espécie.

16.1.3. Os pagamentos realizados na forma do item anterior nao
dispensam o registro do beneficiario final da despesa por ocasido da
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prestacéo de contas.

16.2. A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a
apresentacao da prestacdo de contas pela organizagcado da sociedade civil.
N&o serdo repassados recursos caso ndo seja aprovada a prestacao de
contas do antepenultimo repasse efetuado.

16.2.1. No caso de aprovagao parcial da prestagdo de contas, o valor
correspondente a glosa sera retido até que a exigéncia seja atendida.

16.2.2. A prestagcdo de contas apresentada pela organizagédo da
sociedade civil devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacado do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagéo de contas.

16.3. A prestacdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes
relatorios:

16.3.1. Relatério de Execugao do Objeto, que contera:

(i) a demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata
a prestacao de contas;

(ii) a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

(iii) os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas
de presenga, fotos, videos, entre outros; e

(iv) os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida,
quando houver.

16.3.1.2. O relatdrio de que trata o subitem anterior devera, ainda, fornecer
elementos para avaliagao:

(i) dos impactos econémicos ou sociais das agdes desenvolvidas;
(ii) do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio
de pesquisa de satisfagdo, declaragao de entidade publica ou privada local e

declaragao do conselho de politica publica setorial, entre outros; e

(iii) da possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusao do
objeto.
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16.3.1.3. As informagbes de que trata o subitem 16.3.1.2 ser&o fornecidas por
meio da apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no plano
de trabalho.

16.3.1.4. O drgao ou a entidade da Administragao Publica podera dispensar
a observancia do subitem 16.3.1.2 quando a exigéncia for desproporcional a
complexidade da parceria ou ao interesse publico, mediante justificativa
prévia.

16.3.1.5. A organizagao da sociedade civil devera apresentar justificativa na
hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas.

16.3.2. Relatério de Execugao Financeira, que contemplara:

(i) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das
despesas previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou
agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de trabalho, observados
os termos do Decreto Municipal n® 42.696/2016; e

(ii) a verificagdo da conciliagdo bancaria, por meio da afericdo da correlagao
entre as despesas constantes na relagdo de pagamentos e os débitos
efetuados na conta corrente especifica da parceria.

16.4.A prestagao de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90
(noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a
comprovagao de recolhimento ao Tesouro Municipal de eventuais saldos
financeiros.

16.5.D0 RATEIO DAS DESPESAS:

Obs.: A presente clausula é necessaria para cumprimento do Decreto
N°42.696 de 26 de dezembro de 2016 e da Instrucio Normativa N° 5 de
15 de abril de 2025.

Fica estabelecido que, na hipétese de a mesma Organizagédo da Sociedade Civil —
OSC ser selecionada para a execugédo de mais de um Termo de Colaboragéo, sera
admitido o rateio proporcional dos custos fixos de apoio a gestao, relativos a sede
administrativa e demais despesas de carater continuado necessarias ao suporte da
execucao das parcerias, desde que:

I — os custos indiretos estejam individualizadamente discriminados e
expressamente previstos nos Planos de Trabalho e cronogramas de
desembolso atualizados em cada Termo de Colaboragéo;

Il — seja assegurada a proporcionalidade e a razoablidade dos custos indiretos do
rateio, observando critérios objetivos e previamente definidos pela OSC,
devidamente informados nos relatérios de prestagao de contas;
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Il — ndo haja duplicidade de financiamento da mesma despesa;

IV — sejam respeitados os limites e condigbes estabelecidos na legislagdo e em
todas as disposi¢des pertinentes ao tema em vigor no ambito desta Administragao.

Paragrafo Primeiro: O rateio de que trata esta clausula devera ser realizado de
forma transparente, devendo o mesmo ser informado através de demonstrativo das
despesas rateadas de modo a possibilitar a verificagdo pela Administragdo Publica
concedente, em consonancia com os anexos dispostos na Instrugdo Normativa N°
5 de 15 de abril de 2025.

Paragrafo Segundo: Para fins de rateio, entende-se, ainda, como elegiveis, as
despesas de manutengao e custeio de mais de uma unidade contratada pelo nucleo
corporativo (sede), tais como: despesas de internet, transporte, aluguel,
telefone, consumo de agua e luz, entre outros, desde que tenham por objeto
o Instrumento Contratual pactuado com a Administragdo Municipal.

Paragrafo Terceiro: A conformidade do rateio sera verificada através da
analise das documentagbes requeridas a OSC, dentre elas planilhas,
relacdes de gastos, entre outros.

17.SANGOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A Administracdo Municipal podera impor a organizacado da sociedade
civil, pela execugao da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano
de Trabalho, com o Termo de Colaboragao a ser celebrado, com as normas
da Lei Federal n°® 13.019/2014 e com o Decreto Municipal n° 42696/2016, as
seguintes sangdes, garantida a prévia defesa:

(i) Adverténcia;

(ii) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, por prazo n&o superior a dois anos;

(iii) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
0 prazo da sangao aplicada com base no inciso (ii).

18.FORO

18.1. Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Rio de Janeiro para
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dirimir quaisquer questbes, duvidas ou demandas referentes a execugédo do
objeto deste Chamamento Publico e adjudicagao dela decorrente.

19.DISPOSIGOES FINAIS

19.1.A homologagédo do resultado do presente Chamamento Publico nao
implicara direito a celebragéo de Termo de Colaboragao.

19.2. A organizagao da sociedade civil devera comprovar a manutengao das
condi¢gdes demonstradas para habilitagdo no Chamamento Publico quando
da assinatura do Termo de Colaboracgao.

19.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento
Publico, a Comissdao de Selegdo da Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo — SMCT, observara as regras do presente Edital, a Lei
Federal n° 13.019/2014 e as normas que informam a atuagdo da
Administracao Publica, principalmente os Principios de Direito Publico.

19.4.Ficam as organizagbes da sociedade civil participantes deste
Chamamento Publico e seus representantes legais ou agentes credenciados
sujeitos as sang¢des administrativas, civeis e penais cabiveis quando
praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital e aos
Principios de Direito Publico.

19.5. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a
alteragao do termo de colaboragao ou do plano de trabalho, apds solicitagao
fundamentada da organizagao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que
nao haja alteragao de seu objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:

(a) ampliagao de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

(b) redugéo do valor global, sem limitagdo de montante;

(¢) prorrogacgao da vigéncia, desde que o periodo total ndo exceda 10 (dez)
anos;

(d) alteracao da destinagédo dos bens remanescentes; ou

(ii) por certiddo de apostilamento, nas demais hipdteses de alteragao, tais
como:

(a) utilizagao de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da
execugao da parceria; ou
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(b) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

19.6. Sem prejuizo das alteragdes previstas no item anterior, a parceria
devera ser alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de
anuéncia da organizagao da sociedade civil, para:

(i) prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgéo ou a
entidade da administragéo publica municipal tiver dado causa ao atraso na
liberagdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacao limitada ao exato
periodo do atraso verificado e

(ii) indicagao dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

19.7. Anteriormente a celebragdo da parceria, a organizagdo da sociedade
civil deve se cadastrar junto ao Sistema Gerencial de Informagao de
Materiais — SIGMA.

19.8.Integram o presente Edital todas as instrugbes, observagbes e
restricbes contidas nos seus anexos:

Anexo | — Plano de Trabalho;

Anexo I-A — Declaragéo de Responsabilizagdo Administrativa

Anexo I-B — Declaracao de Responsabilizagédo Civil e Administrativa

Anexo Il — Planilha de Custos (Valores Estimados);

Anexo Il — Minuta de Termo de Colaboracao;

Anexo IV — Carta de Credenciamento (assinatura com firma reconhecida)
(fora dos envelopes);

Anexo V — Declaragéo de que a organizagdo da sociedade civil ndo possui
em sua Diretoria pessoas que participem da Diretoria de outra fundagao
privada ou associagao (Envelope B);

Anexo VI — Declaragdo de Instrumentos Juridicos Firmados (Envelope B);
Anexo VIl — Declaragao de Execugédo sem Subdelegagéo (Envelope B);
Anexo VIII — Declaragdo de Conformidade ao Decreto Municipal n°
19.381/2001

(Envelope B);

Anexo IX - Declaragéao de llicitos Trabalhistas (Envelope B);

Anexo X — Declaragéo de Inexisténcia de Impedimento (Envelope B);

Anexo X| — Declaragéo de Cota Minima (Envelope B);

Anexo XlI — Critérios de Julgamento das Propostas.
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19.9. Este Edital e seus anexos contém 127 (cento e vinte e sete) folhas,
todas rubricadas pelo Presidente da Comisséo de Selecao.

Rio de Janeiro, 03 de outubro de 2025.

JACQUELINE LARA DOS SANTOS
Presidente da Comissao
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Anexo |

Plano de Trabalho

Gestao Administrativa e Tecnolégica das
Naves Satélites de Santa Cruz, Paciéncia e

Sepetiba

2025
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NAVES SATELITES

Plano de Trabalho

1. JUSTIFICATIVA

Discutir a realidade brasileira contemporénea implica, de forma imprescindivel, abordar a
relacdo da populacdo com o ambiente digital. A era da interconectividade e do acesso as
tecnologias da informagéo e comunicagéo foi responsavel por propiciar diversos avangos
sociais nas Ultimas décadas e, mais do que nunca, tem mediado as relagdes interpessoais.
Contudo, essa transformacgéao digital também apresentou desafios, como a necessidade de
promover a educagéo midiatica, fortalecer a formagéo de educadores para o uso pedagdgico
das tecnologias e estabelecer um didlogo efetivo entre estudantes, familias e as

oportunidades que o universo digital oferece.

A inclusao digital envolve essencialmente, a capacitagéo critica para o uso consciente das
tecnologias. No contexto atual, em que a desinformagédo se propaga com rapidez e o
consumo de conteudo digital exerce influéncia significativa na formagao de opinides, torna-
se imperativo investir na educagéo midiatica. As Naves Satélites desempenharam um papel
crucial como centros de referéncia na formagdo de cidaddos criticos e conscientes,
oferecendo oficinas que abordam a andlise de midia, a produgcdo de contetddo digital e a
seguranga na internet. Dessa forma, almejamos proporcionar a criangas, jovens e adultos as
ferramentas necessarias para interpretar e produzir informagdes de maneira responsavel,

promovendo o fortalecimento da cidadania digital.

Além da formagdo do publico em geral, é imprescindivel capacitar os educadores para
integrar metodologias tecnoldgicas ao ensino. As Naves Satélites oferecerdo programas de
formacdo continuada para professores, incentivando o uso de recursos digitais que
enriguegam a aprendizagem e alinhem os educadores as diretrizes curriculares nacionais,
como a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Esta abordagem permitira aos docentes
utilizar linguagens de programacédo, plataformas interativas e metodologias ativas,
proporcionando um aprendizado mais dindmico e condizente com as exigéncias do século
XXI.

Qutro ponto de relevancia do projeto € a relagdo com estudantes e suas familias. A

tecnologia exerce um impacto significativo na dindmica familiar, tanto no aprendizado das
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criangas quanto no desenvolvimento profissional dos responsaveis. Nesse sentido, as Naves
Satélites buscarao estreitar esse vinculo por meio de atividades educativas que incentivem a

participagéo das familias no processo de ensino-aprendizagem.

Oficinas sobre o uso responsavel da tecnologia, protegéo de dados e a mediagdo do tempo
de tela serdo promovidas, oferecendo aos pais e responsaveis as ferramentas necessarias

para apoiar o desenvolvimento digital de seus filhos.

A comunicagdo também desempenha um papel estratégico na consolidacdo das Naves
Satélites como referéncia em inclus&o digital e inovagéo educacional. Utilizando disparos de
mensagens via WhatsApp, asseguramos um contato constante e proximo com a
comunidade, divulgando oportunidades e personalizando o atendimento conforme as
necessidades locais. Adicionalmente, o uso das redes sociais e outras ferramentas digitais
serda um pilar fundamental para aumentar a visibilidade das atividades das Naves,

promovendo maior engajamento e participacdo do publico-alvo.

As Naves Satélites sdo um instrumento imprescindivel para reduzir o abismo sociodigital,
para qualificar professores, para preparar estudantes e familias para os desafios do mundo
digital, e fomentar uma comunicagéo eficaz entre os diversos atores envolvidos. Nosso
objetivo & democratizar o acesso ao conhecimento, a tecnologia e as oportunidades
oferecidas pelas novas tecnologias, assegurando que a populagéo possa contar com um

ambiente de aprendizado inovador e acessivel.
2. OBJETO

O presente Plano de Trabalho tem como objetivo fornecer informacdes essenciais a
Organizagdes da Sociedade Civil, de natureza social e/ou educacional, sediadas ou com
filial no municipio do Rio de Janeiro, que estejam interessadas em apresentar propostas
para a celebragdo de um Termo de Colaboragéo, conforme a Lei Federal 13.019/2014. O
foco do Plano de Trabalho sera a execugéo integral da Gestdo Administrativa e Tecnoldgica
das Naves Satélites, localizadas nos CIEPs Major Manuel Gomes Archer (Rua Cabo Saulo
Vasconcelos, S/N° - Santa Cruz), Dr. Nelson Hungria (Rua Antbnio J. Machado, S/N° -
Paciéncia) e Deputado Ulysses Guimardes (Avenida José Fernandes, S/N° - Alagados,

Sepetiba).

O objetivo principal é a operacionalizagéo das trés unidades, com énfase na implementagao

de estratégias formativas em tecnologias da informagéo, educagdo midiatica e capacitagao

de professores. Além disso, o projeto visa estreitar as relagdes com os estudantes e suas
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familias, promovendo o empreendedorismo, a insergdo no mercado de trabalho, o acesso a
direitos, cidadania digital e novas tecnologias. Como parte das agbes, destaca-se também a
adequacdo da Area Gamer e a reformulagdo da identidade visual das unidades, com o
intuito de modernizar e engajar o publico, especialmente os jovens, que sdo o principal foco
dessas iniciativas.

A criacdo da Area Gamer, dedicada ao aprendizado e & pratica de tecnologias interativas,
como jogos digitais, programacédo e desenvolvimento de software, visa proporcionar aos
jovens uma vivéncia imersiva no universo das tecnologias digitais. Este espago sera nao
apenas um ambiente de aprendizagem, mas também um ponto de encontro comunitario,
estimulando a interagao social e o desenvolvimento de novas formas de expressao cultural e

educacional.

A proposta prevé uma atuagdo mais proativa na interacdo com os cidaddos e 0s grupos
sociais e econdmicos do territério, visando fortalecer os lagos comunitarios e otimizar a
comunicagdo com as demandas locais. O projeto tem como premissa a democratizagédo do
conhecimento, garantindo que todas as regides atendidas tenham amplo acesso as
oportunidades proporcionadas pelas novas tecnologias digitais. As agbes seréo
materializadas na forma de cursos, oficinas, workshops e eventos continuos, com o objetivo

de empoderar os cidadaos e criar um ambiente mais inclusivo e colaborativo

3. ESCOPO
3.1 Naves Satélites

As Naves Satélites, localizadas nos CIEPS de Paciéncia, Sepetiba e Jardim Palmares,
descritos no quesito 2, participam do ecossistema das Naves Satélites cumprindo um papel
de ser o centro de referéncia de incidéncia na educagdo basica, em didlogo com a
comunidade escolar, atendendo criangas, adolescentes, jovens, professores, gestores
educacionais e familias. Portanto as Naves Satélites serdo impulsionadoras de uma
dimensédo tecnoldgica, colaborando com a formacdo de professores para o uso de
metodologias e linguagens tecnoldgicas que colaboram para a aprendizagem e para um

conhecimento baseado em desafios praticos da vida. O trabalho com as familias é

essencial, engajando em atividades e colaborando para que possam estar

instrumentalizados para lidar com o uso das tecnologias de seus filhos, que se utilizadas em
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excesso e sem cuidados, podem promover danos a saude mental e a seguranga de criangas

e jovens.

Na perspectiva de conectar o equipamento com o desenvolvimento econémico, a Nave
Satélite tera o papel de desenvolver uma metodologia de empreendedorismo em especial
para mulheres e maes que buscam se recolocar no mercado e construir alternativas de
renda.

As Naves Satélites devem estar conectadas aos desafios do ensino computacional
presentes na BNCC, que especifica os aprendizados e competéncias de cada ano de ensino
da educacgao basica.

Atividades que a Nave Satélite pode desenvolver:

1. Aulas de Informatica e Tecnologia: Oferecer aulas regulares de informatica e
tecnologia para os alunos, abrangendo desde nogdes basicas de uso do computador
até programacéo e robotica.

2. Oficinas e Workshops: Realizar oficinas e workshops sobre temas tecnolégicos,
como seguranga na internet, computacao critica, criacdo de conteudo digital, design
grafico, e desenvolvimento de aplicativos.

3. Acesso Livre a Internet: Disponibilizar acesso gratuito a internet para alunos e suas
familias, permitindo que todos possam aproveitar os beneficios da conectividade
para estudos, trabalho e lazer.

4. Formagdo de Professores: Capacitar professores para que possam integrar
tecnologias educacionais em suas praticas de ensino, utilizando ferramentas digitais
para enriquecer o aprendizado.

5. Biblioteca Digital: Criar uma biblioteca digital com recursos educativos, como e-
books, videos tutoriais, cursos online e materiais de estudo, acessiveis a toda a
comunidade escolar.

6. Programas de Incluséo Digital para Familias: Oferecer cursos e treinamentos para
pais e responsaveis, ajudando-os a desenvolver habilidades digitais e utilizar
tecnologias de forma segura e eficiente.

7. Parcerias com Empresas e ONGs: Estabelecer parcerias com empresas de
tecnologia e organizagbes ndo governamentais para trazer recursos adicionais,
equipamentos e expertise para o projeto.

8. Eventos e Competicées Tecnolégicas: Organizar eventos e competicdes

tecnolégicas, como hackathons, feiras de ciéncia e tecnologia, palestras e
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campeonatos de robdtica, entre outros, para estimular o interesse e a criatividade
dos alunos.

9. Promocéo da Cidadania Digital: Educar a comunidade escolar sobre a importancia
da cidadania digital, abordando temas como ética no uso da tecnologia, protegao de
dados pessoais e combate ao cyberbullying.

10. Eventos de empreendedorismo: O objetivo é organizar feiras e eventos que
conectem empreendedores e outros interessados no desenvolvimento econdémico
local, estimulando a criagdo de novas empresas e o fortalecimento de redes de
colaboragao. Em especial, serdao promovidos eventos de empreendedorismo voltados
para as mulheres, com o intuito de capacitar, empoderar e fortalecer a participagao
feminina no mundo dos negdcios. Ao implementar essas atividades, o equipamento
desempenhara um papel fundamental no fomento ao desenvolvimento local,
promovendo a igualdade de oportunidades e preparando os cidaddos para as
demandas do futuro digital.

Educacgao midiatica

1. Oficinas sobre Alfabetizagcdo Midiatica: Realizar oficinas para alunos e suas
familias sobre como consumir, analisar e criar contelido de midia de forma critica e
responsavel. Isso inclui a compreensdo das diferentes formas de midia, como
televisao, radio, jornais, internet e redes sociais.

2. Andlise Critica de Midia: Ensinar os alunos a identificar viés, propaganda e
desinformagéao na midia. Eles aprenderdo a questionar a veracidade das informagdes
e a diferenciar entre fontes confiaveis e ndo confiaveis.

3. Producdo de Conteudo: Oferecer cursos sobre produgdo de conteudo de midia,
como a criagdo de blogs, vlogs, podcasts e videos. Isso inclui técnicas de redacéo,
gravacgao, edigao e distribuicdo de conteudo.

4. Seguranga na Internet: Educar a comunidade escolar sobre a importancia da
seguranca online, incluindo temas como privacidade de dados, seguranga nas redes
sociais e protecao contra cyberbullying.

5. Projeto de Jornal Escolar: Criar um jornal escolar gerido pelos alunos, onde eles
podem praticar suas habilidades de redagao, edi¢cdo e design grafico. Isso também
incentiva a colaboragao e o trabalho em equipe.

6. Debates e Discussées: Organizar debates e discussdes sobre temas atuais da

midia, incentivando os alunos a expressarem suas opinides e ouvir em diferentes

pontos de vista.
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7. Parcerias com Profissionais de Midia: Estabelecer parcerias com jornalistas,
cineastas e outros profissionais da midia para oferecer palestras e workshops,
proporcionando uma viséo pratica do mundo da midia.

8. Campanhas de Conscientizagdao: Promover campanhas dentro da escola e na
comunidade sobre o consumo responsavel de midia e a importancia de verificar as
informagdes antes de compartilha-las.

9. Recursos Educativos Digitais: Disponibilizar uma biblioteca digital com recursos
educativos sobre midia, incluindo videos, artigos, tutoriais e jogos interativos que
abordam a educagao midiatica de forma ludica e envolvente.

10. Projetos Interdisciplinares: Integrar a educagdo midiatica no curriculo escolar,
permitindo que os alunos explorem como a midia influencia diferentes areas do

conhecimento, como histoéria, ciéncia e artes.

Ao implementar essas iniciativas, o equipamento contribuird para a formacdo de uma
comunidade escolar mais consciente e critica sobre o consumo e a producdo de midia,

estimulando a cidadania digital e o desenvolvimento do pensamento critico.

Linguagens e metodologias que podem ser ferramentas importantes:
Linguagens de Programacao

1. Scratch: Uma linguagem de programacio visual que permite aos alunos criar
histérias interativas, jogos e animagdes. E excelente para introduzir conceitos de
programacéo de forma ludica.

2. Python: Uma linguagem de programacao versatil e facil de aprender, ideal para
ensinar loégica de programacgéo, automacéo e analise de dados.

3. JavaScript: Utilizada para desenvolvimento web, € uma o6tima ferramenta para
ensinar conceitos de programacao e desenvolvimento de aplicativos web.

Metodologias Tecnolégicas

1. Aprendizagem Baseada em Projetos (PBL): Envolve os alunos em projetos reais e
significativos, utilizando tecnologias para pesquisar, colaborar e apresentar suas

descobertas.

2. Sala de Aula Invertida: Os alunos estudam o conteudo tedérico em casa, utilizando
videos e recursos online, e utilizam o tempo aula para atividades praticas e

discussoes.
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3. Gamificagao: Utiliza elementos de jogos, como pontos, niveis e recompensas, para

tornar o aprendizado mais envolvente e motivador.

4. Aprendizagem Colaborativa Online: Plataformas como Google Classroom e
Microsoft Teams permitem que os alunos colaborem em projetos e atividades em

tempo real, mesmo a distancia.

5. Realidade Aumentada (AR) e Realidade Virtual (VR): Proporcionam experiéncias
imersivas que podem enriquecer o aprendizado em diversas disciplinas, como

ciéncias, histéria e geografia.
Ferramentas e Recursos

1. Kahoot!: Uma plataforma de aprendizado baseada em jogos que permite criar

quizzes interativos para revisar contetidos de forma divertida.

2. Edmodo: Uma rede social educativa que facilita a comunicagao entre professores,

alunos e pais, além de oferecer recursos para gerenciamento de aulas e atividades.

3. Moodle: Um sistema de gestdo de aprendizado (LMS) que permite criar cursos

online, gerenciar conteddos e avaliar o desempenho dos alunos.

3.2 Objetivos Gerais do Projeto

I.  Democratizar o acesso ao mundo digital por meio da oferta de
servigos digitais e iniciativas formativas que permitam o uso critico,
ético e produtivo das tecnologias; Garantir que publicos diversos
possam acessar direitos, ampliar conhecimentos e explorar novas
oportunidades;

I. Oferecer formagcdo em tecnologia e educacdo midiatica,
promovendo cursos, oficinas e workshops sobre cidadania digital,
segurangca na internet, producdo de conteudo e combate a
desinformacéo, preparando os participantes para o mundo digital;

lll. Capacitar professores e gestores educacionais para o uso de
metodologias e linguagens tecnoldgicas na educagédo basica,
garantindo alinhamento com a BNCC e com referenciais
internacionais, como os frameworks da UNESCO sobre competéncias
digitais;

IV. Fortalecer o vinculo entre estudantes, familias e a comunidade
escolar, promovendo atividades que incentivem a participagao ativa
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dos responsaveis na educacao digital de criangas e jovens, ampliando
o entendimento sobre o impacto das tecnologias na vida cotidiana e
no aprendizado;

V. Fomentar o empreendedorismo e a empregabilidade por meio de
capacitagbes voltadas para a economia digital, conectando jovens e
adultos a novas oportunidades de trabalho e renda, com especial
atengdo ao empoderamento econdémico das mulheres;

VI. Estabelecer uma comunicacao estratégica e acessivel, utilizando
tecnologias fortalecer o relacionamento com a comunidade, garantir a
participagéo ativa dos cidaddos e ampliar o alcance das agbes das
Naves Satélites;

VIl. Garantir o alinhamento das Naves Satélites as demandas
territoriais, promovendo agbes que dialoguem com os desafios
sociais e econdmicos da regido, estabelecendo parcerias estratégicas
com escolas, universidades, organizagbes sociais e empresas de
tecnologia;

VIIl. Assegurar a continuidade e o monitoramento das atividades,
estruturando processos de avaliagdo e acompanhamento de impacto
para aprimorar constantemente os cursos, oficinas e iniciativas
oferecidas nas Naves Satélites.

3.3 Objetivos Especificos do Projeto
Para a bem sucedida implantagdo e gestdo administrativa e tecnoldgica das Naves Satélites,

a Organizagao Social devera minimamente cumprir as seguintes etapas:

. Recrutamento, Sele¢do e Treinamento de pessoal para compor a
Equipe de Gestao e Equipes Internas das Naves (conforme orientacdes

do presente Plano de Trabalho);

Il. Operacionalizagdao das atividades para oferecimento de cursos,
oficinas, workshops, palestras, eventos, acesso a internet e demais
formatos de acesso a educagéo cientifica e tecnologica, além do acesso a
experiéncias inovadoras (conforme orientagdes do presente Plano de
Trabalho). Adicionalmente, atividades de divulgagdo e comunicagdo das

acoes realizadas nos equipamentos;

lll. Desenvolvimento de atividades de apoio administrativo e

acessorias que sejam necessarias para o perfeito cumprimento do objeto
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do presente Plano de Trabalho. Essas atividades podem ser de cunho

contabil, fiscal, juridico,marketing digital, entre outras.

3.4 Entregas

A Organizacéo da Sociedade Civil selecionada deverd, para o regular cumprimento de suas
funcdes no projeto, proceder a entrega de determinados documentos e produtos. No
decorrer da execugdo contratual deverao ser devidamente selecionadas, readequadas,
equipadas, instaladas, implementadas e estar em operagéo 3 (trés) unidades de educagao

tecnolégica, denominadas “Naves Satélites”.

3.5 Descrigao das Entregas

As entregas a serem consideradas pela Organizagao da Sociedade Civil (OSC) incluem a
implementacédo da Espaco Gamer nas 3 (trés) unidades, a reformulagédo da identidade visual
do equipamento e a operagdo das Naves Satélites. Para que essas entregas sejam

consideradas cumpridas, a OSC devera atender aos requisitos minimos descritos a seguir.

Adequacgao na Identidade Visual

A atualizagdo da identidade visual da Nave Satélite tem como principal objetivo ampliar a
quantidade de estagdes de ensino, proporcionando um espago mais eficiente e adequado
para atender melhor alunos e professores. Como parte dessa reformulagéo, seréo incluidas
12 novas estagdes de ensino, por equipamento, equipadas com mesas trapezoidais,
idénticas as ja existentes, e cadeiras Charles Eames Eiffel DKR, garantindo conforto e

funcionalidade para as atividades pedagdgicas.

Para viabilizar essa expansdo e modernizar o ambiente, a atual gaiola colorida sera
substituida por uma nova proposta de design para o teto, com uma identidade visual
inovadora e integrada ao espacgo. Além disso, um novo forro modular sera instalado,

contribuindo para a organizacéo, estética e acustica do ambiente.

A renovagao também incluira a aquisicdo de novos equipamentos para aprimorar a
infraestrutura tecnolégica e o conforto do local. Entre as melhorias, destaca-se a
incorporagao de 36 notebooks, 12 por equipamento, que aumentardo a mobilidade e a

flexibilidade no ensino. Havera a instalagdo de trés novos equipamentos de climatizacao
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tipo Split 21000, 1 por unidade, garantindo um ambiente mais agradavel e adequado as

necessidades dos usuarios.

Essas mudancgas tornaram a Nave Satélite mais moderna, funcional e acolhedora, alinhada
as novas demandas educacionais e tecnoldgicas, reafirmando o compromisso com a

inovagao e a qualidade do ensino.

Implementagao da Espago Gamer

A implementagédo do Espago Gamer nas trés Naves Satélites requer a aquisi¢ao e instalagéao
de equipamentos de alta performance, com foco na criagdo de um ambiente propicio para o
aprendizado e a pratica de tecnologias digitais, além de garantir o conforto e a qualidade
necessaria para os usuarios. Vale destacar que a implementagdo esta prevista para o
segundo semestre do contrato. A seguir, detalhamos os itens que deverdo ser adquiridos e

instalados em cada unidade. Serao instalados 5 computadores por unidade.

Equipamentos de Computagdo: Cada estagdo de trabalho sera equipada com um

Computador Gamer de alta performance, contendo:

e Processador: Intel Core i7-14700 K

e Placa-mae: B660M GIGABYTE

e Memoria RAM: 32GB DDR4 Kingston

e Armazenamento: SSD M.2 NVME de 1TB

e Placa de Video: RTX 4060 8GB

e Fonte de Alimentagdo: 750W 80 PLUS

e Cooler: Air Cooler DeepCool AK500

e Gabinete: Gamer C3-Tech Game MT-G200BK

e Sistema Operacional: Windows 11

Além disso, serdo adquiridos os seguintes periféricos para garantir uma experiéncia

completa para os 5 equipamentos adquiridos para os usuarios:

e Teclado Mecanico Red Dragon com iluminagéo LED
e Headset Gamer RedDragon Zeus X Chroma 7.1 RGB
e Mouse Gamer RedDragon M718 com DPI ajustavel

e Mousepad Gamer Coolermaster 20x30cm

10
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Estrutura e Instalagbes: Para garantir a operagdo eficiente da espago gamer, sera

necessaria a instalagdo de infraestrutura adequada para os 5 equipamentos de cada

equipamento, incluindo:

e Nobreak para assegurar a estabilidade e continuidade da energia elétrica

e Instalacdo elétrica e pontos de légica necessarios para o funcionamento da area,
além da adigdo de novas tomadas no segundo pavimento

e Comunicagao visual especifica para a area gamer, criando um ambiente atraente e

imersivo

Mobiliario: Para garantir o conforto dos usuarios, cada estagdo contara com os seguintes

moveis:

e 5 Cadeiras Gamer’'s XT Racer Viking, projetada para longas sessfes de uso
e 5 Mesas de Escritério Digitador com pé metalico, sem gaveta e com 1 passa fio, nas

dimensdes de 100x60 cm (LxP), especialmente adaptada para a area gamer

Com a aquisigao e instalacdo desses itens, a Espaco Gamer estara equipada com tudo o
que é necessario para proporcionar uma experiéncia imersiva e educativa, contribuindo para
o desenvolvimento das habilidades tecnoldgicas dos participantes e atendendo aos objetivos

pedagdgicos das Naves Satélites.

Ressalta-se que os equipamentos listados servem como referéncia técnica, podendo ser
adquiridos modelos similares que atendam aos mesmos requisitos de desempenho e

qualidade.
Operacao das Naves Satélites

As unidades das Naves Satélites deverdo estar em pleno funcionamento e em uso pela
populagdo. Todos os espagos, mobiliarios e equipamentos deverdo estar sendo utilizados
pela populagdo local. A equipe devera estar cumprindo suas fungdes na rotina de
operagoes das Naves e em continua aprimoragéo e capacitagao dos conhecimentos. Todos
0s cursos, oficinas, workshops, palestras e eventos devem estar sendo oferecidos, além de
serem disponibilizados os equipamentos tecnoldgicos para uso. Por fim, cabe destacar que

as metas descritas neste Plano de Trabalho também devem estar sendo plenamente

satisfeitas.
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Adicionalmente, serdo consideradas entregas da Organizacdo da Sociedade Civil: Plano

Pedagdgico, Plano de Comunicagao, Plano de Inteligéncia Territorial, Plano de Formagao

de professores e educadores sociais, Relatério de Avaliagdo Territorial e Relatérios de

Execugdo, contendo minimamente os elementos detalhados abaixo. Vale ressaltar que o

plano pedagdgico deve ser pautado na Matriz pedagdgica da Nave do Conhecimento a ser

disponibilizada pela SMCT.

Plano Pedagégico

Publico Alvo;

Identificagdo das necessidades especifica do publico atingido pela politica publica;
Objetivos educacionais;

Conteudo Programatico;

Definicdo dos médulos e trilhas de aprendizagem oferecidas no equipamento a partir
de informacgdes geradas pela Secretaria

Metodologia de ensino;

Metodologia de Avaliacdo e Monitoramento do progresso dos estudantes;
Recursos didaticos e materiais de apoio;

Apresentagéo de equipe responsavel pelas atividades;

Cronograma de Implementagéo e Revisdo do Plano Pedagdgico.

Plano de Comunicagao

Plano de implementagao de identidade visual;
Plano de divulgagéo de midias sociais;

Plano de divulgagéo no territorio.

Plano de Inteligéncia Territorial

Definicao de estratégias de mapeamento

Mapeamento de equipamentos publicos e iniciativas locais identificadas com o
projeto da Nave Satélite

Identificagéo de parcerias estratégicos

Definicdo de metodologia de questionarios e entrevistas com parceiros locais
importantes

Identificagéo de desafios e recomendagdes para otimizagao das agbes com parceiros

nos equipamentos;
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e Propostas de novas estratégias de articulagdo com a comunidade;
e Cronograma de execugao de agdes no territorio;

e Visualizacado de dados territoriais coletados.

Plano de formacgao de professores e educadores sociais

e Mapeamento dos parceiros do campo educacional no entorno

e |evantamento do comportamento digital de criancas e adolescentes
e Estratégias para capacitagao digital de professores e estudantes.

e Diagndstico sobre a utilizagdo de ferramentas digitais na educagéo.
e Desenvolvimento de programas de capacitagao para educadores.

e Aplicacédo de formularios e pesquisas de campo em escolas e comunidades.

Entrevistas com educadores, alunos e familias.

Elaboragao da grade de cursos

Cronograma de Implementagéo

Relatério de Avaliagao Territorial

e Monitoramento de uso das Naves

e Atualizacdo das informagdes diagnosticadas pelo plano de Inteligéncia Territorial;
e Relatérios periddicos com insights para aprimoramento das atividades;

e Identificacdo de desafios e recomendagdes para otimizagao das agdes;

e Propostas de novas estratégias de articulagdo com a comunidade;

Relatério de Execugéao

e Progresso Geral do Projeto
e Atualizagdo sobre o progresso alcangado em relagdo aos marcos e metas
estabelecidos no plano pedagdgico
- Principais realiza¢des do trimestre
- Licbes aprendidas

- Quadro Resumo dos Indicadores e Metas Gerais do periodo

e Adequagado das Naves Satélites (enquanto pertinente)

- Status da adequacgao das Naves Satélites, incluindo
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quaisquer informagdes relevantes para o acompanhamento da

Secretaria

e Operagdes das Naves Satélites (um para cada Nave)
- Breve descrigdo das atividades e programas oferecidos pela Nave

- Observagdes sobre a operagao diaria

- Indicadores e Metas do periodo, contabilizados por més (Quadro de Execugéo)
- Justificativa sobre o n&o atingimento das Metas, se necessario

- Recomendacgdes para melhorias ou ajustes no proximo periodo trimestral, se
necessario

- Quadro de agdes realizadas durante o més, contendo o n° de participantes por
acgao, constando data de realizagao, e tempo de duragao diaria;

- Avaliacdo qualitativa a respeito do grau de interesse, satisfagéo e resultados
alcangados em cada curso oferecido no periodo, considerando o numero de
participantes inscritos e formados;

- Quadro com informagdes contendo metas mensais e trimestrais, extraidos do
Sistema de Administragdo das Naves, contratado pela Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo;

- Medidas implementadas para melhoramento da infraestrutura fisica e de
atendimento nas Naves Satélites, bem como sua divulgagao;

- Documentagéo contendo o periodo de realizagdo de eventos por solicitagdo da
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e se este interferiu, ou
ndo, no alcance das metas;

- Informagbes sobre atividades de formagdo e capacitacdo continuada da

equipe.

3.6 Cronograma de Entregas

As entregas acima deverao cumprir o cronograma de execugéo detalhado abaixo.

TECCAP202500305A
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CRONOGRAMA DE ENTREGAS

Mudanca na | Adequagao Plano Plano de
Identidade Area Gamer Pedagégico Comunicagao
Més Visual da Nave
satélite

Plano de
formagao de
professores /
educadores
sociais

Plano de
Inteligéncia
Territorial

Relatério
Execucao

de

Relatério
de
Avaliagao
Territorial

Operagao das

Naves

Més 1 X X

X

Més 2

X

Més 3

X

Més 4

Més 5

Més 6

Més 7

Més 8 X X

Més 9

Més 10

Més 11

Més 12

Més 13

Més 14

Més 15

Més 16

Més 17

Més 18

Més 19

Més 20

Més 21

Més 22

Més 23

Més 24

DX XXX XXX XX XXX XXX XXX XX XX X

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.

Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

15

TECCAP202500305A



https://linksiga.trf2.jus.br

P/I»?»EFEITURA Ciéncia

i & Rlo Tecnologia

e Inovagao

e A Implementacéo efetiva para funcionamento do equipamento devera ser entregue
em até 1 (um) més apds a assinatura do Termo de Colaboragéo.

e O Plano Pedagdgico devera ser entregue em até 1 (um) més apos a assinatura do
Termo de Colaboragéo.

e O Plano de Comunicagdo devera ser entregue em até 1 (um) més apds a
assinatura do Termo de Colaboracgao.

e O Plano de Formacao de professores e educadores sociais devera ser entregue
em até 3 (trés) meses apods a assinatura do Termo de Colaboragao.

e O Plano de Inteligéncia Territorial devera ser entregue em até 4 (quatro) meses

apos a assinatura do Termo de Colaboragéo.

O Relatério de Execugao devera acompanhar a documentagéo de Prestacdo de Contas.
Portanto, o primeiro Relatério de Execucgéo, referente ao primeiro periodo de referéncia,
devera ser entregue no inicio do terceiro periodo de competéncia. Os dois ultimos
Relatdrios de Execucgdo, referentes aos sétimo e oitavo periodos de competéncia,
deverao ser entregues em até 45 dias apds a finalizagdo do Termo de Colaboragéo. O
calendario de entregas do Relatério de Execugdo deve acompanhar a Prestagdo de
Contas, que por sua vez esta detalhada em cronograma em tdpico proprio neste Plano
de Trabalho.

O primeiro trimestre de operagédo de cada uma das Naves Satélites nao estara sujeito a
afericdo de metas conforme Quadro de Metas para fins de repasse. Os 3 (trés) primeiros
meses de funcionamento de cada Nave Satélite também serdo objeto do Relatério de
Execugdo, porém somente para acompanhamento da execugdo, adaptagdo e
implementacdo do Projeto na regido. Caso a Nave Satélite ndo tenha alcangado
pontuagdo maxima em qualquer dos indicadores no primeiro trimestre, a Contratada

devera indicar acoes para melhora do indicador.

O relatério de Avaliagao territorial deve ser entregue seguindo o plano de inteligéncia
territorial. Se trata de uma atualizagdo semestral dos dados levantados pelo plano de

diagnostico territorial.

4. ABRANGENCIA
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4.1 Publico Alvo

Os projetos apresentados pelas organizagdes da Sociedade Civil terdo como publico alvo

preferencial:

I.  Pessoas que buscam acesso a informagéo, interessadas em letramento digital.

Il.  Professores interessados em metodologias ativas, gamificagao de conteludos para
sala de aula e utilizagédo de tecnologias inovadoras para educacéo.

lll.  Pessoas que buscam qualificagao e/ ou recolocagéo no mercado.

IV. Microempreendedores e autbnomos que precisam de capacitagdo em sua area de
atuacgéao.

V. Cidad3aos interessados em monetizar projetos na economia digital.

VI. Pessoas atuantes em grupos sociais organizados que buscam fortalecimento
tecnolégico para sua atuagao.

VIIl. Profissionais interessados no uso da tecnologia para impacto territorial.

VIIl. Cidaddos sem conhecimentos prévios sobre o mundo digital.

5. INDICADORES E METAS

Para medir o alcance dos objetivos do projeto a SMCT estabelece os seguintes

indicadores e metas para as 3 (trés) Naves Satélites:

5.1 Quadro de Indicadores e Metas

Indicador Fonte de Verificagao Meta

Numero de cursos, palestras, | Sistema de Acompanhamento da | 15 atividades por trimestre, por

workshops e oficinas oferecidos SMCT e Relatério Gerencial Nave Satélite

Numero de certificados Sistema de Acompanhamento da | 150 certificados por més/ por Nave
SMCT e Relatorio Gerencial Satélite

Percentual de moédulos concluidos | Sistema de Acompanhamento da | 60% ou mais trimestral, por Nave
nas trilhas de aprendizagem SMCT e Relatério Gerencial

Numero de acessos Unicos na | Sistema de Acompanhamento da | 180 acessos por més, por Nave
LanTable SMCT e Relatério Gerencial

Feira/ evento de empreendedorismo Realizagdo de pelo menos 1 (uma)
ou Acao Social atividade de carater econdmico

Relatério gerencial L .
criativo por més, por Nave

5.2 Quadro de Pontuagao por Metas
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A tabela abaixo sera utilizada para afericdo da pontuagao trimestral. O valor do repasse

sera diretamente atrelado a pontuagéo alcangada trimestralmente pela CONTRATADA.

. Faixa de Pontuacgao
Indicador Meta . Valor Peso o s
Avaliagao Maxima
15  atividades/
. 10
trimestre
Entre 14 e 10
atividades por 6
trimestre
Numero de cursos, palestras, 15 atividades por 25 25
workshops e oficinas oferecidos trimestre, por Nave Entre 9 e 5 )
atividades por 3
trimestre
Menos de 4
atividades por 0
trimestre
150 ou mais
certificados por 10
més
Entre 120 e 149
certificados por 6
150 pessoas mag
Numero de Certificagdes certificadas ou mais 2 20
por més, por Nave Entre 119 e 99
certificados por 3
més
Menos de 70
certificados por O
més
o .
Percentual de Médulos 60% ou mais 60% ou mais 10
concluidos nas Trihas de . . Entre 59% € 40% 6 2 20
A di trimestral, por Nave
prendizagem Menos de 40% 0
180 ou mais
acessos por més
Numero de acessos Unicos na|180 acessos Unicos
N 15 15
Lan Table por més, por Nave  Entre 150 e 179
acessos por més
Entre 100 e 149
acessos por més [—
Menos de 100 ]
acessos por més =
1 ou mais feiras 10 =
Feira de empreendedorismo ou| yma (1) atividade POr més =
Agao Social ou Evento de| ' .\ - 2 20 E<
carater econémico criativo P ‘P Nenhuma feira por =0
més &
=}
o
re}
N
5.3 Descrigao dos Indicadores §
E——p
Q
@)
L
'_
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Numero de cursos, palestras, workshops e oficinas oferecidos

O indicador “Numero de cursos e oficinas oferecidos” refere-se a soma da quantidade total
de cada uma dessas atividades oferecidas pela contratada durante o periodo estipulado no
quadro de metas. Para a contabilizagdo desse indicador os dados referentes aos cursos e
oficinas deverdo ser inseridos no Sistema de Administragdo das Naves - SAN, de onde

posteriormente serdo extraidos para medigédo dos resultados da operagao.

Numero de certificacoes

O Indicador de Numero de certificagbes nos cursos e oficinas, refere-se a soma da
quantidade de pessoas certificadas pelas atividades de cursos, oficinas e workshops durante
o periodo estipulado no Quadro de Metas. Para a contabilizagdo desse indicador os dados
referentes aos certificados emitidos deveréo ser inseridos no Sistema de Administracdo das
Naves - SAN, de onde posteriormente serdo extraidos os dados para medi¢cdo dos

resultados da operacgao.

Porcentagem de Médulos concluidos nas Trilhas de Aprendizagem

O indicador “Percentual de Trilhas Concluidas” refere-se a proporgdo de trilhas de
aprendizagem finalizadas em relagdo ao total de trilhas iniciadas durante o periodo
estipulado no Quadro de Metas. Para a contabilizagcdo desse indicador, os dados referentes
as trilhas concluidas deverao ser inseridos no Sistema de Administragdo das Naves - SAN,

de onde posteriormente serao extraidos para medigao dos resultados da operagéao.
Numero de acessos unicos na Lan Table

O indicador “NUmero de acessos Unicos na Lan Table” representa a quantidade de
acessos aos computadores da Lan Table contabilizando um tempo minimo de uso de 15
minutos. Para a contabilizagdo desse indicador os dados referentes aos atendimentos

deverdo ser registrados no Sistema de Administracdo das Naves - SAN, de onde

posteriormente serao extraidos os dados para medigao dos resultados da operagao.

Tempo Reservado para Atividades Econémicas Criativas

O indicador “Tempo Reservado para Feiras, Agbes Sociais e Atividades Econdémicas

19

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE 11 / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007 SIGA_x

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

P/I»?»EFEITURA Ciéncia

Hogi it Rlo Tecnologia
€l

e Inovagao
Criativas” refere-se ao total de horas mensais destinadas a realizagdo desses eventos
dentro da Nave, conforme estipulado no Quadro de Metas. Para a contabilizacdo desse
indicador, os dados referentes a programagao e execugédo dessas atividades deverdo ser
inseridos no Sistema de Administragdo das Naves - SAN, de onde posteriormente serdo

extraidos para medicdo dos resultados da operagao.

5.4 Forma de Monitoramento

Para a contabilizagdo das Metas sera utilizado o Sistema de Administragdo das Naves -
SAN. Assim, o sistema devera estar atualizado para uso desde o primeiro dia de operagao
de cada Nave Satélite. Caso contrario, ndo sera possivel contabilizar os atendimentos
realizados no periodo. A falta de dados no sistema podera afetar o repasse a ser recebido
pela OSC.
Em tempo todos os equipamentos eletrénicos devem estar devidamente instalados e com
acesso a energia elétrica. Adicionalmente devem ter disponibilidade de acesso a internet.
A equipe de gestédo devera neste momento contatar a SMCT, que por sua vez entrara em
contato com a equipe do SAN para instalagdo do sistema. A estimativa de tempo para
instalagéo do sistema uma vez que todo o equipamento esteja instalado e com acesso a
internet € de 2 (duas) semanas. Todos os membros das equipes das Naves do
Conhecimento deverdo passar por treinamento para uso do SAN. A estimativa para

treinamento da equipe é de pelo menos 1 (uma) semana.

O primeiro trimestre de operagao das Naves devera ser utilizado para ajustes da operacao,
dessa forma as metas nao serdo consideradas para fins de repasse. Para que as falhas de
inicio de operagao sejam prontamente resolvidas ainda no primeiro trimestre é necessario
que a equipe esteja em contato com o sistema desde o inicio. Ressalta-se que a OSC

devera apresentar Relatério de Execugdo mensal no primeiro trimestre.

A OSC devera estar ciente dos prazos para instalagdo e treinamento de uso do SAN. E
necessario que todas as etapas para a implementagdo estejam descritas no Cronograma
constante do Plano de Implementagao, considerando inclusive as atividades de instalagao

do SAN e seus prazos de execugao.

5.5 Pontuagao para Repasse
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As pontuacdes obtidas com cada um dos indicadores e metas apontados no Quadro de
Metas deverdo ser somadas para obtengdo da pontuagéo final. Os repasses previstos
estdo condicionados a essa pontuagéo final que corresponde a um percentual de repasse,

conforme a tabela abaixo.

No caso de nao atingimento das metas previstas para integralidade do repasse, a OSC
devera apresentar justificativa no Relatério de Execucgéo. Vale ressaltar que as metas sédo
balizadores das atividades esperadas. A Comissdo de Avaliagdo poderd, a seu critério,
aceitar ou ndo as justificativas apresentadas. Caso as justificativas sejam aceitas a

Comissao de Avaliagdo podera desconsiderar os parametros e pontuagdo para calculos de

repasse.
TABELA DE PONTUAGAO PARA REPASSE DE PARCELAS
PONTUAGAO REPASSE
90 a 100 100%
80 - 89 95%
70-79 90%
50 - 69 85%
abaixo de 50 pontos 80%

6. ESTRUTURA/PESSOAL
6.1 Espacos Fisicos, Mobiliario e Equipamentos

Cada Nave Satélite possui a seguinte disposicao de ambientes

ESPAGO QUANTIDADE
AREA EXTERNA
RECEPCAO

LOUNGE

LANTABLE

BANHEIROS

AREA PARA EXPOSICAO
SALA DA COORDENAGAOQ
DEPOSITO

COPA

ESPACO GAMER

alalalalnmlalalalal™N
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NAVE LAB 1
AREA MAKER 1
VESTIARIOS 2
PLATAFORMA VERTICAL (elevador) 1

Devem ser previstas medidas para garantir o acesso e a utilizagdo autbnoma de pessoas
com deficiéncia em todos os espagos da Nave Satélite. Os materiais e equipamentos
utilizados na Nave devem estar adaptados ao uso por parte de pessoas com deficiéncia.
Além disso, o projeto apresentado deve prever também uma elaboragéo de sinalizagao

visual dos espacos, tais como placas de aviso e regulamento de uso do espaco.

A finalidade dos espagos elencados pela tabela acima estdo descritas abaixo. E é
fundamental que a organizagdo sucessora se comprometa com a manutengdo dos
mobiliarios existentes. Além disso, sera necessaria a aquisicdo de equipamentos gamers,
garantindo alto desempenho e compatibilidade com as demandas do projeto. Isso inclui
computadores de alto desempenho, monitores de alta taxa de atualizagdo, periféricos
especializados (teclados mecanicos, mouses de precisdo, headsets) mesas e cadeiras
ergondmicas. A compra desses itens visa proporcionar um ambiente adequado para o
desenvolvimento das atividades, assegurando conforto, eficiéncia e qualidade técnica.
Além disso, sera estabelecido um cronograma para a aquisicdo e distribuicdo dos
equipamentos, garantindo que todos os recursos estejam disponiveis no tempo necessario

para a implementagao do projeto.

Os seguintes espacos ja foram implementados sendo necessario a adequagao para
os fins estabelecidos. Seguem a disposicdo de mobilidrios existentes e que devem ser

mantidos e em caso de mau funcionamento, substituidos:

Area Externa

Espaco para livre acesso a internet e estacionamento de bicicletas e manutengdo dos
equipamentos existentes.

Recepgao
Espaco para recepgao dos usuarios e esclarecimentos de duvidas.

22

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

P/I»?»EFEITURA Ciéncia

i & Rlo Tecnologia

e Inovagao
Lounge

Espaco para utilizagdo de aparelhos pessoais e leitura.

Lantable
Espaco disponivel para livre utilizacdo de acesso a computadores e internet. Podera ser
utilizado para realizagao de oficinas.

Banheiros
Cada Nave devera contar com no minimo 1 (um) banheiro feminino, 1 (um) banheiro
masculino e 1 (um) banheiro adaptado para uso de pessoas com deficiéncia.

Sala da Coordenacgéao

Espaco destinado ao uso do Coordenador Administrativo, como escritério.

Depésito
Espaco destinado ao armazenamento de insumos.

Area Técnica
Espaco destinado ao armazenamento de insumos e distribuicao de internet.

Hall da escada
Os espacos laterais do segundo andar, logo a direita ao sair da escada de acesso do

primeiro para o segundo andar, seréo utilizados para espago de hidratagéo.

Copa

Espaco para uso da equipe da Nave. Ambiente com mesa, cadeiras e eletrodomésticos

culinarios basicos.

Nave Lab
Sala de aula multiuso, com bancada para equipamentos e TV para aulas.

Area Maker
Espaco destinado as atividades de criagao de projetos tecnoldgicos.
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Vestiarios

Espaco destinado ao uso dos funcionarios por equipamento.

Plataforma Vertical
Plataforma vertical para uso de pessoas com deficiéncia ou dificuldade de mobilidade.

Espaco Gamer

Para fins de adequagdo das Naves Satélites ao projeto,faz-se necessario a
implementacdo de uma éarea gamer que deve conter em sua disposicdo os
seguintes elementos: computadores gamers de alta performance, com processador
Intel Core i7-14700K, placa-mae B660M GIGABYTE, 32GB de memdria DDR4
Kingston, SSD M.2 NVME de 1TB, placa de video RTX 4060 8GB, fonte de 750W
80 PLUS, cooler Air Cooler DeepCool AK500, gabinete Gamer C3-Tech Game MT-
G200BK e sistema operacional Windows 11. Além disso, serdo adquiridos teclados
mecanicos Red Dragon com iluminagdo LED, headsets gamers RedDragon Zeus X
Chroma 7.1 RGB, mouses gamers RedDragon M718 com DPI ajustavel, e
mousepads Coolermaster de 20x30cm. Também sera adquirido um nobreak para
garantir a estabilidade da energia, cadeiras Gamer XT Racer Viking para conforto, e
mesas de escritério digitador com pé metalico, sem gaveta, com 1 passa fio, nas
dimensdes de 100x60 cm (LxP). Esses itens irdo compor a infraestrutura da area
gamer, proporcionando um ambiente de alta qualidade e conforto para os usuérios.
Ressalta-se que os equipamentos listados servem como referéncia técnica,
podendo ser adquiridos modelos similares que atendam aos mesmos requisitos de

desempenho e qualidade.
6.2 Equipe de Gestao

A equipe de gestdo é responsavel pelo gerenciamento executivo do projeto, garantindo os
alinhamentos metodolégicos e a implementagdo das atividades. Esses profissionais

deverdo ser contratados conforme os preceitos da Consolidagdo das Leis Trabalhistas

(CLT).
< QUANTIDADE QUALIFICAGAO
FUNGAO DE SUGERIDA
PROFISSIONAI
s
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Coordenador Geral 1 (um) Administragdo ou areas
afins

Graduagdo em
Administragao ou areas
afins

Coordenador Administrativo

1 (um) Curso técnico ou
profissionalizante nas
areas de:

Eletrotécnica
Mecénica
Edificagbes
Refrigeragao e
Climatizagao

e Técnicoem
Manutencao
Predial

Técnico Manutengao Predial

1 (um) Graduagao em
Coordenador Pedagdgico Pedagogia ou éreas
correlatas

A equipe de gestdo elencada na tabela acima sera responsavel minimamente pelas

seguintes fungdes:

Coordenador Geral

O Coordenador Geral de Projetos é o profissional responsavel por planejar, acompanhar e
supervisionar a execugdo de projetos dentro de uma organizagéo, assegurando que todas
as atividades estejam alinhadas aos objetivos institucionais. Suas fungbes incluem a
elaboragéo de cronogramas, planos de acao e relatérios, bem como o acompanhamento de
indicadores de desempenho e resultados. Ele atua na articulagdo entre diferentes setores,
garantindo a integracdo das equipes e a execucgdo eficiente das tarefas. Também é
responsavel por representar o projeto perante parceiros, contratantes e instituigdes, além de
colaborar com a area administrativa e financeira no controle orgamentario e na prestagéo de

contas. O coordenador deve ainda identificar riscos, propor solugdes, apoiar a gestao de

pessoas e assegurar que os projetos cumpram prazos, normas técnicas e exigéncias

contratuais.

TECCAP202500305A
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Coordenador Administrativo

O Coordenador Administrativo € o profissional responsavel por organizar, supervisionar e
garantir o bom funcionamento das rotinas administrativas de uma organizagdo. Suas
atribuicdes envolvem o acompanhamento de processos internos como controle de contratos,
gestdo de documentos, fluxo de caixa, compras, patriménio, recursos humanos e apoio as
areas operacionais. Atua diretamente na coordenagéo da equipe administrativa, distribuindo
tarefas, acompanhando prazos e promovendo a eficiéncia nos procedimentos institucionais.
Também colabora com a diretoria na elaboragdo de relatérios, orgamentos e no
cumprimento de normas e politicas internas. Além disso, é responsavel por identificar
melhorias nos processos, manter a organizagao regular junto aos 6rgdos competentes e
assegurar que os recursos sejam utilizados de forma racional e transparente. Sua atuagao é
essencial para garantir a base estrutural e o suporte necessario a execugao dos projetos e

atividades da instituicao.

Coordenador Pedagégico

O Coordenador Pedagodgico sera responsavel por idealizar a grade curricular e ministrar
aulas, além de definir a politica pedagogica, elaborar as ementas e o contetido programatico
dos cursos. Também deverd desenvolver materiais didaticos e conduzir diretamente a
implementacdo dos cursos, oficinas e workshops, realizando ajustes e melhorias continuas

ao longo da execucao do projeto.

Além disso, devera manter-se em constante atualizacdo, incorporando novas metodologias
e ferramentas tecnolégicas ao portfélio pedagdgico das Naves. Também é seu papel
incentivar a formagédo continuada dos monitores e professores, promovendo workshops,
treinamentos e cursos, além de fomentar a participagédo em eventos da area, desde que néo
comprometam suas atividades principais. Por fim, espera-se que atue ativamente no
compartilhamento de boas praticas, fortalecendo um ambiente colaborativo e enriquecedor

para o aprendizado e a troca de experiéncias entre as equipes.

Técnico Manutengao Predial

O Técnico de Manutencédo Predial sera responsavel pelas manutengdes preventivas e

corretivas, seguindo rigorosamente os protocolos de seguranca e técnicas relativas a
funcéo. Devera zelar pela seguranca do edificio e de seus ocupantes, implementando

medidas proativas para prevenir falhas que possam colocar em risco as pessoas e o
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patrimonio.

Devera realizar inspecgbes periddicas em todas as Naves Satélites constantes no presente
Plano de Trabalho, observando e avaliando a necessidade de reparos. Devera agir
imediatamente para sanar os vicios encontrados. Paralelamente, devera documentar todas
as manutengdes realizadas, falhas detectadas e medidas tomadas, criando um histérico
completo para andlise e tomada de decisbes. Por fim, devera informar ao Coordenador
Geral e equipe da SMCT sobre quaisquer acontecimentos relacionados a sua atividade,
garantindo que todos os envolvidos estejam cientes da situagéo dos edificios e das Naves
Satélites, contribuindo assim para uma resolugao adequada da situagao relatada.

Esse profissional devera obrigatoriamente ter formagéo, diploma de Curso Técnico em
Manutencdo Predial e registro de aptiddo para exercicio dessa atividade, conforme

legislacao aplicavel.

6.3 Equipe Interna das Naves Satélites

A equipe interna das Naves Satélites é responsavel pela operacionalizagéo das atividades,
abrangendo desde a higienizagdo dos equipamentos e espagos fisicos até a recepgéo dos
usuarios e a condugéo das atividades de ensino e aprendizagem. A contratacdo desses
profissionais devera seguir os preceitos estabelecidos na Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT), salvo nos casos em que este Plano de Trabalho autorizar expressamente uma

excegao.

Cabe destacar que esses critérios ndo se aplicam a fungéo de Vigilante, considerando as
especificidades e exigéncias legais da profissdo. Nesse caso, a terceirizacdo & permitida,
desde que esteja em conformidade com a legislacéo brasileira e acompanhada da devida

apresentacao dos registros nos 6rgaos competentes.

A QUANTIDADE QUALIFICAGAO
FUNGAO DE SUGERIDA
PROFISSIONAI
S
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Graduagao em
Coordenador 1 Administracdo ou areas
(um) correlatas
Graduagcdo em Tecnologia
Instrutor Pedagodgico 1(um) e/ou Pedagogia ou areas
correlatas
Ensino Médio e desejavel
Monitor Tecnolbgico 1 (um) ensino tecnico em
informatica
Recepcionistas 2 (Dois) Ensino Médio
Graduagdo em Tecnologia
Agente educacional 1 (um) e/ou Pedagogia ou areas
correlatas
binamizador Socidl 1 (um) Graduagdo em Assisténcia
Social ou areas correlatas
Aux. De Serv. Gerais 2 (Dois) Ensinlot fundamental
completo

A equipe interna das Naves Satélites elencada na tabela acima sera responséavel
minimamente pelas seguintes fungdes:

Coordenador Administrativo

O Coordenador Administrativo & responsavel pela gestdo da rotina da Nave. Devera
criar a grade horaria de cursos e atividades da Nave periodicamente, observando as
orientagdes e planejamento da equipe de gestdo. Considerando a sua proximidade com
a equipe e comunidade, devera estar atento as suas demandas, instituindo boas
praticas de escuta para implementagdo de melhorias. Paralelamente, devera prestar
informacgdes a equipe da SMCT e ao Coordenador Geral, zelando pelo convivio

harménico e equilibrio de informagbes entre as partes envolvidas.

Assessor Pedagégico

E responsavel por definir a politica pedagdgica, eventualmente devera orientar e
acompanhar a implementacdo dos cursos, oficinas e workshops, realizando ajustes e

melhorias de forma continua ao longo da execugéo do projeto.

O assessor pedagdgico devera estabelecer um dialogo continuo com os professores das

escolas, com o objetivo de identificar suas necessidades especificas de formagao

TECCAP202500305A
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tecnolégica, oferecendo suporte e solu¢gdes adequadas para o desenvolvimento de suas
habilidades. Além disso, o assessor devera trabalhar para engajar a comunidade escolar,
incentivando a participagdo ativa dos professores e alunos nas atividades e recursos

oferecidos pelo equipamento, promovendo seu uso eficaz e ampliando seu impacto no

processo de ensino-aprendizagem.
Agente Educacional

O Professor sera responsavel por desenvolver as atividades educacionais para os
usuarios da Nave. Devera lecionar nos cursos, oficinas, workshops, palestras e
eventos. O Planejamento Pedagdgico e orientagbes da equipe de gestdo deveréo ser

observados para o desenvolvimento de suas atividades.
Suporte Técnico

O Suporte Técnico sera responsavel pela organizagdo e acompanhamento das
atividades da Nave, com especial atengéo ao uso da Lan Table. Adicionalmente, auxiliara
as atividades letivas, dando suporte ao professor. Devera supervisionar e oferecer
orientagdo aos usuarios em relagdo ao uso dos dispositivos. Considerando os objetivos
de oferecer educagédo tecnoldgica e garantir a conservagao do patriménio, devera
promover o uso adequado, eficiente e responsavel dos equipamentos, maximizando seu

potencial e prolongando sua vida util.

Recepcionista

O Recepcionista sera responsavel por ser o primeiro ponto de contato com os usuarios
ao ingressarem nas dependéncias da Nave. Sendo assim, deverd oferecer orientacdo

sobre cadastro, atividades desenvolvidas na Nave e demais informagdes pertinentes ao

seu funcionamento aos usuarios.

Dinamizador Social

O Dinamizador Social sera responsavel pela articulagdo e interlocugdo com as

instituicbes presentes no territério, com vistas a divulgar as atividades da Nave e

mobilizar o publico da

regido para participagdo em suas acgles. Responsavel pelo tema de inteligéncia

TECCAP202500305A
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territorial nos equipamentos. Devera observar as orientagbes do Coordenador

Administrativo.

Auxiliar de Servigos Gerais

O Auxiliar de Servigos Gerais sera responsavel pela conservagao das dependéncias da
Nave. Devera zelar pelo permanente bom estado de higienizacdo dos espacgos e

equipamentos.

Servigo de Vigia Noturno

O Vigia sera responsavel pela protecdo patrimonial, com fungbes de fiscalizagdo dos
ambientes que integram as Naves Satélites.

A funcdo de vigia, considerando-se o seu carater inibitério de agcbes de depredacéo,
furto e/ou roubo do patriménio torna-se imprescindivel para o funcionamento das
Naves.Dessa forma, a atividade de vigilancia patrimonial devera ser executada por
empresa terceirizada, especializada e regularmente constituida, em conformidade com
a legislacéo trabalhista vigente, as normas de seguranga aplicaveis e as exigéncias
legais pertinentes. A contratagdo devera assegurar o cumprimento dos direitos
trabalhistas dos profissionais envolvidos, bem como a devida comprovagéo de registros
junto aos 6rgdos competentes, garantindo a legalidade e a regularidade da prestagédo

do servigo.
7. SUPERVISAO E MONITORAMENTO
A comprovagédo da execucao devera ser realizada através da entrega do Relatério de

Execugdo, no formato impresso e em midia digital, contendo indicadores de

desempenho das metas alcancadas.

Sera nomeada por Resolugdo da Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia uma

Comissao de Monitoramento e Avaliagéo - CMA e uma Comissao Gestora da Parceria;

Os resultados atingidos com a execugdo da parceria serdo analisados pela CMA a
partir de Relatérios de Execugao, que deverdo ser submetidos pela entidade contratada

trimestralmente, em conjunto com a Prestagdo de Contas. A partir do Relatério de
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Execucdo a CMA devera elaborar o Relatério Indicativo, que devera verificar o
cumprimento das metas e atribuir pontuagédo de acordo com a tabela constante neste
Plano de Trabalho, a sua pontuagdo, por sua vez indicard o percentual de repasse
devido.
O primeiro trimestre de operagdo de cada uma das Naves Satélites ndo estara sujeito a
afericdo de metas conforme Quadro de Metas para fins de repasse. Os 3 (trés)
primeiros meses de implementacdo de cada Nave Satélite também serdo objeto do
Relatério de Execugdo, porém somente para fins de acompanhamento da execugao,
adaptagdo e implementacdo do Projeto na regido. Caso a Nave Satélite ndo tenha
alcancado pontuagdo maxima em qualquer dos indicadores, a Contratada devera

indicar agdes para melhora do indicador.

O Relatério Indicativo restringir-se-a aos resultados obtidos na execugéo do Termo de
Colaboracgao, através dos indicadores de performance estabelecidos conforme Quadro
de Metas, e seu confronto com as metas alcangadas pela organizagdo. Os dados
relativos aos indicadores e desempenho das atividades deverdo ser extraidos do

Sistema de Administragao das Naves - SAN.

A CMA deverda, em tempo, deliberar sobre o formato do relatério a ser apresentado. No
caso de ndo atendimento das metas pactuadas ou a verificagdo de qualquer
desconformidade na execugdo do Termo de Colaboragédo, a CMA devera encaminhar
relatério, enderegado a Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, para as
providéncias cabiveis como a nao renovagado do termo e também a requisicdo da
apresentacdo da prestacdo de contas financeira, podendo, ao final, garantido o
contraditério e a ampla defesa, reprovar as contas e determinar a devolugdo dos
valores ao erario.

A CMA devera elaborar Relatério Indicativo, de acordo com o periodo de referéncia do
desembolso, ou conforme achar necessario, em duas vias, onde uma cépia devera ser

enviada ao proponente.

7.1 Ocorréncias

Todas as ocorréncias nas Naves deverdao ser documentadas e levadas a ciéncia da

SMCT, através do Relatério de Execugao, ainda que sejam resolvidas pelos respectivos

coordenadores. A depender da urgéncia e gravidade da ocorréncia, cabera ao

Coordenador Geral a incumbéncia de comunicar prontamente a SMCT o ocorrido.

TECCAP202500305A

31

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE 11 / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007 SIGA_x



https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA Ciéncia

;fé[* Rlo Tecnologia

[ &) e Inovagao
De modo geral, o Coordenador Administrativo, responsavel pela equipe e andamento
das atividades da Nave sob sua responsabilidade, devera ser informado pela equipe
dos incidentes e registra-los em documentagéo apropriada, para posterior inclusédo no
Relatério de Execugdo. Por sua vez, o Coordenador Geral, responsavel por todas as
questdes referentes a administragdo e atividades das Naves, sera comunicado dos
eventos pelo Coordenador Administrativo.
Caso o evento extrapole a competéncia do Coordenador Administrativo devera ser
levada ao Coordenador Geral. Caso o evento extrapole a competéncia do Coordenador
Geral devera ser levada a SMCT.
Na hipétese de alguma questdo complexa e/ou sensivel, que tenha extrapolado os
limites da competéncia dos Coordenadores, venha a seu conhecimento devera
deliberar sobre o assunto, consultando os érgdos competentes, caso necessario. A

deciséo final sobre as providéncias referentes a ocorréncia caberdo a SMCT.

8. OBRIGAGCOES DO PROPONENTE

Constituem obrigagdes do proponente:

- Garantir o cumprimento das finalidades do projeto, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
objetivando garantir a adequagdo e pleno funcionamento das 3 (irés) Naves

Satélites;

- Garantir a participacdo de servidores da Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagédo na validagdo do  Plano Pedagdgico, Plano de

Comunicagéo, Plano de Inteligéncia Territorial e Plano de Educadores Sociais.

- Apresentar trimestralmente a Prestacdo de Contas, contendo todas as

informacdes e documentagdes pertinentes;

- Apresentar semestralmente os Relatérios de Avaliagao Territorial e Relatorios de

Execucao

- Garantir a exposicdo da marca da PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE
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em todas as pecgas de divulgagao impressas, midias eletrénicas, redes sociais e
materiais promocionais, desde que previamente aprovadas pela SMCT;

- Garantir o cumprimento das condigbes e obrigagcdes dispostas no Plano de
Trabalho e Termo de Colaboragéo;

A prestagdo de contas devera ser realizada por parcela liberada, segundo legislagdo

vigente e condigdes dispostas no Termo de Colaboracio.

9. VIGENCIA
O prazo de vigéncia sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura do
Termo de Colaboragéo, observando a realizagdo de todas as etapas previstas, podendo

ser prorrogado por igual periodo, mediante decisdo motivada pela PCRJ/SMCT.

10. CUSTOS
A Organizagéo da Sociedade Civil contratada recebera o valor total de R$ 7.859.361,64

pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, divididos em 8 (oito) parcelas.

TRIMESTRE DESEMBOLSO EM R$
1° TRIMESTRE R$ 908.506,08
2° TRIMESTRE R$ 900.586,58
3° TRIMESTRE R$ 1.539.416,58
4° TRIMESTRE R$ 900.586,58
5° TRIMESTRE R$ 908.506,08
6° TRIMESTRE R$ 900.586,58
7° TRIMESTRE R$ 900.586,58
8° TRIMESTRE R$ 900.586,58
TOTAL R$ 7.859.361,64
DESPESAS ANUAIS TOTALEMR$
ANO 01 R$ 4.249.095,82
ANO 02 R$ 3.610.265,82
TOTAL R$ 7.859.361,64
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Os recursos repassados deverdo ser integralmente utilizados nas agdes previstas no plano
de trabalho constante do projeto selecionado, tendo como referéncia o Quadro Geral de
Despesa.

Os recursos necessarios a execugao dos projetos selecionados correrdo de acordo com a
seguinte dotagéo orgamentaria:

TECCAP202500305A
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A Organizagéo da Sociedade Civil contratada recebera o valor total de R$ 7.859.361,64 pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, divididos

em 8 (oito) parcelas. A liberagdo dos recursos dar-se-a em 8 (oito) parcelas durante a execugdo do Termo de Colaboragdo, obedecendo o

seguinte esclarecimento:

Cronograma de Desembolso e Prestagao de Contas

Desembolso

Valor

Data de
Pagamento

Periodo de
Desembolso

Referéncia

do

Periodo de Prestaciao de Contas do
Desembolso

Inicio

Fim

Inicio

1° Desembolso

R$ 908.506,08

Inicio do periodo
de referéncia (em
até 30 dias da
publicacao do
extrato do
contrato no diério
oficial do
Municipio do Rio
de Janeiro)

Dia 1

Dia 90

Dia 181

Dia 181 + 45 dias
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2° Desembolso

R$ 900.586,58

Inicio do 2°
periodo de
referéncia

Dia 91

Dia 180

Dia 271

Dia 271 + 45 dias

3° Desembolso

R$ 1.539.416,58

Inicio do  3°
periodo de
referéncia (desde
que apresentada
e aprovada
prestagao de
contas referente
ao 1°
Desembolso)

Dia 181

Dia 270

Dia 361

Dia 361 + 45 dias

4° Desembolso

R$ 900.586,58

Inicio do 4°
periodo de
referéncia (desde
que apresentada
e aprovada
prestagao de
contas referente
ao 2°
Desembolso)

Dia 271

Dia 360

Dia 451

Dia 451 + 45 dias

5° Desembolso

R$ 908.506,08

Inicio do 5°
periodo de
referéncia (desde
que apresentada
e aprovada
prestagao de
contas referente
ao 3°

Dia 361

Dia 450

Dia 541

Dia 541 + 45 dias
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6° Desembolso

R$ 900.586,58

Inicio do  6°
periodo de
referéncia (desde
que apresentada
e aprovada
prestacao de
contas referente
ao 4°
Desembolso)

Dia 451

Dia 540

Dia 631

Dia 631 + 45 dias

7° Desembolso

R$ 900.586,58

Inicio do 7°
periodo de
referéncia (desde
que apresentada
e aprovada
prestacao de
contas referente
ao 5°
Desembolso)

Dia 541

Dia 630

Dia 721

Dia 721 + 45 dias

8° Desembolso

R$ 900.586,58

Inicio do 8°
periodo de
referéncia (desde
que apresentada
e aprovada
prestacao de
contas referente
ao 6°
Desembolso)

Dia 631

Dia 720

Dia 721

Dia 721 + 45 dias
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O cronograma de desembolso representa previsao inicial de repasses, sendo certo que
estes ocorrerdo conforme a apresentacdo da prestagdo de contas. Considerando que os
recursos serdo repassados em 8 (oito) parcelas, a terceira ficara condicionada a
apresentacdo e aprovagao da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim
sucessivamente, de modo que se permita a instituigdo possuir em sua conta o montante
correspondente a um repasse inicial previsto no cronograma. Conforme preconiza a Lei
13.019/2014, apds a aplicagdo da ultima parcela sera apresentada a prestagdo de contas

final dos recursos recebidos.

Destaca-se que a liberagéo dos recursos ficara condicionada a apresentagao de Prestacéo
de Contas e Relatério de Execugéo por parte da Contratada. Ficando o repasse da parcela
sujeita a aprovagao da prestagao de contas e também da nota obtida por meio do alcance
das metas, mediante atestagdo da comissao gestora. A primeira parcela sera paga em até
30 (trinta) dias da publicagdo do extrato do contrato no diario oficial do Municipio do Rio de

Janeiro.

Cada Organizagédo da Sociedade Civil podera apresentar proposta de pregco no valor
maximo de R$ 7.859.361,64.

12. QUALIFICAGAO

A execugédo do projeto sera realizada por pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos
da natureza social e/ou educacional, sediada e/ou com filial no municipio do Rio de Janeiro,

selecionada e contratada por meio de chamamento publico, conforme a Lei 13.019/2014.

Poderao participar do presente Chamamento Publico as Organizagbes da Sociedade Civil que
ndo possuam 12 (doze) ou mais instrumentos juridicos vigentes celebrados com o municipio do
Rio de Janeiro, que funcionem sem realizar subdelegagéo para execucdo de quaisquer de suas

atividades-fim, e que possuam normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente:

a. Objetivos voltados a programacgédo de atividades e finalidade de relevancia publica,

social e cultural;

b. Que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da

organizagao extinta;

39

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

Tecnologia

PREFEITURA Ciéncia

#IRIO

e Inovagao

Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;

Que possuam existéncia legal no minimo de 3 (trés) anos, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal

do Brasil, com base no cadastro nacional da pessoa Juridica - CNPJ;

Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de

natureza semelhante;

Desejavel experiéncia prévia na implementagdo de agdes em comunidades com

altos indices de vulnerabilidade na cidade do Rio de Janeiro;

Capacidade operacional comprovada para implementagdo de ag¢des de grande
monta;
Politica de compras estabelecida em alinhamento aos pressupostos da

administragéo publica;

Comprovagéo pela organizagdo da sociedade civil de possuir instalagdes, condi¢cdes
materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
ou projetos previstos na parceria e cumprimento das metas estabelecidas;

Qualificagao dos profissionais de gestdo administrativa e técnicos envolvidos.

13. CRONOGRAMA

Etapa | Descrigcao da Etapa DATAS

s

1 Publicagéo do Edital Chamamento Publico 06/10/2025

2 Envio das Propostas e Documentagdo pelas Organizagdes da 05/11/2025
Sociedade Civil

3 Etapa de Avaliagéo das Propostas pela Comissdo de Selegéo 10/11/2025

4 Divulgagdo do Resultado Preliminar 10/11/2025

5 Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar (até 3 12/1;(]2025 (até
dias uteis) as 15hrs)

6 Periodo de apresentagdo de contrarrazdes de Interposicdo de 14/t 1'1/201255h
recursos (até 3 dias Uteis) (até as 15hrs)
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7 Andlise de Recursos pela Comissao de Selegao 19/11/2025
Andlise de Recursos pela autoridade superior (caso a 19/11/2025
8 Comissdo de Selegdo ndo reconsidere sua deliberacdo no
prazo de até 5 dias uteis)
~ S _ 19/11/2025
Homologagéo e Publicagdo do resultado definitivo da fase de
9 selegdo, com divulgagao das decisdes recursais proferidas (se
houver)
10 Assinatura do Termo de Colaboragéo 24/11/2025

*As datas do Cronograma séo estimativas
**A publicidade dos atos listados neste cronograma se dara através do seguinte sitio

eletrénico: https://cienciaetecnologia.prefeitura.rio/editais-e-avisos/ - site oficial da Secretaria
Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo. Caso as datas acima mencionadas sofram
alteracéo, a publicidade também se dara pelo Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro

através do site https://doweb.rio.rj.gov.br/.
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14. QUADRO GERAL DE DESPESAS

EQUIPAMENTOS NOVOS

Item

Quantidade
Nave

por

Quantidade
total

Valor

Unitar

io

Naves

Total

Notebook ASUS TUF Gaming
F15 Intel Core i5 16 GB 512
GB SSD W11 Home Tela 15.6"
FHD Mecha Gray -FX507ZC4-
HN232W (ou similar)

12

36

R$ 0,00

Mouse com fio Hp100 (ou
similar)

12

36

R$ 0,00

Bebedouro de Agua Industrial
de Coluna 25 Litros Inox com
Filtro (ou similar)

R$ 0,00

8.2.1

AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS DE
CLIMATIZACAO CoM
FORNECIMENTO E
INSTALAGAO DE APARELHOS
TIPO SPLIT 21000 Ref Catalogo
SCO : AP 10.20.0059

R$ 0,00

8.2.2

Teclado para computador USB -
PT-BR

34

102

R$ 0,00

8.3.2

Cadeira Charles Eames Eiffel
DKR com base de metal
cromado Cinza claro (ou similar)

12

36

R$ 0,00

8.3.1

Mesa Mesa Trapezoidal -
idéntica a existente

12

36

R$ 0,00

8.3.5

Armario Roupeiro De Ago
Locker Vestiario com 12 Portas
Guarda-Volumes - Dimensodes:
A1,98mXL925cmXP: 0,40
cm (AxLxP)

R$ 0,00
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REPARO - ADEQUAGAO

Unida
Item d

Quantidade por

Nave

Valor
Unitar

Naves

Total

Demolicdo e retirada da "gaiola" do

segundo pavimento Servigo 1

R$ 0,00

Forro "nuvens acusticas" no padrédo
hexagonal 1200mm x 1200mm no
10.4 |segundo pavimento e nova iluminagéo.| Unidade 58
58 unidades com cores definidas em
projeto arquitetdnico.

R$ 0,00

lluminacdo do segundo pavimento -
10.5 |pendente PerfilLed 200cm - acabamento| Unidade 3
preto - 4000k - 3 unidades

R$ 0,00

Instalagdo das nuvens acusticas e

10.6 Servigo 1

R$ 0,00

iIuminaiéo do seiundo iavimento

DESPESA DE EQUIPAMENTOS NOVOS

. . Valor
Item Quantidade por Quantidade Unit Nave Total
Nave total P
ario
8.1.1 MomtorAOC Hero com G-sync 27" (ou 5 15 3 R$ 0,00
similar)
PC Gamer Pichau Antenado Il, AMD
Ryzen 7 7700, GeForce RTX 4060
812 1 8GB, 166B DDR5, SSD M2 1TB | O 15 8 R$ 0,00
Windows 11 (ou similar)
Teclado mecéanico Red Dragon com
813 |iluminaggio LED (ou similar) 5 15 3 R$ 0,00
Headset gamer RedDragon Zeus X
814 | Chroma 7.1 RGB (ou similar) 5 15 3 R$ 0,00
815 Mousg Qamer Rgdglragon M711 com 5 15 3 R$ 0,00
DPI ajustavel (ou similar)
8.1.6 |Mousepad gamer 20x30cm| 5 15 3 R$ 0,00
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Coolermaster (ou similar)

Cadeira Gamer XT Racer Viking (ou
8.3.3 [
similar)

15

R$ 0,00

Mesa de Escritorio Digitador Pé Metalico
8.3.4 |sem Gaveta com 1 passa fio 100x60 cm
(LxP) (area gamer) (ou similar)

15

R$ 0,00

Instalacédo de elétrica e pontos de I6gica
10.1 |para area gamer e novas tomadas para
0 segundo pavimento.

15

R$ 0,00

10.2 | Comunicagéo visual da area gamer

DESPESAS ADMINISTRATIVAS PESSOAL - GESTAO

R$ 0,00

-h H
N
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2.1 Coordenador Geral | Profissional 1 12 R$ 0,00
- Coordenador Profissional ] 12
. rofissiona
Administrativo R$ 0,00
Técnico Manutengdo
2.3 ; Profissional 1 12 R$ 0,00
Predial ,
Coordenador
2.4 Pedagoégico Profissional 1 12 R$ 0,00
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ENCARGOS PATRONAIS SOCIAIS E TRABALHISTAS / PROVISIONAMENTO - GESTAO
Descrigao Unidade Q"?ﬂﬁigﬁ,‘fﬁ:.rioge Meses Valor mensal Total

3.1 13° Salario Unidade 4 12 R$ 0,00
3.2 Férias Unidade 4 12 R$ 0,00
3.3 Abono de férias Unidade 4 12 R$ 0,00
34 Previdéncia social Unidade 4 12 R$ 0,00
3.5 Reserva para aviso Unidade 4 12 R$ 0,00
3.6 FGTS Unidade 4 12 R$ 0,00
37 FGTS sobre reservas | Unidade 4 12 R$ 0,00
38 | resaaoimuta | Unidade 4 12 R$ 0,00
39 | PIs Unidade 4 12 R$ 0,00
4.1 Alimentagdo Pessoal | Unidade 4 12 R$ 0,00
4.2 Vales Transporte Unidade 4 12 R$ 0,00
4.3 xame. Admissional/ | ynidade 4 12 R$ 0,00
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS - GESTAO
Descricao Unidade Quantidade Valor Mensal Meses Total
1.1 Manutencéo da Sede | Servigo 1 12 R$ 0,00
1.2 Despesas Fixas Unidade 1 12 R$ 0,00
1.3 Aluguel Unidade 1 12 R$ 0,00
Concessionarias .
14 (4gua. luz, telefone) Unidade 1 12 R$ 0,00
Assessoria
15 Administrativo Servigo 1 12 R$ 0,00
1.6 Assessoria Contabil Servico 1 12 R$ 0,00
Assessoria de
17 Comunicagéo Servigo ! 12 R$ 0,00
18 Assessoria de 1 12 R$ 0,00

) Marketini Servigo

DESPESA DE MANUTENGAO - OPERAGAO

Descrigéao

Unidade

Quantidade

Valor Unitario
Mensal

Meses

Total

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

9.1 Manuteniéo Serviio 3 12

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA

#“RIO

Ciéncia
Tecnologia
e Inovagao

DESPESAS ADMINISTRATIVAS MANUTENGCAO EQUIPAMENTOS - OPERAGAO

alor Unitario
Descrigao Unidade Quantidade IV Meses Total
Mensal
Impressora 3D (Filamento e .
8.1.9 Manutengéo) Unidade 12 R$ 0,00
8.1.10 Impressoras & Tanques de Tinta | Unidade 12 R$ 0,00
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DESPESA ADMINISTRATIVA PESSOAL - OPERAGAO
Descrigo Unidade t%ttjglntldade Valor Mensal | Meses Total

5.1 Coordenador Profissional 3 12 R$ 0,00
5.2 Instrutor Pedagdgico Profissional 3 12 R$ 0,00
53 Monitor Tecnolégico Profissional 12 R$ 0,00
54 Recepcionistas Profissional 12 R$ 0,00
5.5 Agente educacional Profissional 3 12 R$ 0,00
5.6 Dinamizador Social Profissional 3 12 R$ 0,00
57 Aux. Serv. Gerais Profissional 6 12 R$ 0,00
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ENCARGOS PATRONAIS SOCIAIS E TRABALHISTAS / PROVISIONAMENTO - OPERACAO
Total de Valor
Descricao Unidade Funcionarios Meses Mensal | Total
6.1 Décimo Terceiro Unidade 27 12 R$ 0,00
6.2 Férias Unidade 27 12 R$ 0,00
6.3 Abono férias Unidade 27 12 R$ 0,00
6.4 Previdéncia social | Unidade 27 12 R$ 0,00
65 | Reseva  para | oiiage 27 12 R$ 0,00
aviso
6.6 FGTS Unidade 27 12 R$ 0,00
6.7 FGTS = Sobre | \)igade 27 12 R$ 0,00
reservas
68 |FCTS S0 | Unidade 27 12 R$ 0,00
Rescisdo/multa
6.9 PIS Unidade 27 12 R$ 0,00
Alimentacao
7.1 Pessoal Unidade 27 12 R$ 0,00
(R$20,00)*22 dias
Vales Transporte . 27
7.2 (R$9,40)*22 dias Unidade 12 R$ 0,00
Exame
7.3 Admissional/Demi | Unidade 27 12 R$ 0,00
ssional

DESPESAS ADMINISTRATIVAS - OPERACAO

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.

Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

48

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA ‘ Ciéncia

TOTAL ANO 1

:E i Rlo Tecnologia
1 e Inovagao
. Valor
Descricao Unidade g:va:tldade por Mensal | Meses Naves Total
11.1 ] Seguro Patrimonial | servico 12 R$ 0,00
11.2 Telefone Servico 12 R$ 0,00
Rede de Internet / .
Prestacao de
servico de vigias .
1.4 (4 vigias por Nave Servio 12 3 R$ 0,00
Satélite).
11. Despesas Luz e
5 agua 12 3 R$ 0,00
12.1 é‘t“"’?"zag"’m de | senvico 12 3 R$ 0,00
quipamento
12.2 | Licengas Servigo 12 3 R$ 0,00
Transporte .
Servico 3 R$ 0,00
12.3 dinamizador ¢ 12 $
Manutengao de .
Servico 3 R$0,00
124 | Equipamento ¢ 12 $
12,5 | Material e | senvigo 12 3 R$ 0,00
Escritorio
126 | Matera 4 | senvigo 12 3 R$ 0,00
Limpeza
12.7 Materlal ) de Servigo 12 3 R$ 0,00
divulgacéo
12.8 | Uniformes Servigo 12 3 R$ 0,00
12.9 | Eventos Servigo 12 3 R$ 0,00

R$ 0,00
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS PESSOAL - GESTAO
Descrigao Unidade Quantidade Valor Mensal Meses Total
2.1 Coordenador Geral | Profissional 12 R$ 0,00
Coordenador
2.2 . . Profissional 12 R$ 0,00
Administrativo
Técnico
2.3 ~ . Profissional 12 R$ 0,00
Manutengdo Predial
Coordenador 12
2.4 . Profissional R$ 0,00
Pedagégico

ENCARGOS PATRONAIS SOCIAIS E TRABALHISTAS / PROVISIONAMENTO - GESTAO

Descrigao

Unidade

Quantidade de
funcionarios

Meses

Valor mensal

Total

31

13° Salario

Unidade

12

R$ 0,00

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

51

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA Ciéncia
ooy :

P Rlo ‘ Tecnologia

NES % =

ii;é e Inovagao

3.2 Férias Unidade 4 12 R$ 0,00
3.3 Abono de férias Unidade 4 12 R$ 0,00
34 Previdéncia social Unidade 4 12 R$ 0,00
3.5 Reserva para aviso Unidade 4 12 R$ 0,00
3.6 FGTS Unidade 4 12 R$ 0,00
37 FGTS sobre reservas | Unidade 4 12 R$ 0,00

FGTS sob
3.8 rescisdo/multa Unidade 4 12 R$ 0,00
3.9 PIS Unidade 4 12 R$ 0,00
4.1 Alimentagéo Pessoal | Unidade 4 12 R$ 0,00
42 Vales Transporte Unidade 4 12 R$ 0,00
4.3 Bxame.. Admissional/ | ynidade 4 12 R$ 0,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS - GESTAO
Descricao Unidade Valor Mensal Meses Total
1.1 Manutencéo da Sede SERVICO 12 R$ 0,00
1.2 Despesas Fixas UNIDADE 12 R$ 0,00
1.3 Aluguel UNIDADE 12 R$ 0,00
Concessionarias (agua, luz,

1.4 telefone) UNIDADE 12 R$ 0,00
1.5 Assessoria Administrativo UNIDADE 12 R$ 0,00
1.6 Assessoria Contabil UNIDADE 12 R$ 0,00
1.7 Assessoria de Comunicacéo UNIDADE 12 R$ 0,00

1.8 Assessoria de Marketini UNIDADE 12 R$ 0,00
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DESPESA DE MANUTENCAO - OPERAGAO

Descricao Unidade Quantidade Valor Mensal Meses Total
Manutencdo Elementos .
91 da Construggo Civil Servigo 3 12 R$ 0,00

DESPESAS ADMINISTRATIVAS MANUTENGAO EQUIPAMENTOS - OPERACAO

Descricao Unidade \Valor Mensal Meses Total
Impressora 3D
8.1.9 gvcliompra e | Unidade 12 R$ 0,00
anutencéo)
8.1.10 |lmpressoras & nigage 12 R$ 0,00

Tanques de Tinta

DESPESAS ADMINISTRATIVA PESSOAL - OPERAGAO

53
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Descrigao Unidade g::lntldade Valor mensal Meses Total

5.1 Coordenador Profissional 3 12 R$ 0,00
Instrutor

5.2 L. Profissional 3 12 R$ 0,00
Pedagoégico
Monitor

53 Tecnolégico Profissional 3 12 R$ 0,00

5.4 Recepcionistas Profissional 6 12 R$ 0,00
Agente

55 educacional Profissional 3 12 R$ 0,00
Dinamizador

5.6 . Profissional 3 R$ 0,00
Social 12

57 Aux. Serv. Gerais | Profissional 6 12 R$ 0,00
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ﬁl

K

M) &5 €
&@:RIO

ENCARGOS PATRONAIS SOCIAIS E TRABALHISTAS / PROVISIONAMENTO - OPERAGAO

Descrigao Unidade Quantidade Meses Valor Mensal | Total
total de
funcionarios
DESPESAS ADMINISTRATIVAS - OPERAGOES
Descrigdo Unidade :‘)auvaentidade POr | Naves Meses Valor Mensal | Total
63 [ Tdbonoferas o | iyl:l)nidade 27 12 . R$ 0,00 =3 000
46’.’4 PrEyidencasoca [ | ondade 27 12 M R$0;00 c5d 00
IF:iL.R Rasar/a nara avis. bl IY\IJnirlgrln 27 u 12 - =] yaWalal ™~
Rede—de—thternett - —
1636 WIETS Serviggnidade 27 B12 12 R$ 0,00 R$ 0,00
6.7 PFR&STESE80obre rdseryas | Unidade 27 12 R$ 0,00
feyeg de vigias .
1648 (ReigasarnMaye Frligmidade 27 B 12 12 R$ 0,00 R$ g.00
6.9 FHETe)- Unidade 27 12 R$.000
"1 | | ffEetacEs PestoRtrlitgidage 27 P12 12 RS 0,00
Atualizacéo de D -
T2 | penoaero "Crlitinidade 27 5 12 12 R$ 0,00 RS 9,00
2123 Licencas EiSeryi¢dnidade 27 B12 12 R$ 0,00 R$ 0,00

_,OO

Manutengao de

Servigo

3

R$0,00

TOTAL ANO 2 R$ 0,00

12.4 Equipamento 12
Material de "
S 3 R$ 0,00
12.5 Escritorio ervio 12 $
Material de .
12.6 Limpeza Servigo 3 12 R$ 0,00
Material de .
Servico 3 R$ 0,00
12.7 divulgagao rvie 12 $
128 Uniformes Servico 3 12 R$ 0,00
12.9 Eventos Servigo 3 12 R$ 0,00
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GABRIEL MEDINA DE TOLEDO

SUBSECRETARIO DE FORMAGAO E PROJETOS TECNOLOGICOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVACAO

GERENCIA DE ENGENHARIA E EQUIPAMENTOS - GEE

TECCAP202500305A

57

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em
https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007 SIGA}



https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA Ciéncia

;fé;& Rlo Tecnologia
o'l

e Inovagao

ANEXO | AO PLANO DE TRABALHO
NAVES SATELITES

ESPECIFICAGAO DO MOBILIARIO NECESSARIO PARA

ADEQUAGAO DAS NAVES

07.07.2025
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CADEIRA CRISTAL BASE CROMADA

Ciéncia

Tecnologia
e Inovagao

LOCAL ESPECIFICACAO QUANTIDADE
CADEIRA CRISTAL COM

LANTABLE BASE METALICA (ou |38 o Nave Satéi
similar) para cada Nave Satélite

DESCRICAO

MATERIAL DO ASSENTO EM POLICARBONATO - NA COR BRANCA -
MATERIAL DA BASE CROMADO — ALTURA DO PISO AO ASSENTO 44 CM -
ALTURA 84 CM — LARGURA 45,5 CM — COMPRIMENTO 56 CM — PESO DO
PRODUTO MONTADO 4 KG — PESO MAXIMO SUPORTADO 120 KG
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MESA MODULAR EM “S”

LOCAL ESPECIFICACAO QUANTIDADE
MESA MODULAR EM “S” | 36

LANTABLE (ou similar) * 12 para cada Nave Satélite

DESCRICAO

MESA TRAPEZOIDAL - EM 25MM -Tampo em MDP 25mm -Estrutura metalica
em tubo de ago esp. 1.2mm - Pintura epoxi na cor cinza - Perfis em Fita de
Borda ABS 2mm. Sapatas com regulagem de altura. (Furo e passa fio
opcional.)
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CADEIRA GAMER

Ciéncia
Tecnologia
e Inovagao

LOCAL ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
CADEIRA GAMER (ou| 15

AREA GAMER similar) * 5 para cada Nave Satélite

DESCRICAO

A linha de cadeiras Viking é inspirada nas cadeiras de corridas, trazendo
maximo conforto e ergometria para os seus jogos. Com varios tipos de ajustes
e material premium, ela possui encosto com inclinagao ajustavel até 150°,
banco ergonémico, apoio de bragos com regulagem 3D, almofada removivel
para a cabecga e lombar, sistema relax, cilindro de gas classe 4, base giratério
em nylon fosco, para usuarios de 1,90m e 120kg
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Ciéncia
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e Inovagao

MESA GAMER

LOCAL ESPECIFICAQAO QUANTIDADE
Mesa de Escritério
Digitador Pé Metalico sem 15

P Gaveta com 1 passa fio |, o

AREA GAMER 100x60 cm (LxP) (ou 5 para cada Nave Satélite
similar)

DESCRICAO

(LxP)

Mesa de Escritério Digitador Pé Metalico sem Gaveta com 1 passa fio 100x60 cm
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_Bebedouro

Ciéncia
Tecnologia
e Inovagao

LOCAL ESPECIFICAGAO QUANTIDADE

Bebedouro de  Agua
Industrial de Coluna 25| 3

- Litros Inox Blue
PISO TERREO Bebedouros com Filtro (ou | * 1 para cada Nave Satélite
similar)
DESCRICAO

Bebedouro de Agua Industrial de Coluna 25 Litros Inox Blue Bebedouros com Filtro

O Bebedouro Industrial 25 Litros Inox Blue Bebedouros foi desenvolvido para atender
locais com médio fluxo e concentragido de pessoas, alinhando o grande
armazenamento de agua gelada e a poderosa capacidade de refrigeracdo do
bebedouro industrial aos beneficios de consumir agua pura e livre de sabores e
odores indesejados.
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ARMARIO GUARDA VOLUMES

LOCAL ESPECIFICAGAO QUANTIDADE
] Armario de ago composto | 3
PISO TERREO por 12 compartimentos (ou | * 1 para cada Nave Satélite
similar)
DESCRICAO

Armario Roupeiro De Ago Locker Vestiario com 12 Portas Guarda-Volumes -
Dimensoes: A 1,98 m X L 92,5 cm X P: 0,40 cm (AxLxP)

198m
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ANEXO Il AO PLANO DE TRABALHO

NAVES SATELITES

PLANTA DE LAYOUT

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
GERENCIA DE ENGENHARIA E EQUIPAMENTOS - GEE
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Anexo Il

Planilha de Custos (Valores Estimados)

Gestao Administrativa e Tecnoldégica das
Naves Satélites de Santa Cruz, Paciéncia e

Sepetiba

2025
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ANO 1 - APOIO A GESTAO

ANO1
NATUREZA DAS DESPESAS ‘:::’: u::::o Més1 | Més2 | Més3 | Més 4 | Més 5 | Més6 Més7 | Més8 | Més9 | Més 10 | Més 1l | Més 12 DT::::;
APOIO A GESTAO - SEDE
1. DESP. ADMIN (Custos Fixos)
11 Manutencdo da Sede 1 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 3.600,00
12 Despesas Fixas 1 R$ 150000 | RS 1500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 RS 1.500,00 R$ 500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 RS$ 1.500,00 R$ 1.500,00 RS 1.500,00 R$ 500,00 R$1500,00 | RS$18.000,00
13 Aluguel 1 R$1600,00 | RS 1600,00 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 RS$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$1600,00 | RS19.200,00
1.4 Concessiondrias (Ggua, luz, telefone) 1 R$ 200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | RS200000 | RS$24000,00
15 Assessoria Administrativo 1 R$ 200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | RS200000 | R$200000 | R$200000 | R$ 2400000
1.6 Assessoria Contabil 1 R$ 151800 | RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 158,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1.518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1.518,00 RS 1518,00 RS 18.216,00
1.7 Assessoria de Comunicagao 1 R$ 151800 | RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 158,00 RS 1.518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 158,00 RS 1.518,00 RS 1518,00 RS 18.216,00
1.8 Assessoria de Marketing 1 R$ 151800 | RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 158,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 18.216,00
A- SUBTOTAL CUSTOS FIXOS RS11.954,00 | R$11.954,00 | RS1.954,00 | R$1.954,00 | RS1.954,00 | R$1.954,00 | RS1.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | RS1.954,00 | RS11.954,00 | RS1.954,00 | R$1.954,00 | RS143.448,00
2. RECURSOS HUMANOS
21 Coordenador Geral 1 RS 427902 | RS 4279,02 RS 4.279,02 RS 4.279,02 RS 4.279,02 RS$ 4.279,02 RS 4.279,02 RS 4.279,02 R$ 4.279,02 RS$ 4.279,02 RS 4.279,02 R$ 4.279,02 R$ 427902 | R$ 5134824
2.2 Coordenador Administrativo 1 R$ 410625 | RS 410625 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 RS 406,25 R$ 410625 | RS 49.275,00
2.3 Técnico Manutengdo Predial 1 R$1650,00 | RS 1650,00 RS 1.650,00 RS 1.650,00 RS 1.650,00 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 RS 1.650,00 R$ 1.650,00 RS 1.650,00 R$ 1.650,00 R$1650,00 | R$19.800,00
2.4 Coordenador Pedagogico 1 R$ 371875 | R$371875 RS 3.718,75 R$ 3.718,76 RS 3.718,75 RS 3.718,75 RS 3.718,75 R$ 3.718,76 RS 3.718,75 RS 3.718,75 R$ 3.718,75 RS 3.718,75 R$ 371875 | RS 44.625,00
B - SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 4 R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | RS13.754,02 | R$13.754,02 | R$165.048,24
3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
3.1~ Décimo Terceiro 8,33% 833% RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 13.748,52
3.2 - Férias 8,33% 833% R$ 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 R$ 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 R$ 1145,71 RS 1145,71 R 1145,71 RS 1145,71 RS 13.748,52
3.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 385,11 RS 462135
3.4 - Previdencia Social 20% 20,00% RS 2.750,80 RS 2.750,80 RS 2.750,80 R$ 2.750,80 RS 2.750,80 R$ 275080 | RS 2750,80 RS 2.750,80 RS 2.750,80 R$ 275080 | RS 275080 R$ 275080 | RS 33.009,65
3.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 833% RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 1145,71 RS 13.748,52
36 - FGTS 8,0% 8,00% RS 1100,32 RS 1100,32 RS 1100,32 R$ 1100,32 RS 1100,32 RS 1100,32 RS 1100,32 RS 1100,32 RS 1100,32 R$ 1100,32 RS 1100,32 RS 1100,32 RS 13.203,86
3.7 - FGTS sobre reservas * 8% RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 2.569,47
38 - FGTS sob rescisdo/Multa** 40,00% RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 898,41 RS 10.780,95
39-Pis % RS$ 137,54 RS 137,54 RS 137,54 RS$ 137,54 RS 137,54 RS 137,54 RS 137,54 RS$ 137,54 RS 137,54 RS$ 137,54 RS 137,54 RS 137,54 RS 1.650,48
C - SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E
ST R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.923,44 | R$8.923,44 | R$8.92344 | RS8.92344 | RS8.92344 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$107.08132
D - SUBTOTAL COM DESCONTO DE 6% VALE
TRANSPORTE R$12.92878 | R$12.92878 | RS12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$1292878 | R$12.92878 | R$1292878 | R$155.145,35
4. BENEFICIOS
41 Alimentagdo Pessoal (R$20,00)*22 dias 4 R$ 440,00 | R$1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1.760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1.760,00 R$ 1.760,00 RS$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 21120,00
4.2 Vales Transporte (R$9,40)*22 dias 4 R$ 206,80 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 RS 827,20 R$ 9.926,40
4.3 Exame Admissional/Demissional 4 RS 100,00 RS 400,00 R$ 400,00
E- SUBTOTAL BENEFICIOS R$2.987,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | RS2.587,20 | R$2587,20 | RS2.587,20 | R$2587,20 | R$2.587,20 | RS31.446,40
A+C+D+E = TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$36.793,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | R$36.393,42 | RS437.121,06
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ANO 2 - APOIO A GESTAO

Quant Valor Total de
Total Unitério Despesas

NATUREZA DAS DESPESAS

APOIO A GESTAO - SEDE

1. DESP. ADMIN (Custos Fixos)

11 Manutengdo da Sede [ R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 RS 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 RS 300,00 R$ 300,00 RS 3.600,00

1.2 Despesas Fixas 1 R$ 150000 | RS 1500,00 R$ 1.500,00 R$ 1500,00 RS 1.500,00 R$ 500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 RS 1.500,00 R$ 1500,00 RS 1.500,00 R$ 500,00 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

13 Aluguel 1 R$1600,00 | RS$1600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 RS 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 RS 19.200,00

1.4 Concessionarias (Ggua, Iuz, telefone) 1 R$2.000,00 | R$2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 200000 | RS 24.000,00

15 Assessoria Administrativo 1 R$2.000,00 [ R$2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 RS 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 RS 2.000,00 R$ 2.000,00 RS 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 200000 | RS 24.000,00

1.6 Assessoria Contdbil 1 R$ 151800 [ R$1518,00 R$ 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 R$ 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 R$ 1.518,00 RS 18.216,00

1.7 Assessoria de Comunicagéo 1 R$ 151800 | RS$1518,00 RS 1518,00 R$ 1.518,00 RS$ 1518,00 RS 1.518,00 R$ 1.518,00 RS 1518,00 R$ 1518,00 RS 1.518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 R$ 18.216,00

1.8 Assessoria de Marketing 1 R$ 151800 [ RS$1518,00 RS 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 RS 1.518,00 R$ 1.518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 RS 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 18.216,00

A- SUBTOTAL CUSTOS FIXOS RS 11.954,00 | R$1.954,00 | R$11.954,00 | R$11.954,00 | R$11.954,00 | R$11.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | R$1.954,00 | R$143.448,00

2. RECURSOS HUMANOS

21 Coordenador Geral [ RS 427902 | RS 4279,02 R$ 4.279,02 R$ 4.279,02 RS 4.279,02 R$ 4.279,02 R$ 4.279,02 R$ 4.279,02 RS 4.279,02 R$ 4.279,02 RS 4.279,02 R$ 4.279,02 R$ 4279,02 | R$ 5134824

2.2 Coordenador Administrativo 1 R$ 410625 | RS 4106,25 R$ 406,25 RS 4106,25 R$ 4.106,25 R$ 4.106,25 R$ 406,25 RS 4106,25 R$ 4.106,25 R$ 4.106,25 R$ 4.106,25 R$ 406,25 R$ 410625 | RS 49.27500

2.3 Técnico Manutengao Predial 1 RS$1650,00 | RS 1650,00 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 RS 1650,00 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 RS 1.650,00 R$ 1.650,00 RS 1650,00 R$ 1.650,00 R$ 1.650,00 R$ 19.800,00

2.4 Coordenador Pedagégico 1 R$ 371875 | R$371875 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 RS 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 3.718,75 R$ 371875 | RS$ 44.62500

B - SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 4 R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | R$13.754,02 | RS13.754,02 | R$13.754,02 | R$165.048,24 —_—
3.ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS e

3.1 - Décimo Terceiro 8,33% 833% RS 114571 RS 1145,71 R$ 1145,71 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS$ 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 13.748,52 —

3.2 - Férias 8,33% 833% RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 13.748,52 _—

3.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% R$ 385,11 R$ 38511 R$ 385,11 RS 385,11 R$ 385,11 RS 385,11 R$ 385,11 RS 385,11 R$ 385,11 RS 385,11 R$ 385,11 RS 385,11 R$ 4.621,35 ]

3.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 2.750,80 R$ 275080 | RS 33.009,65 p—

3.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 833% RS 114571 RS 1145,71 R$ 1145,71 RS 1145,71 RS$ 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 114571 RS 1145,71 RS 13.748,52 —

36 - FGTS 8,0% 8,00% RS 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 1100,32 R$ 13.203,86 _c
3.7 - FGTS sobre reservas * 8% RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 RS 214,12 R$ 2.569,47 — 8
38 - FGTS sob rescisdo/Multa** 40,00% R$ 898,41 R$ 898,41 R$ 898,41 RS 898,41 R$ 898,41 RS 898,41 R$ 898,41 RS 898,41 R$ 898,41 RS 898,41 R$ 898,41 R$ 898,41 R$ 10.780,95 ™
39-PIs 1% R$ 137,54 RS 137,54 R$ 137,54 RS 137,54 R$ 137,54 R$ 137,54 R$ 137,54 RS 137,54 R$ 137,54 R$ 137,54 R$ 137,54 R$ 137,54 R$ 1.650,48 8
C - SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E ﬂ
TRABALHISTAS R$8.923,44 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.923,44 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.92344 | R$8.923,44 | R$8.92344 | R$8.923,44 | R$8.923,44 | R$8.92344 | R$107.081,32 o
D - SUBTOTAL COM DESCONTO DE 6% VALE E
TRANSPORTE R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$12.92878 | R$155.145,35 <
4. BENEFICIOS 8
41 Alimentagao Pessoal (R$15,00)*22 dias 4 R$ 440,00 | R$1760,00 RS 1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1760,00 R$ 1.760,00 RS 1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1760,00 RS 1760,00 RS 21120,00 1]
4.2 Vales Transporte (R$9,40)*22 dias 4 R$ 206,80 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 RS 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 RS 827,20 R$ 827,20 RS 827,20 R$ 827,20 RS 827,20 R$ 9.926,40 =
4.3 Exame Admissional/Demissional 4 RS 100,00 RS 400,00 RS 400,00

E- SUBTOTAL BENEFICIOS R$2987,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$258720 | R$258720 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2.587,20 | R$2587,20 | R$2587,20 | R$2.587,20 | R$31.446,40
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| A+C+D+E = TOTAL DOS SATELITE: ANO Il | R$ 36.793,42 RS 36.393,42 RS 36.393,42 R$ 36.393,42 RS 36.393,42 RS 36.393,42 RS 36.393,42 R$ 36.393,42 RS 36.393,42 R$ 36.393,42 RS 36.393,42 R$ 36.393,42 RS 437.121,06

ANO 1 - RECURSOS HUMANOS EQUIPE DAS NAVES
3 ANO1
NATUREZA DAS DESPESAS @i " Valor Unitario Més1 Més2 Més 3 Més 4 Més5 Més 6 Més7 Més 8 Més9 Més10 MésT Més 12 Total de
p/Nave Total Despesas
RECURSOS HUMANOS - EQUIPE DAS NAVES
5. RECURSOS HUMANOS
5.1 Coordenador 1 3 R$ 4.250,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$12.750,00 R$12.750,00 | R$153.000,00
5.2 Instrutor Pedagégico 1 3 R$ 2.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.5600,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 90.000,00
5.3 Monitor Tecnolégico 1 3 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
5.4 Recepcionistas 2 6 R$ 1.811,28 R$10.867,68 R$ 10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$ 130.412,16
5.5 Agente educacional 1 3 R$ 2.200,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 79.200,00
5.6 Dinamizador Social 1 3 R$ 2.125,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 RS 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 RS 6.375,00 RS 6.375,00 R$ 76.500,00
5.7 Aux. Serv. Gerais 2 6 R$ 1.671,07 R$ 10.026,42 R$10.026,42 R$10.026,42 R$10.026,42 R$ 10.026,42 R$10.026,42 R$ 10.026,42 R$ 10.026,42 R$ 10.026,42 R$10.026,42 R$ 10.026,42 R$ 10.026,42 R$120.317,04
A - SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 9 27 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 RS 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 | RS 721.429,20
6. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS -
6.1 - Décimo Terceiro 8,33% 8,33% R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 60.095,05
6.2 - Férias 8,33% 8,33% R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 60.095,05
6.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$1.683,33 R$ 1.683,33 R$1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 20.200,02
6.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$12.023,82 R$12.023,82 R$12.023,82 | R$144.28584
6.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 8,33% R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 60.095,05
6.6 - FGTS 8,0% 8,00% R$ 4.809,563 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 4.809,563 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 4.809,563 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 567.714,34 —
6.7 - FGTS sobre reservas * 8% R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 11.231,21 —
6.8 - FGTS sob rescisao/Multa** 40,00% RS 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 4712376 _—
6.9-PIS 1% R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 7.214,29 E
B - SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E E
TSRS R$ 39.004,55 | RS 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | RS$ 39.004,55 | RS 39.004,55 | RS 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | RS 39.004,55 | RS 468.054,61 — g
© - SUBTOTAL COM DESCONTO DE 6% VALE R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 RS 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 RS 56.511,95 RS 56.511,95 R$ 56.511,95 RS 56.511,95 R$ 56.511,95 | R$ 678.143,45 8
TRANSPORTE o o o o o o o o o o o o o o
7. BENEFICIOS RS - 8
7.1 Alimentagéo Pessoal (R$20,00)*22 dias 9 27 R$ 440,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 142.560,00 g
7.2 Vales Transporte (R$9,40)*22 dias 9 27 R$ 206,80 R$ 5.583,60 R$ 5.683,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.683,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.683,60 R$ 67.003,20 E
7.3 Exame Admissional/Demissional 9 27 R$ 100,00 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00 <
D - SUBTOTAL BENEFICIOS R$20.163,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | RS 212.263,20 8
B+C+D = TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$115.680,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$ 112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$ 112.980,10 | R$112.980,10 | R$ 112.980,10 | R$112.980,10 | R$ 112.980,10 'IJE::SLZB E
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NATUREZA DAS DESPESAS QuantUnit [ Quant Total WL Total de
Unitério Despesas
RECURSOS HUMANOS - EQUIPE DAS NAVES
5. RECURSOS HUMANOS
5.1 Coordenador 1 3 R$ 4.250,00 | R$12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$ 12.750,00 R$12.750,00 | R$153.000,00
5.2 Instrutor Pedagégico 1 3 R$ 2.500,00 | R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 7.500,00 R$ 90.000,00
5.3 Monitor Tecnolégico 1 3 R$ 2.000,00 | R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
5.4 Recepcionistas 2 6 R$ 1.811,28 R$10.867,68 R$ 10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$ 10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$10.867,68 R$ 10.867,68 R$ 130.412,16
5.5 Agente educacional 1 3 R$ 2.200,00 | R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00 RS 6.600,00 R$ 79.200,00
5.6 Dinamizador Social 1 3 R$ 2.125,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 6.375,00 R$ 76.500,00
5.7 Aux. Serv. Gerais 2 6 R$1.671,07 | R$10.026,42 R$ 10.026,42 R$ 10.026,42 RS 10.026,42 R$ 10.026,42 R$ 10.026,42 RS 10.026,42 R$ 10.026,42 R$ 10.026,42 RS 10.026,42 R$ 10.026,42 R$10.026,42 | R$120.317,04
A - SUBTOTAL 9 27 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 RS 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 R$ 60.119,10 | R$ 721.429,20
6. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
6.1 - Décimo Terceiro 8,33% 8,33% R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 60.095,05
6.2 - Férias 8,33% 8,33% R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 60.095,05
6.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% RS 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 1.683,33 R$ 20.200,02
6.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$ 12.023,82 R$12.02382 | R$ 144.285,84
6.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 8,33% R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 5.007,92 R$ 60.095,05
6.6 - FGTS 8,0% 8,00% R$ 4.809,563 RS 4.809,53 RS 4.809,563 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 RS 4.809,53 RS 4.809,563 R$ 4.809,563 RS 4.809,563 R$ 4.809,53 R$ 4.809,53 R$ 4.809,563 R$ 57.714,34
6.7 - FGTS sobre reservas * 8% R$ 935,93 RS 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 935,93 R$ 11.231,21
6.8 - FGTS sob rescis@o/Multa** 40,00% R$ 3.926,98 RS 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 3.926,98 R$ 47.123,76
6.9 - PIS 1% R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 RS 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 R$ 60119 RS 7.214,29
:RA;AL:I‘;:::TAL ENCARGOS  SOCIAIS E R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | RS 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | R$ 39.004,55 | RS 468.054,61
:R;Nssl:’.;rﬂo'l':‘“ COMIDESCONIODEICX AVALE R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 R$ 56.511,95 | RS 678.143,45
7. BENEFICIOS
7. Alimentag@o Pessoal (R$20,00)*22 dias 9 27 R$ 440,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 142.560,00
7.2 Vales Transporte (R$9,40)*22 dias 9 27 RS 206,80 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 RS 5.583,60 RS 5.583,60 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 RS 5.583,60 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 67.003,20
7.3 Exame Admissional/Demissional 9 27 R$ 100,00 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00
D - SUBTOTAL BENEFICIOS R$ 20.163,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | RS 212.263,20
B+C+D = TOTAL DOS SATELITES: ANO Il R$115.680,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 ( R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 ( R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 | R$112.980,10 1.358.461,26

71

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

2
Q)
v

TECCAP202500305A


https://linksiga.trf2.jus.br

PREFEITURA Ciéncia

hiog .
:‘E i Rlo Tecnologia
S e Inovagao

ANO 1 - EQUIPAMENTOS

3 ANO1

t Unit t Val Total
NATUREZA DAS DESPESAS QL RuSE ator Més1 Més2 Més3 Més 4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 MésTl Més12 otal de

p/Nave Total Unitério Despesas

EQUIPAMENTOS DAS NAVES
8. INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS
8.1 PRIMEIRO PAVIMENTO
811 Monitor AOC H G-sync 27

11 Monitor ero com &-sync 27" (ou 5 15 RS 904,44 RS 13.566,60 RS 13.566,60

similar)

81.2 PC Gamer Pichau Antenado I, AMD

Ryzen7 7700, GeForce RTX 4060 8GB, 1665 5 15 RS 7.279,77 R$ 109.196,55 RS 109.196,56
DDRS, SSD M2 1TB - Windows 11 (ou

similar)

813 Teclad anico Red D

813 Teclado mecanico Red Dragon com 5 5 RS 212,95 RS 3194,25 RS 3194,25
iluminagao LED (ou similar)

14 Hi t RedDr Z X
814 Heqdset gamer RedDragon zaus 5 15 R$ 269,99 RS 3.899,85 RS 3.899,85
Chroma 7.1 RGB (ou similar)

815 Mou'se Gcme.r Reddragon M711 com 5 5 R$ 139,99 RS 209985 RS 2.099,85
DPI ajustével (ou similar)

16 M d 20x30
b ousepad gamer. - 2xbem 5 15 RS 3231 RS 484,66 RS 484,66
Coolermaster (ou similar)

817 Notebook ASUS TUF Gaming FI5 Intel

Core i5 16 GB 512 GB SSD W1l Home Tela

166" FHD Meoha Gray ~FXB0TZCA-HN232W 12 36 RS 5.439,50 R$ 195.822,00 RS 195.822,00
(ou similar)

8..8 Mouse com fio HpI0O (ou similar) 12 36 RS 28,24 RS 1.016,64 RS 1.016,64

19 R I 3D
b ecarga  p/  Impressora 2 6 R$ 8700 | R$52200 | R$52200 | R$52200 | R$52200 | R$52200 | R$52200 | R$45.41400 [ R$52200 [ R$52200 [ R$52200 | R$52200 | R$52200 | RS 515600 —
(Filamento e Manutengéo) —
8.110 Impressoras & Tanques de Tinta 1 3 R$ 300,00 | R$ 900,00 | R$ 900,00 | R$90000 | R$ 90000 | R$ 900,00 | RS 900,00 | RS 900,00 R$ 900,00 | R$ 900,00 | R$ 900,00 | R$ 90000 | R$ 90000 | RS10.800,00 —

111 Bebed de Agua Industrial d —
81 Bebedouro de Agua Industrial de 1 3 RS 174,45 RS - RS 5.323,35 RS - RS - RS - RS - RS - RS 5.323,35 ——
Coluna 25 Litros Inox com Filtro

—
8.2 SEGUNDO PAVIMENTO RS - ——
821 AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE —
CLIMATIZAGAO COM  FORNECIMENTO  E ———]
INSTALAGAO DE APARELHOS TIPO  SPUT 1 3 RS 6.666,87 R$ 20.000,60 R$ 20.000,60 ———
21000 Ref Catalogo SCO : AP 10.20.0059 — <

22 ~pT- —_—

8.2.2 Teclado para computador USB - PT: 34 102 RS 39,95 R$ 4.074,90 R$ 4.074,90 ——]e]
BR o
8.3 MOBILIARIO RS - 8

.3.1 Me M T idal - idénti
8:31 Mesa Mesa Trapezoidal - idéntica a 12 36 RS 500,00 RS 18.000,00 RS 18.000,00 Q
existente Yol
832 Cadeira Charles Eames Eiffel DKR g
com base de metal cromado Cinza claro 12 36 RS 210,57 RS 7.580,52 RS 7.580,52 N
(ou similar) %
833 Cadeira Gamer XT Racer Viking (ou 5 s RS 950,00 OEE °$ 1425000 o
similar) O
834 Mesa de Escritorio Digitador Pé w
Metdlico sem Gaveta com 1 passa fio [
100x60 om (ixP) (crea gamen) (ou 5 15 RS 41187 RS 6.178,06 RS 6.178,05
similar)

835 Armdrio Roupeiro De Ago Locker 1 3 RS 114150 RS 3.424,50 RS 3.424,50
Vestiario com 12 Portas Guarda-Volumes
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- Dimensdes: A 1,98 m X L 925 cm X P: 0,40

cm (AxLxP) |
[SUBTOTAL INFRAESTRUTURA | MATERIAIS H
EQUIPAMENTOS

TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 |R$ 454.426,31| R$1.422,00 R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 R$ 470.068,31

PREFEITURA Ciéncia

R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 |R$ 454.426,31| R$1.422,00 R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$ 470.068,31

ANO 2 - EQUIPAMENTOS

3 ANO 2
A Quant Valor Total de
NATUREZA DAS DESPESAS Quant Unit o Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 Més 6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 1l Més 12
Total Unitario Despesas
EQUIPAMENTOS DAS NAVES
8. INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E
EQUIPAMENTOS
8.1PRIMEIRO PAVIMENTO
8..9 Recarga p/ Impressora 3D
3 2 6 RS 87,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 522,00 R$ 6.264,00
(Filamento e Manuteng@o)
8110 Impressoras & Tanques de Tinta 1 3 R$ 30000 | R$900,00 | R$90000 | R$90000 | R$900,00 | R$90000 | RS 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 | R$90000 | R$90000 [ R$ 900,00 R$ 10.800,00

[SUBTOTAL INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E

EQUIPAMENTOS R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 R$ 1.422,00 R$1.422,00 R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 R$17.064,00

TOTAL DOS SATELITES: ANO Il R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 R$1.422,00 R$1.422,00 R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 | R$1.422,00 R$17.064,00
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ANO 1- MANUTENGAO E OBRA DE PEQUENO PORTE
3 ANO1
uant Unit uant Valor Total de
NATUREZA DAS DESPESAS © € L Més1 Més 2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més9 Més 10 Més Més 12
p/Nave Total Unitario Despesas
MANUTENGAO DAS NAVES
9. INFRAESTRUTURA
9.1 MANUTENGAO 1 | 3 R$ 5.300,00 R$ 15.900,00 R$ 15.900,00 R$ 15.900,00 R$15.900,00 | R$15.900,00 R$ 15.900,00 R$16.900,00 | R$15.900,00 R$ 15.900,00 R$15.900,00 R$15.900,00 R$ 15.900,00 | R$190.800,00
INTERVENGOES DE PEQUENO PORTE R$ -
10. MANUTENGOES R$ -
10.1 Instalagéo de elétrica e pontos de légica para érea
N 1 3 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00
gamer e novas tomadas para o segundo pavimento.
10.2 Comunicagdo visual da area gamer. 1 3 R$ 2.912,60 R$ 8.737,80 R$ 8.737,80
10.3 Demolig@o e retirada da "gaiola’ do segundo
N 1 3 R$ 1150,00 RS 3.450,00 R$ 3.450,00
pavimento.
10.4 Forro "nuvens acusticas’ no padrdo hexagonal
1200mm x 1200mm no segundo pavimento e nova
- i o . 1 3 R$ 38.000,00 RS$ 114.000,00 RS 114.000,00
iluminagdo. 568 unidades com cores definidas em projeto
arquitetonico.
105 lluminagao do segundo pavimento - pendente
) . 3 9 R$ 29310 R$ 2.637,90 R$ 2.637,90
PerfilLed 200cm - acabamento preto - 4000k - 3 unidades
10.6 Instalagdo das nuvens acdsticas e iluminagao do
N 1 3 R$ 16.000,00 R$ 48.000,00 R$ 48.000,00
segundo pavimento
SUBTOTAL READEQUAGAO R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$ 201.725,70 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | RS 376.625,70
TOTAL DOS SATELITES: ANO | RS 376.625,70

—

e

—

—

- —

ANO 2 - MANUTENCAO E OBRA DE PEQUENO PORTE ———
==
3 ——]e]
o
Quant Valor Total de @
NATUREZA DAS DESPESAS Quant Unit o Més1 Més 2 Més 3 Més 4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més Tl Més12 =3
Total Unitario Despesas L%
MANUTENGAO DAS NAVES g
9. INFRAESTRUTURA E
9.1 MANUTENGAO 1 3 R$ 5.300,00 R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 [ RS 1590000 | R$15900,00 [ R$ 1590000 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | RS 1590000 | R$15900,00 | R$15.900,00 | RS 190.800,00 <
SUBTOTAL READEQUAGAO R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00  R$15.900,00 | R$15.900,00  R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | RS 15.900,00 | R$15.900,00 | RS 190.800,00 8
TOTAL DOS SATELITES: ANO Il RS 190.800,00 ]
'_
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'ANO 1- ADMINISTRATIVO DAS NAVES

3 ANO1

NATUREZA DAS DESPESAS QU || G| Més1 Més2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més 10 MésTI Més12 Totalde

p/Nave Total Unitéario Despesas
ADMINISTRATIVO DAS NAVES
11. DESP. ADMIN (Custos Fixos)
111 seguro Patrimonial 1 3 R$ 4.000,00 | R§ 12.000,00 | R$12.000,00 [ R$12.000,00 | RS 12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | RS 12.000,00 | RS 144.000,00
11.2 Telefone 1 3 R$ 200,00 | R$ 60000 | R$60000 | R$600,00 | R$ 60000 | R$60000 | RS600,00 | R$60000 | R$6E0000 | R$60000 [ R$60000 | R$60000 | R$6E0000 | RS 7.20000
11.3 Rede de Internet / WIFI 1 3 R$1.000,00 | R$3.000,00 | R$3.00000 | R$3.000,00 | R$3.000,00 | R$3.000,00 | R$3.000,00 | RS 3.000,00 | R$3.000,00 | R$3.00000 | RS 3.000,00 | R$3.000,00 | R$3.000,00 | R$ 36.000,00
11.4 Prestagdo de servigo de vigias (4 vigias R$
por Nave Satélite) . 3 2000000 | RS 8000000 | RS 60.000,00 | RS 60,000,00 | RS 60.000,00 | RS 60.000,00 | RS 60000,00 | RS 60.000,00 | RS 60.000,00 | R$ 60.000,00 | RS 60000,00 | RS 60.000,00 | RS 60.000,00 | RS 720.000,00
115 Despesas Luz e Ggua 1 3 R$ 12.000,00 | R$ 36.000,00 [ R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 [ RS 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 432.000,00
SUBTOTAL CUSTOS FIXOS RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | R$ 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | R 111.600,00 | R$ 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | R$ 111.600,00 | RS 111.600,00 | 33::” 00
12. OUTROS
12.1 Atualizagéo de Equipamento 1 3 R$ 500,00 | R$150000 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$150000 | R$1500,00 | R$1500,00 [ R$1500,00 | R$ 150000 | R$ 150000 | R$150000 | R$ 150000 | R$ 150000 | RS$18.000,00
12.2 Licengas 34 102 R$50,00 | R$510000 | R$ 510000 | R$ 510000 | R$ 510000 | R$ 510000 | R$ 510000 | R$ 510000 [ R$510000 | RS 510000 | R$ 510000 | R$510000 | R$ 510000 [ RS 61.200,00
12.3 Transporte dinamizador 1 3 R$ 400,00 | R$120000 | R$120000 | R$1200,00 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$14.40000
12.4 Manutengao de Equipamento 1 3 R$ 200,00 | R$ 60000 | RS 600,00 | R$600,00 | R$ 60000 | R$60000 | RS600,00 | R$60000 | R$60000 | R$60000 | R$60000 | R$60000 | R$60000 | RS 7.20000
12.5 Material de Escritério 1 3 R$ 400,00 | R$120000 | R$1200,00 | R$1200,00 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$1200,00 | R$1200,00 | R$120000 | R$1200,00 | R$14.40000
12.6 Material de Limpeza 1 3 R$30000 | R$90000 | R$ 90000 | R$ 90000 | R$90000 | R$ 900,00 | R$ 90000 | R$90000 | R$90000 | R$90000 | R$90000 | R$90000 | R$ 90000 | R$10.800,00
12.7 Material de Divulgagao 1 3 R$ 500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4500,00 | R$ 450000 | RS 4500,00 | R$ 4.500,00 | RS 4500,00 | RS 4500,00 | R$ 4.500,00 [ R$ 450000 | R$ 4.500,00 [ R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | RS 54.000,00
12.8 Uniformes 27 El R$ 59,50 | RS 4.819,50 RS 4.819,50
12.9 Eventos 1 3 R$ 2.300,00 | R$ 6.900,00 | RS 6.900,00 | RS 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | RS 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | RS 6.900,00 | R$ 6.900,00 | RS 6.900,00 | R$ 6.900,00 | RS 82.800,00
SUBTOTAL CUSTOS OUTROS RS 26.719,50 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 [ R$ 21.900,00 | R$ 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | R$ 21.900,00 | R$ 21.900,00 | RS 267.619,50
TOTAL DOS SATELITES: ANO | RS RS R$ RS RS RS RS RS RS RS R$ RS RS

138.319,50 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 1.606.819,50
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3

NATUREZA DAS DESPESAS Quant Unit SR Vator Totalde

Total Unitéario Despesas
AADMINISTRATIVO DAS NAVES
11. DESP. ADMIN (Custos Fixos)
111 Seguro Patrimonial 1 3 R$ 4.000,00 | R$12.000,00 [ R$12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 [ R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$ 12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | RS 12.000,00 | RS 144.000,00
11.2 Telefone 1 3 R$ 200,00 | R$ 60000 [ R$60000 | R$60000 | R$60000 | R$60000 | R$60000 | R$60000 [ R$60000 | R$60000 | R$ 600,00 R$ 600,00 | R$ 600,00 | RS 7.200,00
11.3 Rede de Internet / WIFI 1 3 R$ 1.000,00 | R$3.000,00 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$3.000,00 | R$3.000,00 | R$3.000,00 | R$ 300000 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$3.00000 | RS 36.000,00
11.4 Prestagao de servigo de vigias (4 vigias R$
por Nave Satéiie). L 3 2000000 R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 [ R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 [ R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | RS 60.000,00 | R$ 720.000,00
11.5 Despesas Luz e dgua 1 3 R$ 12.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 [ R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 [ R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 432.000,00
SUBTOTAL CUSTOS FIXOS RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | R$ 111.600,00 [ RS 111.600,00 | R$ 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | | 33:;0 0
12. OUTROS
121 Atualizagdo de Equipamento 1 3 R$ 500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$ 150000 |R$1500,00 [R$1500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$1500,00 | R$18.000,00
122 Licengas 34 102 R$ 50,00 | R$510000 | R$510000 | R$5100,00 | R$ 510000 | R$ 510000 |R$5100,00 [R$510000 | R$5100,00 | R$510000 | R$510000 | R$ 510000 | R$510000 [ R$ 6120000
123 Transporte dinamizador 1 3 R$ 400,00 | R$1200,00 | R$120000 | R$120000 | R$1200,00 | R$120000 |R$120000 [R$120000 | R$120000 | R$1.20000 | R$1200,00 | R$120000 | R$1200,00 | R$14.400,00
12.4 Manutengdo de Equipamento 1 3 R$ 200,00 | R$ 60000 | R$60000 | R$60000 | R$ 60000 | R$60000 [R$600,00 |R$ 600,00 R$ 600,00 | R$60000 [ R$ 600,00 R$ 600,00 | R$ 600,00 | RS 7.200,00
125 Material de Escritério 1 3 R$ 400,00 | R$1200,00 | R$120000 | R$120000 | R$1200,00 | R$120000 |R$120000 [R$120000 | R$120000 | R$120000 | R$1200,00 | R$120000 | R$1200,00 | R$14.400,00
12.6 Material de Limpeza 1 3 R$ 300,00 | R$ 90000 [ R$90000 [ R$900,00 | R$900,00 | R$ 90000 [R$900,00 |R$ 900,00 R$ 900,00 | R$90000 [ R$ 900,00 R$ 900,00 | R$900,00 | R$10.800,00
12.7 Material de Divulgagao 1 3 R$ 1500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4500,00 | RS 4500,00 | R$ 4500,00 [R$ 450000 |R$ 450000 [ R$ 450000 | R$ 450000 | R$ 450000 | R$ 4.500,00 | R$ 450000 | R$ 54.000,00
12.8 Uniformes 27 81 R$ 5950 | RS$ 4.819,50 RS 4.819,50
12.9 Eventos 1 3 R$ 2.300,00 | R$ 6.900,00 | RS 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | RS 6.900,00 |RS$ 6.900,00 |RS$ 690000 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 6.900,00 | R$ 82.800,00
SUBTOTAL CUSTOS OUTROS RS 26.719,50 | RS 21.900,00 | R$ 21.900,00 | RS 21.900,00 | R$ 21.900,00 | R$ 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | R$ 21.900,00 | R$ 21.900,00 | RS 267.619,50
TOTAL DOS SATELITES: ANO Il RS RS R$ R$ R$ RS RS RS RS RS RS RS R$

138.319,50 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 133.500,00 | 1.606.819,50
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TRIMESTRE DESEMBOLSO EM R$
1° TRIMESTRE R$ 908.506,08
2° TRIMESTRE R$ 900.586,58
3° TRIMESTRE R$ 1.5639.416,58
4° TRIMESTRE R$ 900.586,58
5° TRIMESTRE R$ 908.506,08
6° TRIMESTRE R$ 900.586,58
7° TRIMESTRE R$ 900.586,58
8° TRIMESTRE R$ 900.586,58
TOTAL R$ 7.859.361,64
DESPESAS ANUAIS TOTAL EM R$
ANO 01 R$ 4.249.095,82
ANO 02 R$ 3.610.265,82
TOTAL R$ 7.859.361,64
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ANEXO I-A
(Decreto n° 43.562/2017)

As partes que a esta subscrevem declaram conhecer a Lei Federal n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e se
comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente na relagdo com a

Administracdo Municipal.

Rio de Janeiro, de de 2025.

TATIANA MARINS ROQUE

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO I-B
(Decreto n° 43.562/2017)

DECLARAGAO DE RESPONSABILIZAGAO CIVIL E ADMINISTRATIVA

Para a execugao deste instrumento juridico, as partes declaram conhecer a Lei Federal n°
12.846/2013, se comprometem a atuar de forma ética, integra, legal e transparente, e
estdo cientes de que nao poderao oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer
que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou
de corrupgéo, seja de forma direta, indireta ou por meio de subcontratados ou terceiros,
quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada. Paragrafo
primeiro — A responsabilizagdo da pessoa juridica subsiste nas hipoteses de alteragcéao
contratual, transformagéao, incorporagao, fusdo ou ciséo societaria, ressalvados os atos
lesivos ocorridos antes da data da fusdo ou incorporagéo, quando a responsabilidade da
sucessora sera restrita a obrigagdo de pagamento de multa e reparagéo integral do dano
causado, até o limite do patrimbnio transferido. Paragrafo segundo - As sociedades
controladoras, controladas, coligadas ou, no &ambito do respectivo contrato, as
consorciadas serao solidariamente responsaveis pela pratica dos atos previstos nesta
Lei, restringindo-se tal responsabilidade a obrigacao de pagamento de multa e reparagao

integral do dano causado.

Rio de Janeiro, de de 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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ANEXO I-C
AUTORIZAGAO - DECRETO RIO n° 46.785/2019

, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal a Sr(a). ,
portador(a) da carteira de identidade n° e inscrito (a) no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF sob o n° , AUTORIZA, para fins do Decreto Rio n°
46.785/2019, o MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, representada por sua Secretaria
TATIANA MARINS ROQUE, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ
sob o n® 42.498.733/0001-48, a fazer desconto em suas faturas e realizar os pagamentos
dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos seus empregados, bem como
das contribuigbes previdenciarias e do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,

quando esses nao forem adimplidos por esta empresa.

Rio de Janeiro, de de 2025.

TATIANA MARINS ROQUE
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
(Nome, cargo e carimbo da empresa)
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Anexo Il

Planilha de Custos (Valores Estimados)

Gestao Administrativa e Tecnolégica das
Naves Satélites de Santa Cruz, Paciéncia e

Sepetiba

2025
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ANO1- APOIO A GESTAO
3 ANOT
NATUREZA DAS DESPESAS Quant {Quant Valor Més1 | Més2 | Més3 | Més4 | Més5 | Més 6 Més7 | Méss | Més9 | Més 10 | Mas Tl | Més12 Totalde
Unit Total Despesas

APOIO A GESTAO - SEDE

1. DESP. ADMIN (Custos Fixos)

11 Manutengao da Sede 1 1 RS 300,00 RS 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 RS 300,00 RS 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 RS 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 RS 3.600,00

1.2 Despesas Fixas 1 1 R$1.500,00 | R$1500,00 RS 1.500,00 R$ 500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 RS 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 RS 1.500,00 RS$ 1.500,00 R$1500,00 | RS 18.000,00

1.3 Aluguel 1 1 R$1.600,00 | R$1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 RS$ 1.600,00 R$1.600,00 | R$19.200,00

1.4 Concessionarias (agud, luz, telefone) 1 1 R$ 200000 | R$ 200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | Rr$200000 | Rs200000 | Rr$200000 | R$200000 | Rs24.00000

1.5 Assessoria Administrativo 1 1 R$ 2.000,00 | R$ 200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 [ R$200000 | R$200000 | RS 24.000,00

1.6 Assessoria Contabil 1 1 R$ 151800 | R$ 151800 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 RS 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 RS 1518,00 RS 18.216,00

1.7 Assessoria de Comunicagtio 1 1 R$ 151800 | RS 151800 R$ 1.518,00 RS 1518,00 RS 1518,00 RS 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 RS 1518,00 RS 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 RS 1518,00 RS 18.216,00

1.8 Assessoria de Marketing 1 1 R$ 151800 | R$ 151800 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 R$ 1518,00 RS 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1518,00 RS 18.216,00

SUBTOTAL CUSTOS FIXOS R$11.954,00 [ RS1.954,00 | R$11.954,00 | R$M.954,00 | R$1.954,00 | R$NM.954,00 | RS1M.954,00 | R$11.954,00 | R$M.954,00 | R$1.954,00 | R$1M.954,00 | RS1.954,00 | R$11.954,00 | R$143.448,00

2. RECURSOS HUMANOS

2] Coordenador Geral 1 1 R$ 550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | R$550000 | RS550000 | R$66.000,00

2.2 Coordenador Administrativo 1 1 R$3.800,00 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | Rs380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | RS 45.60000

2.3 Tecnico Manutencdo Predial 1 1 R$1700,00 | R$1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 RS 1700,00 RS$ 1700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 RS 1700,00 RS 1700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$1700,00 | RS 20.400,00

2.4 Coordenador Pedagogico 1 1 R$3.800,00 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | R$380000 | RS 45.60000

SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 4 a 14.5':::,00 R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | RS14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$177.600,00

3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

31 - Décimo Terceiro 8,33% 8,33% R$ 1.232,84 RS 1232,84 RS 1232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 RS 1232,84 RS 1232,84 R$ 1232,84 R$ 1.232,84 RS$ 1.232,84 RS 1232,84 R$1232,84 | R$14.794,08

3.2 - Férias 8,33% 8,33% RS 1.232,84 RS 1232,84 RS 1232,84 R$ 1.232,84 RS 1.232,84 RS 1232,84 RS 1232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 RS 1.232,84 RS 1232,84 R$1232,84 | R$14.794,08

3.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% RS 414,40 RS 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 RS 414,40 RS 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 RS 414,40 RS 414,40 RS 414,40 R$ 414,40 RS 4.972,80

3.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$2.96000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | R$296000 | RS 3552000

3.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 8,33% R$ 1.232,84 RS 1232,84 R$ 1232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 RS 1232,84 R$ 1232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 RS 1.232,84 R$ 1232,84 R$123284 | R$14.794,08 ——

3.6 - FGTS 8,0% 8,00% R$ 1184,00 R$ 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 R$ 1184,00 R$ 1184,00 R$ 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 R$ 1184,00 R$ 1184,00 RS 1184,00 R$ 14.208,00

3.7 - FGTS sobre reservas * 8% RS 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 RS 230,41 RS 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 RS 230,41 RS 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 2.764,88 T

3.8 - FGTS sob rescisto/Multa** 40,00% RS 966,74 RS 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 RS 966,74 RS 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 RS 966,74 RS 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 RS 11600,83 —_—

39-PIS 1% R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 RS 148,00 RS 1.776,00 —_—

310 - Acordo Coletivo - 6% 6,00% R$ 888,00 R$ 888,00 RS 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 RS 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 RS 888,00 RS 888,00 RS 10.656,00 —

SUBTOTAL ENCARGOS  SOCIAIS E —

TRABALHISTAS RS$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | RS10.490,06 | R$10.490,06 | R$10.490,06 | R$125.880,75 ———

4. BENEFICIOS g

41 Alimentagdo Pessoal (R$20,00)22 1=

dias 4 4 R$ 440,00 | R$1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1760,00 R$ 1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1760,00 R$ 1760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1760,00 R$ 21120,00 8

4.2 Vales Transporte (R$8,60)*22 dias 4 4 RS 206,80 RS 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 RS 827,20 RS 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 RS 827,20 RS 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 RS 9.926,40 8

4.3 Exame Admissional/Demissional 4 4 R$ 100,00 R$ 400,00 R$ 400,00 g

SUBTOTAL BENEFICIOS R$2.987,20 | R$258720 | R$2587,20 | Rs2587,20 | R$2587,20 | Rs2.587,20 | Rrs258720 | Rs2.587,20 | Rrs258720 | Rs$2.587,20 | Rs2.587,20 | R$2.587,20 | Rs31446,40 N

TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$40.231,26 | R$39.83126 | R$39.831,26 | R$39.83126 | RS39.831,26 | R$39.831,26 | R$39.831,26 | R$39.831,26 | R$39.83126 | R$39.831,26 | R$39.83126 | R$39.831,26 | RS 478.37515 %
]
O
L
'_
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ANO 2 - APOIO A GESTAO
3 ANO2

NATUREZA DAS DESPESAS Sont | oem Més1 | Més2 | Més 3 | Més 4 | Més 5 | Més 6 | Més7 | Més 8 | Més 9 | Més 10 | Més 1l | Més 12 DT:;::::

APOIO A GESTAO - SEDE

1. DESP. ADMIN (Custos Fixos)

11 Manutengdo da Sede 1 1 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 3.600,00

1.2 Despesas Fixas 1 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 18.000,00

1.3 Aluguel 1 1 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 19.200,00

1.4 Concessiondrias (agud, luz, telefone) 1 1 R$ 2.000,00 | RS 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

1.5 Assessoria Administrativo 1 1 R$ 2.000,00 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 [ R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | R$200000 | Rs200000 [ Rs$200000 [ R$200000 | RS 24.00000

1.6 Assessoria Contabil 1 1 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 18.216,00

1.7 Assessoria de Comunicag@o 1 1 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 18.216,00

1.8 Assessoria de Marketing 1 1 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 1.518,00 R$ 18.216,00

SUBTOTAL CUSTOS FIXOS R$11.954,00 | R$11.954,00 R$ 11.954,00 R$11.954,00 R$ 11.954,00 R$ 11.954,00 R$11.954,00 R$11.954,00 R$ 11.954,00 R$ 11.954,00 R$11.954,00 R$11.954,00 R$11.954,00 R$143.448,00

2. RECURSOS HUMANOS

2.1 Coordenador Geral 1 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.5600,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 R$ 66.000,00

2.2 Coordenador de comunicaagdo 1 1 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 45.600,00

2.3 Tecnico Manutencgéo Predial 1 1 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 20.400,00

2.4 Coordenador Pedagégico 1 1 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 3.800,00 R$ 45.600,00

SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 4 4 14.5':::,00 R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | R$14.800,00 | RS14.800,00 | R$177.600,00

3. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

3.1 - Décimo Terceiro 8,33% 833% RS 1232,84 RS 1.232,84 RS 1.232,84 R$1232,84 RS 1232,84 RS 1.232,84 RS 1.232,84 RS 1232,84 R$ 1232,84 R$ 1232,84 RS 1.232,84 R$123284 | R$14794,08

3.2 - Férias 8,33% 8,33% R$1.232,84 R$ 1.232,84 R$1.232,84 R$1.232,84 R$1.232,84 R$ 1.232,84 R$1.232,84 R$1.232,84 R$1.232,84 R$ 1.232,84 R$1.232,84 R$1.232,84 R$ 14.794,08

3.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% R$ 414,40 RS 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 RS 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 RS 414,40 R$ 414,40 R$ 414,40 R$ 4.972,80

3.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 2.960,00 R$ 35.520,00

3.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 8,33% R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 R$1.232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 R$1.232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 R$ 1.232,84 R$1.232,84 R$ 1.232,84 R$ 14.794,08

3.6 - FGTS 8,0% 8,00% RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 RS 1184,00 R$ 14.208,00 ————

3.7 - FGTS sobre reservas * 8% R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 230,41 R$ 2.764,88 —

3.8 - FGTS sob rescisao/Multa** 40,00% R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 966,74 R$ 11.600,83 —

39-PIS 1% R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 148,00 R$ 1.776,00 —

3.10 - Acordo Coletivo - 6% 6,00% R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 RS 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$ 888,00 R$10.656,00 —

SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E

TRABALHISTAS R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$10.490,06 R$125.880,75 ]

— —

4, BENEFICIOS ¢

4] Alimentagdo Pessoal (R$15,00)*22 dias 4 4 R$ 440,00 | R$1760,00 R$ 1.760,00 RS 1.760,00 RS 1.760,00 RS 1.760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1.760,00 RS 1.760,00 R$ 1.760,00 R$ 1.760,00 RS 1.760,00 R$ 21120,00 ===

4.2 Vales Transporte (R$9,40)*22 dias 4 4 R$ 206,80 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 827,20 R$ 9.926,40 (CV;

4.3 Exame Admissional/Demissional 4 4 R$ 100,00 R$ 400,00 R$ 400,00 8

SUBTOTAL BENEFICIOS R$ 2.987,20 RS 2.587,20 RS 2.587,20 R$ 2.587,20 RS 2.587,20 RS 2.587,20 RS 2.587,20 R$ 2.587,20 RS 2.587,20 RS 2.587,20 RS 2.587,20 R$ 2.587,20 RS 31.446,40 Te]

TOTAL DOS SATELITES: ANO II R$40.231,26 | R$39.831,26 | R$39.831,26 | R$39.831,26 | R$39.83126 | R$39.83126 | R$39.831,26 | R$39.831,26 | Rs39.831,26 | R$39.831,26 | R$39.83126 | R$39.831,26 | RS 478.375,15 8
5
O
O
]
'_
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ANO 1- RECURSOS HUMANOS EQUIPE DAS NAVES
3 ANO1
NATUREZA DAS DESPESAS S N v?lot Més1 Més2 Més3 Més4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més10 Més Més12 Total de Despesas
p/Nave Total Unitario

RECURSOS HUMANOS - EEQUIPE DAS NAVES

5. RECURSOS HUMANOS

5.1 Coordenador 1 3 R$ 4.500,00 | R$13500,00 | R$13500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 | R$13.500,00 RS 162.000,00

5.2 Instrutor Pedagégico 1 3 R$ 2.700,00 | R$ 8100,00 R$ 8.100,00 R$ 8100,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 8100,00 R$ 8100,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 8100,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 97.200,00

5.3 Monitor Tecnolégico 1 3 R$ 2.000,00 | R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00

5.4 Recepcionistas 2 6 R$1.600,00 | R$9.60000 | R$9.600,00 | RS 9.600,00 | RS 9.600,00 | R$9.60000 | R$ 9.60000 | R$9.600,00 | R$ 9.600,00 | R$9.600,00 | R$9.600,00 | R$9.600,00 | R$9.600,00 RS$ 115.200,00

5.5 Agente educacional 1 3 R$ 3.000,00 | R$9.00000 | R$9.000,00 | R$9.000,00 | RS$9.000,00 | R$9.000,00 | R$9.00000 | R$9.000,00 | R$9.00000 | R$9.00000 | R$9.00000 | R$9.000,00 | R$ 9.000,00 R$ 108.000,00

5.6 Dinamizador Social 1 3 R$ 2.000,00 | R$6.000,00 | R$6.00000 | R$6.000,00 | R$6.00000 | R$6.00000 | R$6.00000 | R$6.000,00 | R$6.00000 | R$6.00000 | R$6.00000 | R$ 600000 | R$6.000,00 R$ 72.000,00

5.7 Aux. Serv. Gerais 2 6 R$ 1.600,00 | R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 115.200,00

SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 9 27 R$ 61.800,00 | RS 61.800,00 | RS 61.800,00 | R$ 61.800,00 | RS 61.800,00 | RS 61.800,00 | R$ 61.800,00 | R$ 61.800,00 | RS 61.800,00 | R$ 61.800,00 | R$ 61.800,00 | RS 61.800,00 R$ 741.600,00

6. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS RS -

6.1 - Décimo Terceiro 8,33% 8,33% R$ 514794 | R$514794 | R$514794 | R$514794 | R$514794 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$ 514794 | R$ 514794 | R$ 514794 R$ 61.775,28

6.2 - Férias 8,33% 8,33% R$ 514794 | R$514794 | R$514794 | R$514794 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 R$ 61.775,28

6.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 20.764,80

6.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 | R$12.360,00 R$ 148.320,00

6.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 8,33% R$ 514794 | R$514794 | R$514794 | R$514794 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$5147,94 | R$514794 | R$514794 | R$ 514794 | R$ 514794 R$ 61.775,28

6.6 - FGTS 8,0% 8,00% RS$ 4.944,00 | R$4.94400 | R$ 494400 | R$ 494400 | R$ 494400 | R$4.94400 | RS 494400 | R$4.94400 | R$4.94400 | R$4.94400 | R$4.944,00 | R$ 4.944,00 RS 59.328,00

6.7 - FGTS sobre reservas * 8% RS 962,10 R$ 962,10 RS 962,10 RS 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 RS 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 RS 962,10 RS 962,10 R$ 962,10 RS 11545,23

6.8 - FGTS sob rescisGo/Multa** 40,00% RS 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 48.44131

6.9 - PIS 1% R$ 618,00 RS 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 RS 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 RS 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 RS 618,00 R$ 7.416,00

6.10 - Acordo Coletivo - 6% 6,00% R$ 370800 | R$370800 | R$370800 | R$370800 | R$370800 | R$370800 | R$370800 | R$3.70800 | R$370800 | R$ 370800 | R$ 370800 | R$3.708,00 RS 44.496,00

SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$ 43.803,10 | RS 43.803,10 | RS 43.803,10 | R$ 43.803,10 | R$525.637,18

7. BENEFICIOS R$ -

7. Alimentagao Pessoal (R$20,00)*22 dias 9 27 R$ 440,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$11.880,00 | R$11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 142.560,00

7.2 Vales Transporte (R$9,40)*22 dias 9 27 R$ 206,80 R$ 5.583,60 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 RS 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 67.003,20

7.3 Exame Admissional/Demissional 9 27 R$100,00 | R$2700,00 R$ 2.700,00 —

SUBTOTAL BENEFICIOS R$20.163,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 | R$17.463,60 |  R$212.263,20 =

TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$125.766,70 |R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$ 123.066,70 | RS 123.066,70 | RS 123.066,70 | RS 123.066,70 | RS 123.066,70 | R$123.066,70 | R$1.479.500,38 i
—_—
—
—_—
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ANO 2 - RECURSOS HUMANOS EQUIPE DAS NAVES
3 ANO 2
NATUREZA DAS DESPESAS Quantunit | Quant [ valor Més1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més10 mésT Més12 Totalde
Total | Unitario Despesas

RECURSOS HUMANOS - EEQUIPE DAS NAVES

5. RECURSOS HUMANOS

5.1 Coordenador 1 3 R$ 4.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00 R$ 162.000,00

5.2 Instrutor Pedagogico 1 3 R$ 2.700,00 R$ 800,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 800,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 800,00 R$ 8.100,00 R$ 8.100,00 R$ 97.200,00

5.3 Monitor Tecnoldgico 1 3 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00

5.4 Recepcionistas 2 6 R$ 1.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 115.200,00

5.5 Agente educacional 1 3 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 108.000,00

5.6 Dinamizador Social 1 3 R$ 2.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00 R$ 72.000,00

5.7 Aux. Serv. Gerais 2 6 R$ 1.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 9.600,00 R$ 115.200,00

SUBTOTAL RECURSOS HUMANOS 9 27 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 61.800,00 R$ 741.600,00

6. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

6.1 - Décimo Terceiro 8,33% 8,33% R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 547,94 RS 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 61.775,28

6.2 - Férias 8,33% 8,33% R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 61.775,28

6.3 - Abono Férias 2,8% 2,80% R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 1.730,40 R$ 20.764,80

6.4 - Previdéncia Social 20% 20,00% R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 12.360,00 R$ 148.320,00

6.5 - Reserva Para Aviso 8,33% 8,33% R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 RS 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 5.147,94 R$ 61.775,28

6.6 - FGTS 8,0% 8,00% R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 4.944,00 R$ 59.328,00

6.7 - FGTS sobre reservas * 8% R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 962,10 R$ 11.545,23

6.8 - FGTS sob resc'\s(’:o/MuI\cl*" 40,00% R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 4.036,78 R$ 48.441,31

6.9 - PIS 1% R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 618,00 R$ 7.416,00

6.10 - Acordo Coletivo - 6% 6,00% R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 3.708,00 R$ 44.496,00

SUBTOTAL ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 RS 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 R$ 43.803,10 RS 43.803,10 R$ 525.637,18

7. BENEFICIOS

7.1 Alimentagdo Pessoal (R$20,00)*22 dias 9 27 R$ 440,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 11.880,00 R$ 142.560,00

7.2 Vales Transporte (R$9,40)'22 dias 9 27 R$ 206,80 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.5683,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 5.583,60 R$ 67.003,20

7.3 Exame Admlss\onal/Demissionul 9 27 R$ 100,00 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00

SUBTOTAL BENEFICIOS RS 20.163,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 17.463,60 R$ 212.263,20

TOTAL DOS SATELITES: ANO Il R$ 125.766,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$123.066,70 | R$1.479.500,38 —
———]
——
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ANO 1 - EQUIPAMENTOS
3 ANO1
Gl Quant Valor Total de
NATUREZA DAS DESPESAS Unit Més1 Més2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més9 Més10 Més1 Més 12
Total Despesas
p/Nave
EQUIPAMENTOS DAS NAVES
8. INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
8.1 PRIMEIRO PAVIMENTO
8.11 Monitor AOC Hero com G-sync 27" 5 15 R$ 800,00 R$ 12.000,00 R$12.000,00
812 PC Gamer Pichau Antenado Il, AMD Ryzen 7 7700,
1 .000, 135.000, 135.000,
GeForce RTX 4060 8GB, 16GB DDRS5, SSD M.2 1TB - Windows 11 ® s R$ 900000 Y R$ 135.00000
8.1.3 Teclado mecénico Red Dragon com iluminagéo LED 5 15 R$ 220,00 R$ 3.300,00 R$ 3.300,00
8.1.4 Headset gamer RedDragon Zeus X Chroma 7.1 RGB 5 15 R$ 289,99 RS 4.349,85 RS 4.349,85
8.1.5 Mouse Gamer Reddragon M711 com DPI ajustavel 5 15 R$ 210,00 R$ 3.150,00 R$ 3.150,00
8.1.6 Mousepad gamer 20x30cm Coolermaster 5 15 R$ 50,00 R$ 750,00 R$ 750,00
8..7 Notebook ASUS TUF Gaming FI5 Intel Core i5 16 GB 512 GB
SSD  WI  Home Tela 156" FHD Mecha Gray 12 36 R$ 5.500,00 R$198.000,00 R$198.000,00
-FX507ZC4-HN232W
8.1.8 Mouse com fio Hp100 12 36 RS 29,05 RS 1.045,80 R$ 1.045,80
8.1.9 Recarga p/ Impressora 3D (Filamento e Manutencéo) 2 6 R$ 300,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00
8.110 Impressoras & Tanques de Tinta 1 3 R$ 300,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$10.800,00
8.1.11 Bebed de A Industrial de Col 25 Litros |
epedouro de Agua Industrial de Coluna 25 Ltros Inox 1 3 RS 1590,00 RS - RS 4.770,00 RS - RS - RS - RS - RS - RS 4.770,00
com Filtro
8.2 SEGUNDO PAVIMENTO RS -
8.21 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZAGAO COM
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE APARELHOS TIPO SPLIT 21000 1 3 R$ 5.000,00 R$15.000,00 R$15.000,00
Ref Catdlogo SCO : AP 10.20.0059
8.2.2 Teclado para computador USB - PT-BR 34 102 R$ 30,00 R$ 3.060,00 R$ 3.060,00
8.3 MOBILIARIO RS -
831 Mesa Mesa Trapezoidal - idéntica a existente 12 36 R$ 500,00 R$ 18.000,00 R$ 18.000,00
.3 iff I
8.3.2 Cadeira Charles Eames Eiffel DKR com base de metal 12 6 RS 150,00 RS 5.400,00 RS 5.400,00
cromado Cinza claro
8.3.3 Cadeira Gamer XT Racer Viking 5 15 R$ 900,00 R$ 13.500,00 R$ 13.500,00
.3.4 itori i Pé i
8.3.4 Mesa d? Escritério D\gltado{r é Metdlico sem Gaveta 5 5 R$ 350,00 RS 5.250,00 RS 5.250,00
com 1 passa fio 100x60 cm (LxP) (area gamer)
8.3.5 Armario Roupeiro De Ago Locker Vestidrio com 12 Portas
Guarda-Volumes - Dimensdes: A1,98 m X L 92,6 cm X P: 0,40 1 3 R$1.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
cm (AxixP)
UBTOTAL INFRAESTRUTURA | MATE! S E EQUIPAMENTOS R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$ 2.700,00 |R$ 428.275,65 | RS 2.700,00 R$ 2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | RS 2.700,00 | R$ 457.975,65
TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$ 2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$ 2.700,00 | R$ 2.700,00 | R$ 2.700,00 |R$ 428.275,65 | R$2.700,00 | RS 2.700,00 | R$2.700,00 | R$ 2.700,00 | RS 2.700,00 | R$ 457.975,65
ANO 2 - EQUIPAMENTOS
3 ANO 2
" Quant Valor Total de
NATUREZA DAS DESPESAS Quant Unit Més1 Més2 Més3 Més 4 Més 5 Més 6 Més7 Més 8 Més9 Més10 Més1 Més 12
Total Despesas
EQUIPAMENTOS DAS NAVES
8. INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E EQUIPAMENTOS
81 PRIMEIRO PAVIMENTO
8..9 Recarga p/ Impressora 3D (Filamento e
Manut a0) 2 6 R$ 300,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00 R$ 1.800,00 R$1.800,00 R$1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00
lanutengao,
8.110 Impressoras & Tanques de Tinta 1 3 R$ 300,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$10.800,00
[SUBTOTAL INFRAESTRUTURA | MATERIAIS E
EQuIPAMENTOS R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | RS 2.700,00 | R$ 32.400,00
TOTAL DOS SATELITES: ANO Il R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | R$2.700,00 | RS 2.700,00 R$ 32.400,00
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ANO 1- MANUTENGAO E OBRA DE PEQUENO PORTE

3 ANO1

NATUREZA DAS DESPESAS QuantUnit. | - Quant Valor Més1 Més2 Més3 Mésa Més5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més10 Més Més12 Totalde
p/Nave Total Unitario Despesas

MANUTENGAO DAS NAVES
9. INFRAESTRUTURA
91 MANUTENGAO 1 [ s R$ 530000 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | RS 15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$190.800,00
INTERVENGOES DE PEQUENO PORTE RS -
10. MANUTENGOES R$ -
101 Instalagdo de elétrica e pontos de
I6gica para drea gamer e novas tomadas 1 3 R$ 3.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00
para o segundo pavimento.
10.2 Comunicagao visual da drea gamer. 1 3 RS 882,00 R$ 2.646,00 R$ 2.646,00
10.3 Demoligdio e retirada da "gaiola’ do

1 3 R$ 1.300,00 R$ 3.900,00 R$ 3.900,00

segundo pavimento.

10.4 Forro "nuvens acusticas” no padréo
hexagonal 1200mm x 1200mm no segundo
pavimento e nova iluminagéo. 58 unidades 58 174 R$ 206,00 RS 35.844,00 R$ 35.844,00
com cores definidas em projeto
arquitetonico.

10.5 lluminagdo do segundo pavimento -
pendente PerfilLed 200cm - acabamento 3 9 R$ 557,55 R$ 5.017,95 R$ 5.017,95
preto - 4000k - 3 unidades

10.6 Instalagdo das nuvens acusticas e

1 3 R$ 5.000,00 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
ilumunagdo do segundo pavimento
SUBTOTAL READEQUAGAO R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$ 87.307,95 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | RS 262.207,95
TOTAL DOS SATELITES: ANO | RS 262.207,95
—
—
—
—
ANO 2 - MANUTENGAO E OBRA DE PEQUENO PORTE ]
—
—
3 ANO2 ¢
=
N Quant Valor Total de o
NATUREZA DAS DESPESAS Quant Unit o Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més?7 Més 8 Més 9 Més10 Més T Més 12 &
Total Unitério Despesas
o
MANUTENGAO DAS NAVES 8
S
9. INFRAESTRUTURA I
o
91 MANUTENGAO 1 3 R$ 530000 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$15.900,00 | R$ 15.900,00 | R$15.900,00 | R$190.800,00 8
R RS RS RS RS RS RS RS RS (@]
SUBTOTAL READEQUAGAO R$15.900,00 R$ 15.900,00 R$15.900,00 R$15.900,00 R$190.800,00 il
15.900,00 | 15.900,00 15.900,00 | 15.900,00 15.900,00 | 15.900,00 15.900,00 | 15.900,00 =
TOTAL DOS SATELITES: ANO Il R$190.800,00
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ANO 1 - ADMINISTRATIVO DAS NAVES

3 ANO1

NATUREZA DAS DESPESAS LT G Vator Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 Més 6 Més7 Més 8 Més 9 Més 10 Més Més 12 Totalde

p/Nave Total Unitario Despesas
ADMINISTRATIVO DAS NAVES
11. DESP. ADMIN (Custos Fixos)
111 Seguro Patrimonial 1 3 R$ 4.000,00 | R$12.000,00 | R$12.00000 | R$1200000 | R$12.00000 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.00000 | R$1200000 | R$12.00000 | R$12.00000 | R$12.00000 | R$1200000 | R$144.000,00
11.2 Telefone 1 3 R$ 200,00 | R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 7.200,00
1.3 Rede de Internet / WIFI 1 3 R$1.000,00 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$300000 | R$300000 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$300000 | R$300000 | R$3.00000 | R$3.00000 | R$3.00000 R$ 36.000,00
114 Prestagdo de servigo de vigias (4 vigias por RS
Nave satélite). . 3 2000000 R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | RS 60.000,00 | R$ 720.000,00
115 Despesas Luz e Ggua L 3 lz.uzf),ou R$ 36.000,00 | R$36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$36.000,00 | R$36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 432.000,00
SUBTOTAL CUSTOS FIXOS R$ 111.600,00 | R$1M1.600,00 [ R$111.600,00 | R$ M.600,00 | RS 1M.600,00 | RS M.600,00 | R$M.600,00 | RS M.600,00 | RS 1M.600,00 | RS M.600,00 | RS M.600,00 | R$1M.600,00 | R$1.339.200,00
12. OUTROS
1211 Atualizagéo de Equipamento 1 3 R$ 500,00 | R$1500,00 | RS1500,00 R$ 150000 | R$150000 | R$150000 | R$1.500,00 R$ 150000 | R$150000 | R$1500,00 R$ 1.500,00 R$1500,00 | R$1500,00 RS 18.000,00
12.2 Licencas 34 102 R$ 50,00 | R$510000 | RS$5100,00 R$ 510000 | R$510000 | R$510000 | RS 510000 R$ 510000 | R$510000 | RS 510000 R$ 5100,00 R$ 510000 | RS$ 500,00 R$ 61.200,00
12.3 Transporte dinamizador 1 3 R$ 400,00 | R$1200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$1.200,00 R$1.200,00 R$ 1.200,00 R$1.200,00 R$1.200,00 R$ 1.200,00 RS 14.400,00
12.4 Manutengdo de Equipamento 1 3 R$ 200,00 | R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 RS 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 7.200,00
125 Material de Escritorio 1 3 R$ 400,00 | R$1200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 RS 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 14.400,00
12.6 Material de Limpeza 1 3 R$ 300,00 | RS 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 RS 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 RS 10.800,00
12.7 Material de Divulgagao 1 3 R$1500,00 | R$ 450000 | R$ 450000 | R$ 450000 | R$ 450000 | R$450000 | R$ 450000 | R$ 450000 | R$ 450000 | R$450000 | R$ 450000 | RS 450000 | R$ 450000 | R$54.000,00
12.8 Uniformes 27 81 R$ 50,00 | R$ 4.050,00 R$ 4.050,00
12.9 Eventos 1 3 R$ 2.300,00 | R$6.900,00 | R$6.900,00 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | RS82.800,00
SUBTOTAL CUSTOS OUTROS RS 25.950,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | RS 21.900,00 | RS 21.900,00 | R$21.900,00 | RS 266.850,00
TOTAL DOS SATELITES: ANO | R$137.550,00 | R$133.500,00 | R$133.500,00 | R$133.500,00 | RS 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$133.500,00 | R$133.500,00 | RS 133.500,00 | RS 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$133.500,00 | R$1.606.050,00

Assinado com senha por JACQUELINE LARA DOS SANTOS - GERENTE Il / 51297 - 03/10/2025 as 17:07:17.
Documento N°: 12346784-8007 - consulta a autenticidade em https://acesso.processo.rio/sigaex/public/app/autenticar?n=12346784-8007

72

<
ITe)
o
™
o
o
re)
N
o
N
o
<
@)
O
1]
'_

v
o
Y


https://linksiga.trf2.jus.br

PVR‘EFEITURA Ciéncia

oy .
;igi i IO Tecnologia
) 4> e Inovagao

AANO 2- ADMINISTRATIVO DAS NAVES
3 ANO 2

NATUREZA DAS DESPESAS Quant Unit S Valor Unitério Més1 Més 2 Més 3 Més4 Més 5 Més 6 Més7 Més8 Més 9 Més 10 MésT Més 12 Totalde

Total Despesas
ADMINISTRATIVO DAS NAVES
11. DESP. ADMIN (Custos Fixos)
111 Seguro Patrimonial 1 3 R$ 4.000,00 | R$12000,00 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | R$12.00000 | R$12.00000 | R$12.00000 | R$12.000,00 | R$12.00000 | R$12.00000 | R$12.00000 | R$12.000,00 | R$12.000,00 | RS 144.000,00
1.2 Telefone 1 3 R$ 200,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 R$ 7.200,00
11.3 Rede de Internet / WIFI 1 3 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
11.4 Prestagdio de servigo de vigias (4 vigias por
Nave satélite). . 3 R$ 20.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | RS 60.000,00 | RS 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00 | R$ 720.000,00
115 Despesas Luz e dgua 1 3 R$12.000,00 | R$36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$36.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 36.000,00 | RS 36.000,00 | R$ 432.000,00
SUBTOTAL CUSTOS FIXOS R$ 111.600,00 | R$111.600,00 | R$111.600,00 | R$111.600,00 | RS 111.600,00 | RS 111.600,00 | R$ 111.600,00 | R$111.600,00 | R$111.600,00 | R$111.600,00 | R$111.600,00 | R$111.600,00 | RS 1.339.200,00
12. OUTROS
121 Atualizagéo de Equipamento 1 3 R$ 500,00 R$1.500,00 | R$1.500,00 R$ 150000 | R$150000 | R$1500,00 [RS1500,00 R$ 1.500,00 R$1.500,00 | R$1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 150000 | R$1500,00 R$ 18.000,00
12.2 Licencas 34 102 R$ 50,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 500,00 |R$ 500,00 R$ 5100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 5.100,00 R$ 61.200,00
12.3 Transporte dinamizador 1 3 R$ 400,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 R$1.200,00 |RS$1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 14.400,00
12.4 Manutengdo de Equipamento 1 3 RS 200,00 RS 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 RS 600,00 R$ 600,00 |R$ 600,00 R$ 600,00 RS 600,00 R$ 600,00 R$ 600,00 RS 600,00 RS 600,00 R$ 7.200,00
125 Material de Escritorio 1 3 R$ 400,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 RS 1.200,00 R$1.200,00 | R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 RS 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
12,6 Material de Limpeza 1 3 R$ 300,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00  |R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 R$ 900,00 RS 900,00 R$ 900,00 R$ 10.800,00
12.7 Material de Divulgagdo 1 3 R$ 1.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 |R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 4.500,00 R$ 54.000,00
12.8 Uniformes 27 81 RS 50,00 RS 4.050,00 RS 4.050,00
12.9 Eventos 1 3 R$ 2.300,00 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 |RS6.90000 [R$6.900,00 RS$ 6.900,00 | R$6.900,00 | R$6.90000 | R$6.90000 | R$6.90000 | RS 82.800,00
SUBTOTAL CUSTOS OUTROS R$ 25.950,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 [ R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | R$21.900,00 | RS 266.850,00
TOTAL DOS SATELITES: ANO Il R$137.550,00 | RS 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$ 133.500,00 | R$133.500,00 | RS 133.500,00 | R$ 1.606.050,00
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TRIMESTRE DESEMBOLSO EM R$
1° TRIMESTRE R$ 952.143,88
2° TRIMESTRE R$ 944.993,88
3° TRIMESTRE R$ 1.441.977,48
4° TRIMESTRE R$ 944.993,88
5° TRIMESTRE R$ 952143,88
6° TRIMESTRE R$ 944.993,88
7° TRIMESTRE R$ 944.993,88
8° TRIMESTRE R$ 944.993,88
TOTAL R$ 8.071.234,66
DESPESAS ANUAIS TOTAL EM R$
ANO 01 R$ 4.284.109,13
ANO 02 R$ 3.787.125,53
TOTAL R$ 8.071.234,66
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ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGCAO

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO,
POR SUA SECRETARIA  MUNICIPAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, E A

Aos ___ dias do més de agosto de 2025, de um lado o MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO, por meio da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
neste ato representada por sua Secretaria, Sra. Tatiana Marins Roque,
consoante delegagdo do Decreto “P” n° 230 de 20 de fevereiro de 2025,
doravante denominado MUNICIPIO e de outro, a
, doravante
denominada ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL, com sede na
, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
, heste ato representado por seu Representante Legal,
, portador da carteira de
identidade n° , expedida pelo
, e inscrito no CPF sob o) n°
, apos regular Chamamento Publico n® 01/2025, com
fundamento na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 42.696/2016
e suas alteragdes, e consoante autorizagdo da Sra. Secretaria Municipal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, devidamente publicada no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, em 02/05/2025, as fls. 67, assinam o presente
TERMO DE COLABORACAO, mediante as seguintes CLAUSULAS e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislagao aplicavel a espécie, e ainda
pelas disposicdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se
como integrantes deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n°
13.019, de 31.07.2014 e suas alteragbes; do Decreto n°® 42696 de 2016 e suas
alteragbes; Decretos Municipais n° 55.417/2024 e n° 55.752/2025; do Decreto
n° 21.083, de 20.02.2002; do Decreto n°® 32.318, de 7.06.2010; pelas normas do
Cdédigo de Administragao Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio
de Janeiro (CAF), instituido pela Lei n° 207, de 19.12.1980, e suas alteragoes,
ratificadas pela Lei Complementar n°® 01, de 13.09.1990; pelas normas do
Regulamento Geral do Cdédigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n°®
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3.221, de 18.09.1981 e suas alteragdes; bem como pelas demais normas citadas
no Edital de Chamamento Publico n.° 01/2025, as quais a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que nao
transcritas neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a execugao integral da Gestao Administrativa e
Tecnolégica das Naves do Conhecimento: Gelson Domingos, localizada em
Padre Miguel (Av. Marechal Marciano esquina com Rua do Agafrdo — Padre Miguel
— Rio de Janeiro — RJ); Joelmir Beting, localizada na Penha (Rua Santa Engracia,
440 — Penha, Rio de Janeiro — RJ); Silas de Oliveira, localizada em Madureira
(Parque de Madureira — R. Manuel Marqués, S/N — Madureira — Rio de Janeiro — RJ)
e Nova Brasilia, localizada em Bonsucesso (R. Nova Brasilia, 63 — Bonsucesso —
Rio de Janeiro — RJ).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o
Plano de Trabalho (Anexo I) e a Planilha de Custos (Anexo I1);

(ii) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na
Planilha de Custos (Anexo Il);

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informagdes sobre a
execugao financeira desta parceria;

(iv) Permitir a supervisao, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do
MUNICIPIO sobre o objeto da presente parceria;

(v)Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em
contraprestagao do atendimento prestado;

(vi) Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto ao MUNICIPIO
comunicando-lhe imediatamente quaisquer alteragdes em seus atos constitutivos;

(vii) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecugdo da
presente parceria, nos termos dos documentos referidos no item (i) desta
CLAUSULA, anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais,
quando for o caso, observando a legislacdo vigente e, em particular, a
Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT,;
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(viii) Recolher, na condicdo de empregador, todos o0s encargos sociais,
previdenciarios e fiscais, oriundos das referidas contratagdes;

(ix) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto
no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

(x) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisorias, quando for o
caso, bem como os saldos das parcelas nao utilizadas, em aplicagéo financeira,
na forma da regulamentagéo especifica da Secretaria Municipal de Fazenda;

(xi) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco
Santander, apresentando o extrato zerado da referida conta a Secretaria Municipal
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

(xii) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica aos
processos, aos documentos, as informagbes relacionadas a termos de
colaboracéo, bem como aos locais de execugéo do respectivo objeto;

(xiii) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio
em até 30 (trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA.

(xiv) Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou
qualquer tipo de corregao/atualizagao, dentre outros;

(xv) Prestar contas da aplicagdo dos recursos repassados na forma da
CLAUSULA DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda
todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no
decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos;

(xvi) Apresentar relatérios de Execugdo do Objeto e de Execugédo Financeira,
conforme previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paragrafo primeiro;

(xvii) Divulgar a presente parceria na internet e em locais visiveis de suas sedes

sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes a presente parceria, na
forma do Artigo 47 do Decreto Municipal n° 42.696/2016;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
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O MUNICIPIO possui as seguintes obrigages:

(i) Através da Comissédo Gestora, supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a
execugédo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(i) Repassar & ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL os recursos
necessarios a execucao deste TERMO;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestagao de
contas das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;

(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de
Monitoramento e Avaliagao.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
Obs.: A presente clausula é necessaria para cumprimento da Lei n° 13.709, de 14

de agosto de 2018 (LGPD).

| - As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo da execugao do presente

contrato administrativo independentemente de declaragédo ou de aceitagdo expressa.

Il - Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD, especialmente o da adequacgao, o da necessidade e o da finalidade especifica,

bem como as diretrizes e instru¢des transmitidas pelo CONTRATANTE.

Il - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses

permitidas em Lei e nesse contrato.

IV - Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA
dependera de autorizagao prévia do CONTRATANTE, restringindo-se ao estritamente
necessario para o fiel desempenho da execugéo do instrumento contratual, hipotese
em que a SUBCONTRATADA ficara sujeita aos mesmos limites e obrigagdes legais e
contratuais relativos a LGPD impostos a CONTRATADA, permanecendo a

CONTRATADA integralmente responsavel por garantir a sua observancia perante o
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CONTRATANTE.

V - E dever da CONTRATADA orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

VI - A CONTRATADA é responsavel pelo uso indevido e em desconformidade com a
LGPD e com este contrato que seus empregados, colaboradores, prepostos,
consultores ou prestadores de servigos fizerem dos dados pessoais, bem como por
quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados

pessoais.

VII - A CONTRATADA deve adotar medidas de seguranga, técnicas e administrativas,
aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagoes
acidentais ou ilicitas de destruigao, perda, alteragao, comunicagao ou qualquer forma

de tratamento inadequado ou ilicito.

VIIl - O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo realizar diligéncias, inspegdes e
auditorias, a fim de zelar pelo cumprimento dessa clausula, devendo a CONTRATADA
atender, no prazo indicado pelo CONTRATANTE, eventuais pedidos de comprovagdes

formulados.

IX - A fiscalizagdo do CONTRATANTE nao exime, nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do descumprimento da LGPD e desse

ajuste.

X - A CONTRATADA devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE,
prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para

cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

XI - Na hipétese de ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou
dano relevante aos titulares, a CONTRATADA deve comunicar ao CONTRATANTE o
fato em, no maximo, 24 horas, contados da sua ciéncia, para que este possa

comunicar a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD) e ao Titular, na forma
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do art. 48 da LGPD.

XIl - A CONTRATADA devera manter banco de dados — art. 5°, IV da LGPD — em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, disponibilizando-o

quando solicitado, na forma dos arts. 25 e 37 da LGPD.

Xll.1 - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas

hipoteses previstas na LGPD.

XIll - Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, os dados
pessoais serdo transferidos ao CONTRATANTE, assegurada a integridade e
disponibilidade dos dados recebidos, e eliminados definitivamente pela
CONTRATADA.

XIll.1 - O CONTRATANTE mantera os dados pessoais necessarios ao cumprimento do

art. 16 da LGPD somente enquanto nao prescritas essas obrigacdes.

XIV - Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser

comunicados a Autoridade Nacional de Protegdo de Dados (ANPD).

CLAUSULA SEXTA - DAS VEDAGOES
E vedado, no ambito desta parceria:
(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(ii) remunerar, com recursos da parceria, cdnjuge, companheiro ou parente, em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de
agente publico que exerga, no 6rgdo ou entidade da Administragdo Municipal,
cargo de natureza especial, cargo de provimento em comissao ou fungédo de
diregao, chefia ou assessoramento;

(iii) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentarias;
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(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

(v) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragao
Municipal e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante a
vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao
Municipal na liberagdo de recursos financeiros;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais n&do constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promogao pessoal,

(c) pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da sociedade civil que
nao atendam as exigéncias do art. 29 do Decreto Municipal n°® 42.696/2016;

(d) obras que nao sejam de mera adaptagéo e de pequeno porte.

CLAUSULA SETIMA - DA DOAGAO DOS BENS MOVEIS

Os bens moveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos do Municipio, mediante autorizagdo da autoridade
competente, e desde que se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de
recuperacdo antiecondmica ou inserviveis ao servigco publico, poderdao ser
doados, com ou sem encargos, 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, cujo
fim principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO ¢é de 24 (vinte e quatro) meses, de
/ / a / / , a contar da publicagédo do extrato.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado, desde que
o periodo total de vigéncia nao exceda 10 (dez) anos.
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Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante
solicitagdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada
e justificada, a ser apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta)
dias antes do término de sua vigéncia, ou por solicitagdo do MUNICIPIO dentro do
periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio
pelo MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na
liberacdo dos recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado, e
informado no Sistema Integrado de Administracao Financeira — SIAFIC.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

A Administragdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteragao do
termo de colaboragéo ou do plano de trabalho, apds, solicitacdo fundamentada da
organizagao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteragéo de
seu objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria para:

(a) ampliagéo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

(b) redugéao do valor global, sem limitagdo de montante;

(¢c) prorrogacao da vigéncia, desde que o periodo total ndo exceda 10 (dez) anos;
(d) alteragdo da destinagao dos bens remanescentes; ou

(ii) por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracao, tais como:

(a) utilizacdo de rendimentos de aplicagbes financeiras antes do término da
execugao da parceria; ou

(b) remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global.

Paragrafo Unico: Sem prejuizo das alteragdes acima previstas, a parceria devera
ser alterada por certiddo de apostilamento, independentemente de anuéncia da
organizagao da sociedade civil, para:

(i) prorrogagao da vigéncia, antes de seu término, quando o 6rgao ou a entidade
da administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de
recursos financeiros, ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso
verificado e
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(ii) indicagao dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

Nos termos do Decreto Municipal n° 42.696/2016, o reajuste de pregos, se
cabivel, somente sera devido, por ocasido da prorrogagédo da vigéncia do termo
de colaboragédo, desde que mantida a vantajosidade para a Administragao e
observados os seguintes fatores:

(i) no caso das despesas e custos atrelados a mao de obra principal utilizada no
objeto da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagdo dos
custos conforme acordo ou convengéao coletiva de regéncia da categoria;

(ii) em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado
o reajuste medido pela variagdo do indice de Pregos ao Consumidor Ampliado-
Especial (IPCA-E) do IBGE, a cada periodo de 12 (dez) meses, a contar da data
da publicagao do extrato do Termo.

Paragrafo Primeiro: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na
proposta inicial da parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva.

Paragrafo Segundo: O pleito de reajuste devera ser apresentado através de
planilha analitica, sendo submetida a analise da Secretaria Municipal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo.

Paragrafo Terceiro: Os eventuais reajustes serdo objeto de preclusdo com a
assinatura da prorrogagédo do Termo de Colaboragdo ou com o encerramento da
vigéncia da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

O valor do presente TERMO é de R$ 8.071.234,66 (oito milhdes setenta e um mil
duzentos e trinta e quatro reais e sessenta e seis centavos), e correra a conta do
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PT ; FR ; ND , € sera pago em 8 (oito) parcelas
trimestrais, nos valores discriminados abaixo, tendo sido emitida a Nota de
Empenho  N° , em |/ /2025, no valor de RS$
( )-
1° Trimestre R$$ 952.143,88
2° Trimestre R$ 944.993,88
3° Trimestre R$ 1.441.977,48
4° Trimestre R$ 944.993,88
5° Trimestre R$ 952.143,88
6° Trimestre R$ 944.993,88
7° Trimestre R$ $ 944.993,88
8° Trimestre R$ $ 944.993,88
TOTAL R$ 8.071.234,66

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsao inicial de
repasses, sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentagcdo da
prestacdo de contas. Quando os recursos forem repassados em trés ou mais
parcelas, a terceira ficara condicionada a apresentagéo da prestagao de contas da
primeira parcela, e assim sucessivamente, de modo que se permita a instituicdo
possuir em sua conta o montante correspondente a um repasse inicial previsto no
cronograma. Apos a aplicagao da ultima parcela sera apresentada a prestagao de
contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrénica, através de crédito em conta bancaria especifica,
vinculada & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados,
vedada a utilizagdo da conta para outra finalidade, conforme descrito no subitem
16.01 do Edital.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds
a celebragao do TERMO e as demais, trimestralmente, na forma estipulada no

cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso n&o seja aprovada a
prestagdo de contas do antependultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao
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depositados em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no BANCO
SANTANDER S/A e, enquanto ndao empregados na sua finalidade, ser&o
obrigatoriamente aplicados, conforme regulamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos
remanescentes poderao ser aplicados pela organizagdo da sociedade civil na
ampliagdo de metas do objeto da parceria, desde que no curso de sua vigéncia e
mediante aprovagéo da alteragdo no plano de trabalho pela autoridade publica
competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebragdo de termos aditivos, indicar-se-do os
créditos e empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser
transferida em exercicio futuro.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

As prestagbes de contas parciais devem ser apresentada até 45 (quarenta e
cinco) dias apods terminado o periodo a que se refere a parcela, sendo a ultima
entregue até 90 (noventa) dias apdés o término da presente parceria,
acompanhada do comprovante de devolucéo do saldo.

Paragrafo Primeiro: A prestagcdo de contas sera instruida com os documentos
indicados na Resolugao CGM n° 1.285/2017.

Paragrafo Segundo: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo
MUNICIPIO se estiver instruida com todos os documentos referidos no
PARAGRAFO PRIMEIRO.

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo
devolvidos & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da
parcela subsequente condicionado a reapresentacgao valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatérios fisico-financeiros
deverdo conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, bem como de contabilista registrado no Conselho Regional
de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: Os documentos fiscais originais deverdo ser emitidos
contendo em seu corpo os seguintes termos: “TERMO DE COLABORACAO N°
01/2025, entre a (Instituicdo) e a Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao”.

Paragrafo Sexto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em
boa ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas
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realizadas no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO RATEIO DAS DESPESAS:

Obs.: A presente clausula é necessaria para cumprimento do Decreto N°
42.696 de 26 de dezembro de 2016 e da Instrugao Normativa N° 5 de 15 de
abril de 2025.

Fica estabelecido que, na hipétese de a mesma Organizagdo da Sociedade Civil
— OSC ser selecionada para a execugdo de mais de um Termo de Colaboragéo,
sera admitido o rateio proporcional dos custos fixos de apoio a gestao, relativos
a sede administrativa e demais despesas de carater continuado necessarias ao
suporte da execugéo das parcerias, desde que:

I — os custos indiretos estejam individualizadamente discriminados e
expressamente previstos nos Planos de Trabalho e cronogramas de desembolso
atualizados em cada Termo de Colaboracgao;

Il — seja assegurada a proporcionalidade e a razoablidade dos custos indiretos do
rateio, observando critérios objetivos e previamente definidos pela OSC,
devidamente informados nos relatérios de prestagéo de contas;

[l — ndo haja duplicidade de financiamento da mesma despesa;

IV — sejam respeitados os limites e condi¢gdes estabelecidos na legislagdo e em
todas as disposicbes pertinentes ao tema em vigor no ambito desta
Administracao.

Paragrafo primeiro: O rateio de que trata esta clausula devera ser realizado de
forma transparente, devendo o mesmo ser informado através de demonstrativo
das despesas rateadas de modo a possibilitar a verificagdo pela Administragao
Pudblica concedente, em consonancia com os anexos dispostos na Instrugdo
Normativa N° 5 de 15 de abril de 2025.

Paragrafo segundo: Para fins de rateio, entende-se, ainda, como elegiveis, as
despesas de manutencado e custeio de mais de uma unidade contratada pelo
nucleo corporativo (sede), tais como: despesas de internet, transporte, aluguel,
telefone, consumo de agua e luz, entre outros, desde que tenham por objeto o
Instrumento Contratual pactuado com a Administragao Municipal.

Paragrafo terceiro: A conformidade do rateio seré verificada através da andlise
das documentagdes requeridas a OSC, dentre elas planilhas, relagbes de gastos,
entre outros.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO

A execugao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragdo Publica
por meio de agdes de monitoramento e avaliagao, para fins de monitoramento e
avaliagdo do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

Paragrafo Primeiro: No exercicio das agbes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administragao Publica:

|- designara o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da
parceria, designado por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com
poderes de controle e fiscalizagao;

II- designara a comissdo de monitoramento e avaliagdo, 6rgdo colegiado
destinado a monitorar e avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado
em meio oficial de comunicagao;

IlI- emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislacdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugéo da presente
parceria, para fins de analise da prestagéo de contas anual, quando for o caso;

IV- realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipoteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas;

V- realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

VI- examinara o(s) relatério(s) de execugédo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatdrio(s) de execugao financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos
previstos na legislagdo regente e neste instrumento;

VII- podera valer-se do apoio técnico de terceiros; e

VIll- podera delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgéos ou entidades que
se situem préximos ao local de aplicagédo dos recursos.

Paragrafo Segundo: Observado o disposto nos §§ 3°, 6° e 7° do art. 35 da Lei n°
13.019, de 2014, a Administracdo Publica designara servidor publico que atuara
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como gestor da parceria e ficara responsavel pelas obrigagdes previstas no art. 61
daquela Lei e pelas demais atribuicbes constantes na legislagdo regente. Dentre
outras obrigagdes, o gestor é responsavel pela emissdo do parecer técnico
conclusivo de analise da prestagéo de contas final.

Paragrafo Terceiro: No caso de parceria financiada com recursos de fundo
especifico, 0 monitoramento e a avaliagdo serao realizados pelo respectivo conselho
gestor (art. 59, §2°, da Lei n® 13.019, de 2014). Nesta hipotese, o0 monitoramento e a
avaliagdo da parceria poderdo ser realizados por comissdao de monitoramento e
avaliagdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislagao
especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n° 13.019, de 2014 e de seu
regulamento.

Paragrafo Quarto: O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o
inciso Il do Paragrafo Segundo, devera conter os elementos dispostos no §1° do art.
59 da Lei n® 13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestagao de contas
anual, conforme previsto no art. 44, inciso lll, do Decreto n°® 42.696 de 2016, e sera
submetido a comissao de monitoramento e avaliagdo, que detém a competéncia
para avalia-lo e homologa-lo.

Paragrafo Quinto: A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV do Paragrafo
Primeiro, ndo se confunde com as agfes de fiscalizacdo e auditoria realizadas pela
administragdo publica federal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de
Contas da Unido. A OSC devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3
(trés) dias uteis anteriores a realizacao da visita técnica in loco.

Paragrafo Sexto: A pesquisa de satisfagdo, de que trata o inciso V do Paragrafo
Primeiro, tera por base critérios objetivos de apuragdo da satisfagdo dos
beneficiarios e de apuracdo da possibilidade de melhorias das agbes desenvolvidas
pela OSC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a
reorientagdo e o ajuste das metas e das agdes definidas. A pesquisa podera ser
realizada diretamente pela administragcdo publica federal, com metodologia
presencial ou a distancia, com apoio de terceiros, por delegacdo de competéncia ou
por meio de parcerias com 6rgdos ou entidades aptas a auxiliar na realizagdo da
pesquisa.

Paragrafo Sétimo: Sempre que houver pesquisa de satisfagdo, a sistematizacédo
sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para conhecimento,
esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o conteudo
do questionario que sera aplicado.

Paragrafo Oitavo: Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica e pelos
orgaos de controle, a execugédo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo
federal. A presente parceria estara também sujeita aos mecanismos de controle
social previstos na legislagédo especifica.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucgéo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem
como por execugao da parceria em desacordo com a Lei Federal n°® 13.019/2015 e
com o Decreto Municipal n® 42.696/2016, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangdes:

(i) Adverténcia;

(i) Suspenséao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

(iii) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢éo aplicada com base no inciso (ii).

Paragrafo Unico: As sangdes estabelecidas nos incisos ii e iii sdo de
competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois
anos de aplicagao da penalidade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus,
os riscos e as despesas decorrentes da contratagao de pessoal necessaria a boa
e perfeita execugcdo do presente TERMO, e pelo comportamento de seus
empregados, prepostos ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam
causados ao MUNICIPIO ou a terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverao ser ressarcidos ao
MUNICIPIO no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificagdo a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o
valor, sob pena de aplicacdo de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA
TERCEIRA.
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Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO nZo é responsavel pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execugdo do objeto previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restricao a sua execugao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO nZo sera responsavel por quaisquer
compromissos assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente TERMO, bem como por
seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo
inicialmente pactuado, apés manifestagdo expressa, por oficio ou carta remetida a
outra parte, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipétese, as
partes definirdo através de Termo de Encerramento as respectivas condigdes,
sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades em relagdo a conclusao ou
extingado do trabalho em andamento.

Paragrafo Unico: Por ocasido da denutncia, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a entidade ou ao 6rgdo repassador dos
recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente do 6rgéo ou entidade responsavel pela parceria, com
encaminhamento posterior a conclusdo a Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO podera rescindir o
presente TERMO, sem necessidade de antecedéncia de comunicagéo.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, o MUNICIPIO suspendera
imediatamente todo e qualquer repasse @ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, ficando esta obrigada a prestar contas das importancias recebidas e a
devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou entidade
responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo a
Controladoria Geral do Municipio.
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CLAUSULA DECIMA NONA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNGAO DE
RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil,
somente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao, o
MUNICIPIO podera, por ato préprio e independentemente de autorizag&o judicial,
a fim de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da organizacao da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;

(i) assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento em que o MUNICIPIO
assumir essas responsabilidades.

CLAUSULA VIGESIMA - DA MANUTENGAO DOS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter as condigbes de
habilitagao previstas no Edital durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

Até o quinto dia utii do més seguinte ao de sua assinatura, devera ser
providenciada a publicagdo do presente instrumento, no prazo maximo de 20
(vinte) dias, em extrato, no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro, a conta
do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO CONTROLE ORGAMENTARIO E
FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa de copias do presente TERMO ao 6rgao
de controle interno do Municipio, no prazo de 5 (cinco) dias, contados de sua
assinatura e ao Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro, no prazo de
10 (dez) dias, contados da publicagéo de seu extrato, respectivamente.

TECCAP202500305A
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO
Fica eleito o foro Central da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro,
renunciando, desde ja, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer

outro que porventura venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 06 (seis) vias
de igual teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, de de 2025.

TATIANA MARINS ROQUE
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHA
(Nome, cargo, matricula e lotagao)

TESTEMUNHA
(Nome, cargo, matricula e lotagao)
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ANEXO IV AO EDITAL DE CHAMAMENTO CARTA
DE CREDENCIAMENTO
(em papel timbrado da empresa)

Nome do Orgdo: SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGAO

Ref. CHAMAMENTO PUBLICO - CP N° 02/2025

Prezados Senhores,

Pela presente, fica credenciado (@) o] (@) Sr (a)

, portador (a) da
Carteira de Identidade n° , expedida em _/_/__para representar a
empresa

inscrita no CNPJ sob o n°
na selecdo Chamamento Publico — CP n° 02/2025, a ser

realizada em

/___/___, podendo para tanto praticar todos os atos necessarios, inclusive prestar
esclarecimentos, receber notificagbes , interpor recursos e manifestar-se sobre a sua
renuncia e eventual desisténcia.

Atenciosamente,

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da empresa — Firma Reconhecida)

Obs.: Este credenciamento devera ser apresentado em papel timbrado da empresa,
com firma reconhecida e devera ser entregue a Comissao Especial no momento do
credenciamento, fora de qualquer envelope.
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MODELO DO ANEXO V AO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGCAO DE QUE ORGANIZAGAO DE SOCIEDADE CIVIL NAO POSSUI

EM SUA DIRETORIA PESSOAS QUE PARTICIPEM DA DIRETORIA DE
OUTRA FUNDAGAO PRIVADA OU ASSOCIAGAO

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SMCT
Chamamento Publico N° 02/2025

, inscrita no CNPJ n° , por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA,

para os devidos fins de participagdo no Chamamento Publico supracitado que nao
possui na sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra fundacao
privada ou associagao (Decreto Municipal N.° 25.459/2005).

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicéo)
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MODELO DO ANEXO VI AO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGAO DE INSTRUMENTOS JURIDICOS FIRMADOS

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SMCT
Chamamento Publico N° 02/2025

inscrita no CNPJ n°

, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a)
portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins de

participagdo no chamamento publico supracitado que ndo mantém 12 (doze) ou
mais instrumentos juridicos firmados com o Municipio do Rio de Janeiro.
Segue relagao dos instrumentos juridicos formalizados:

(Deveré ser informado o numero de cada instrumento, o 6rgdo signatario, data
inicial, final, valor mensal e total, numero do processo).

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituicao)
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MODELO DO ANEXO VII DO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGAO DE EXECUGAO SEM SUBDELEGAGAO

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - SMCT
Chamamento Publico N° 02/2025

, inscrita no CNPJ n° , por

intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a)
portador(a) da Carteira de Identidade

n° e do CPF n° , DECLARA, para fins de participagdo

no chamamento publico supracitado que funciona sem realizar subdelegacéao
para execugao de quaisquer de suas atividades-fim:

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizagao da sociedade
civil)
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MODELO DO ANEXO VIII DO EDITAL DE CHAMAMENTO

DECLARAGAO DE CONFORMIDADE AO DECRETO MUNICIPAL N°
19.381/2001

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

inscrita no CNPJ n°
, por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, sob as
penalidades cabiveis, que nao possui no quadro funcional, profissional que tenha
ocupado cargo integrante dos 1° e 2° Escaldes da Administragdo Publica Municipal,
nos ultimos 12 (doze) meses, nos termos do Paragrafo Unico do artigo 2° do
Decreto “N” n® 19.381/2001.

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome, cargo do representante legal da organizagéo da sociedade
civil)
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e Inovagao
MODELO DO ANEXO IX DO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGAO REFERENTE A ILICITOS TRABALHISTAS

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - SMCT
Chamamento Publico N° 02/2025

organizagao da
sociedade civil inscrita no CNPJ sob o n°® , por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n° e do CPF n° , DECLARA que ndo emprega

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que n&o
emprega menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

Ressalva:

() Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz.

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da instituigéo)

Obs.:

1) Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

2) Esta declaragdo devera ser apresentada em papel timbrado da
instituigcao.
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MODELO DO ANEXO X DO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - SMCT
Chamamento Publico N° 02/2025

Jinscrita no CNPJ n° , por intermédio do
seu representante legal o(a) Sr.(a) ,portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° __, DECLARA, para fins de participacdo no

chamamento publico supracitado, que n&o incide em nenhuma das hipdteses de
impedimento previstas no item (7) do Edital.

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizagéo da sociedade
civil)
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MODELO DO ANEXO XI DO EDITAL DE CHAMAMENTO
DECLARAGAO DE COTA MiNIMA

Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SMCT
Chamamento Publico N° 02/2025

, inscrita no CNPJ n° , por
intermédio do seu representante legal o(a) Sr.(a) , portador(a)
da Carteira de Identidade n° e do CPF n° ,
DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico supracitado que
observa as cotas minimas para pessoa de cor negra e mulheres (Decreto
Municipal N.° 21.083/02).

Rio de Janeiro, de de 2025.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizagédo da sociedade
civil)
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MODELO DO ANEXO Xl DO EDITAL DE CHAMAMENTO CRITERIOS
DE JULGAMENTO DA PROPOSTA - Edital n.° 02/2025

A Fator Grau de Adequacéo De0Oa
10

(i) Grau de adequacéo aos objetivos especificos
do programa ou agao em que se insere o tipo
de

parceria.
E Fator Experiéncia De0Oa
10

(i) Experiéncia da organizagéo da sociedade civil
correspondente ao tempo, em anos, na
execugao do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

(i) Experiéncia da organizagdo da sociedade
civii  correspondente a quantidade de
instrumentos juridicos, certiddes ou atestados
comprovando a execugdo do objeto da parceria
ou de natureza semelhante.

(i) Experiéncia do responsavel técnico pela
execucao do objeto da parceria, demonstrando
notéria competéncia na area de atuagédo do
objeto da parceria, a ser comprovado mediante
certiddes e/ou atestados.

C Fator Capacidade Operacional De0Oa
60

(i) Dados técnicos da execugao das tarefas e a
metodologia empregada.
(ii) Infraestrutura de apoio, declarando os
equipamentos e programas (inclusive os
recursos de informatica quando for o caso),
assim como o suporte técnico/operacional
disponivel na organizacdo da sociedade civil
para, eventualmente, apoiar a equipe que
executara as atividades.
(iii) Organograma da equipe a ser alocada aos
servicos com a descrigdo da qualificagdo do
pessoal necessario, as atribuicbes e as
responsabilidades das diversas areas, bem
como a lotacdo de cada uma dessas areas.
P Fator Preco (quanto maior, menor sera a De0Oa
pontuagao) 20
Preco/valor de referéncia
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